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تقرير مجلس
 الإدارة

السادة المساهمين الكرام،
السلام عليكم ورحمة اللّه وبركاته، 

أداء  حول  وافياً  تقريراً  لكم  أقدّم  أن  يسعدني 
الشركة وأبرز الإنجازات التي عمل على تحقيقها كل 
من مجلس إدارة الشركة والإدارة التنفيذية خلال 
السنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2022، لتتوّج 
العقارات المتحدة مسيرتها الحافلة بعام جديد من 

الإنجازات.

لقــد تحققــت هــذه الإنجــازات الملموســة علــى الرغــم مــن 
أحــداث  مــن  العالــم  التــي شــهدها  الاقتصاديــة  التحديــات 
جيوسياســية يأتي على رأســها الحرب الروســية الأوكرانية وما 
تركتــه مــن أثــار لامســت القطاعــات الاقتصاديــة كافــة فــي 
ــة  ــم أجمــع، ناهيــك عــن اســتمرار القطاعــات الاقتصادي العال
فــي معالجــة تداعيــات اضطرابــات سلاســل الإمــداد عالميــاً، 
ومــا تبعهــا مــن ارتفاعــات مســتمرة فــي الأســعار، ولاســيما 
أســعار مــواد البنــاء التــي تعــدّ العصــب الرئيســي فــي نشــاط 
الشــركة الإنشــائي، إلا أن شــركة العقارات المتحدة حافظت 

علــى معــدلات نمــو إيجابيــة ومســتقرة.

المساهمون الكرام،

تعكــس البيانــات الماليــة نجــاح الشــركة فــي تحقيــق أهدافهــا 
يتناســب مــع تطلعــات المســاهمين، إذ  بمــا  الإســتراتيجية 
اســتطاعت شــركتكم تحقيق نتائج إيجابية مســتقرة ومتزايدة 
أســفرت عــن تســجيل أربــاح بواقــع 3.38 مليــون دينــار كويتــي 
خــلال 2022، مقارنــة مــع خســارة ســجلتها الشــركة بلغــت نحــو 

4.96 مليــون دينــار كويتــي خــلال عــام 2021.
وتمكنــت الشــركة مــن تحقيــق العديــد مــن الإنجــازات ضمــن 
خطــة عملهــا فــي العــام 2022 يأتــي علــى رأســها عمليــة 
الاندمــاج مــع شــركتي الضيافــة القابضــة وأبــراج المتحــدة 
القابضــة، والتــي ســاهمت فــي اســتفادة المســاهمين مــن 
محفظــة متوازنــة ومتنوعــة الأصــول بهــدف توســيع نطــاق 

الفــرص الاســتثمارية.

وتضمنــت عمليــة الاندمــاج إعــادة الهيكلــة الداخليــة لأصــول 
وحقــوق وأعمــال شــركتي أبــراج المتحــدة القابضــة والضيافــة 
القابضــة وتحويلهــا لصالــح شــركة العقــارات المتحــدة، مــا يعزّز 
مــن الأداء التشــغيلي للمجموعــة بمــا يتماشــى مــع الرؤيــة 
الإســتراتيجية للشــركة، ويزيــد مــن قدرتهــا التنافســية الماليــة 

ويرتقــي بمحفظــة أصولهــا ويعــزّز قدراتهــا.

وقامــت شــركة العقــارات المتحــدة خــلال 2022 بالتخــارج مــن 
حصتهــا فــي رأســمال شــركة الفنــادق الكويتيــة، والتــي تأتــي 
متماشــية مــع إســتراتيجية الشــركة فــي عمليــة إعــادة تركيزهــا 
علــى التطويــر والاســتثمار فــي مشــاريع عقاريــة نوعيــة تعــزّز 
ــد للمســاهمين، إذ  مكانتهــا كمطــور عقــاري وتعظــم العوائ

حققــت مــن وراء الصفقــة أرباحــاً بقيمــة 1.2 مليــون دينــار.

وعلــى صعيــد النشــاط التشــغيلي فــي العقــارات المتحــدة، 
تواصــل الشــركة العمــل فــي مشــروعها ضاحيــة حصــة متعــدّد 
الاســتخدامات، الــذي يقــدّم تجربــة نوعيــة وغيــر مســبوقة 
لمفهــوم مجتمــع ســكني جديــد وســط أجــواء متميــزة مليئــة 
بالحركــة والحيــاة لتلاقــي تطلعــات ســكان المشــروع ورواده 

فــي تجربــة فريــدة ومميــزة بالســوق الكويتــي.

مساهمينا الكرام،

حققــت الشــركة تقدمــاً كبيــراً فــي أعمــال مشـــروع "أبــراج 
منتصــف  فــي  منــه  الانتهــاء  والمتوقــع  الســكني  حصــة" 
عــام 2023 حيــث نجحــت الشــركة بشــكل فــاق التوقعــات 
 فــي بيــع 173 وحــدة ســكنية فــي مشــروع "أبــراج حصــة" 
 )بنســبة 85 % مــن إجمالــي الوحــدات( وذلــك حتــى تاريــخ 

31 ديسمبر 2022.

ــة حصــة  وفيمــا يخــص مشــروع بيــوت حصــة الســكني بضاحي
ــي مــن عــام  ــه بالنصــف الثان ــارك والمتوقــع الانتهــاء من المب
99 وحــدة ســكنية  بيــع  الشــركة فــي  2023. كمــا نجحــت 
 )بنســبة 69 % مــن إجمالــي الوحــدات( وذلــك حتــى تاريــخ

31 ديسمبر 2022.

أمــا بالنســبة لمشــروع المنطقــة التجاريــة فــي ضاحيــة حصــة، 
البنــاء  أعمــال  فــي  كبيــراً  تقدمــاً  الشــركة  حققــت  فقــد 
الرئيســية والمتوقــع إنجــازه فــي أواخــر عــام 2024 لتشــمل 
فندقيــة،  وأجنحــة  والكافيهــات،  المطاعــم  التجزئــة،  متاجــر 

ومكاتــب تجاريــة، وعيــادات طبيــة.
وعلــى الصعيــد ذاتــه، تعمــل الشــركة حاليــاً علــى التفــاوض 
مــع علامــات تجاريــة محليــة وعالميــة راقيــة، للدخــول وتوفيــر 
تجربــة  توفيــر  أجــل  مــن  المشــروع،  نطــاق  داخــل  خدماتهــا 

فريــدة لا مثيــل لهــا للمــلاك ورواد الضاحيــة .

مساهمينا الكرام،

ــدة،  ــة متزاي ــات اقتصادي ــا العــام 2023 وســط تحدي ــلّ علين ح
تبــدأ باســتمرار التداعيــات الجيوسياســية عالميــا، مــروراً بأســعار 
زيــادات مســتمرة، وســط معــدلات  تشــهد  التــي  الفائــدة 
 ،2022 مــارس  منــذ  اســتقراراً  تشــهد  لــم  عالميــة  تضخــم 
إلا أن شــركة العقــارات المتحــدة تعمــل وفــق إســتراتيجية 
ــى  ــق أعل ــة تضمــن للشــركة تحقي طموحــة وخطــوات تحوطي
ــات  ــات التقلب ــل تداعي ــة لمســاهميها، وتقلي ــد الممكن العوائ
الاقتصاديــة علــى أعمــال الشــركة إلــى أدنــى المســتويات، 
وفــي غضــون ذلــك، فــإن العقــارات المتحــدة مســتمرة فــي 
استكشــاف الفــرص المناســبة التــي تتــواءم مــع إســتراتيجيتها 

بمــا يعــزز مــن مصلحــة المســاهمين.

نــــــود فـــــي الختــــــام أن نتقــــــدم إلــى مقــــام حــــضرة صاحــــب 
السمــــــو أميــــــر دولـــــــة الكويـــت الشـــيخ نـــواف الأحمد الجابـر 
الصبـــاح، وســـمو ولــي العهـــد الشـــيخ مشـــعل الأحمــد الجابـــر 
الصبـــاح بأســـمى آيـــات الشـــكر والعرفـــان لمــا يقدمونـــه مـــن 

دعـــم مســــتمر وتوجيهــــات ســــديدة.

كمــا أنتهــز هــذه الفرصــة لأعبــر أيضــا عــن خالــص شــكري 
الإدارة  مجلــس  عــن  نيابــة  الكــرام  للمســاهمين  وتقديــري 
والإدارة التنفيذيــة علــى دعمهــم المتواصــل والبنــاء، حيــث 
كان ذلــك عامــلًا رئيســياً لنجــاح الشــركة فــي تحقيــق خططهــا 
إدارة  لاقتــه  الــذي  الدعــم  بالذكــر  وأخــص  الإســتراتيجية، 
الشــركة فــي صفقــات الاندمــاج التــي تمــت خــلال العــام 

.2022

بيبي ناصر صباح الأحمد الصباح
رئيس مجلس إدارة شركة العقارات المتحدة
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 تقرير الشركة
الأداء المالي

 
نمو  الشركة معدلات  المالي، فقد حققت  الجانب  وعلى 
مستقرّة رغم تزايد التحديات الاقتصادية عالمياً، إذ تمكنت 
الشركة من تحقيق نتائج مالية إيجابية حيث عادت إلى الربحية 
2022، حيث  31 ديسمبر  المنتهية في  المالية  خلال السنة 
حققت أرباحاً صافية بلغت 3.38 مليون دينار كويتي، بربحية 
سهم 3.14 فلس، مقابل خسارة سجلتها الشركة في 2021 
بلغت نحو 4.96 مليون دينار كويتي، وبخسارة للسهم بلغت 
4.62 فلس، وبذلك وصلت قيمة الزيادة الإجمالية في الأرباح 

إلى نحو 8.34 مليون دينار كويتي.

وزادت حقوق الملكية الخاصة بمساهمي الشركة الأم إلى 
188.188 مليون دينار خلال السنة المنتهية في 31 ديسمبر 
2022، مقارنة بـ 169.71 مليون دينار خلال العام 2021، أي 
بنمو 10.88 %، إلى جانب ارتفاع إجمالي الموجودات بنحو 
11.21 % وبما قيمته 67.28 مليون دينار كويتي إلى 667.71 
مليون دينار كويتي خلال 2022، مقابل 600.43 مليون دينار 

كويتي في 2021.

كما حققت الشركة أرباحاً مميزة هذا العام من خلال بيع حصتها 
في رأسمال شركة الفنادق الكويتية إلى مجموعة عملاء إحدى 
الشركات الاستثمارية غير المدرجة مقابل 180 فلساً للسهم 
الواحد بقيمة صفقة إجمالية بلغت 3.1 مليون دينار كويتي، 
محققة بذلك ربحاً قدره 1.2 مليون دينار كويتي، وبنسبة 38.7 % 
من إجمالي قيمة الصفقة. وتأتي هذه الصفقة انسجاماً مع 
إستراتيجية الشركة نحو إعادة تركيزها على التطوير والاستثمار 
في مشاريع عقارية نوعية تعزز مكانتها كمطور عقاري في 
الأسواق التي تعمل بها داخل الكويت وخارجها، وبما يهدف 

إلى تعزيز مصلحة المساهمين.

وأتمت الشركة أيضاً بنجاح صفقة اندماجها مع شركة أبراج 
وافق  حيث  القابضة  الضيافة  القابضة وشركة  المتحدة 
الشركة  رأس مال  زيادة  المتحدة على  العقارات  مساهمو 
118.8 مليون  ليرتفع من  24.3 مليون دينار كويتي  بمبلغ 
دينار كويتي إلى 143.1 مليون دينار كويتي تقريباً، وقد كان 
لهذا الأثر في تعزيز الربح الناتج عن عملية الدمج والذي قابله 

مخصصات إعادة تقييم استثمارات عقارية.

التنظيمية  الجهات  جميع  إلى  بالشكر  أتوجه  أن  أود  كما 
والرقابية، وهيئة أسواق المال وجهاز حماية المنافسة ووزارة 
التجارة والصناعة على جهودهم ودورهم في مراعاة مصالح 
جميع الأطراف المعنية وثقة ودعم المساهمين الكرام فضلًا 
عن الجهود الحثيثة لجميع أعضاء الفريق والشركاء المعنيين 

في هذه الصفقة.

النشاط التشغيلي
 

مساهمينا الكرام، 

استمرت العقارات المتحدة في نشاطها التشغيلي بالسوق 
بها وفق خطتها  تعمل  التي  الخارجية  الكويتي والأسواق 
وبالحديث عن  الموضوعة،  الزمنية  والجداول  الإستراتيجية 
مشروع "ضاحية حصة"، فقد بلغت نسبة الإنجاز في المشروع 
نحو 46 % في تقدم ملموس لمراحل أعمال البناء الإنشائية 
في بناء الضاحية، وشهد المشروع إقبالًا واسعاً ونسبة مبيعات 
ممتازة، وذلك في سابقة غير معهودة في الكويت ما يدل 

على ثقة العملاء في مشاريع الشركة. 

السكنية  المنطقة  تطوير  من  الانتهاء  على  شارفنا  كما 
لمشروعي "أبراج حصة" و "بيوت حصة" ونتطلع إلى تسليم 
الوحدات السكنية إلى مُلاكها مع نهاية العام الحالي 2023، 
كما استمرينا بتطوير المنطقة التجارية في المشروع والمتوقع 

انتهاء الأعمال فيها عام 2024. 

المتاحة  الوحدات  باقي  حالياً على تسويق  الشركة  وتعمل 
والتي تشهد طلباً ملحوظاً نظراً لما يمثله المشروع من نقلة 
نوعية في مفهوم السكن والترفيه بالكويت، ما حقّق للشركة 
ميزة تنافسية صنعت لها مكانتها كمطور عقاري متميز يبحث 
دائماً عن الإبداع والابتكار في حلوله العقارية التي يقدّمها 
لشريحة واسعة من المستثمرين والراغبين في السكن وفق 

أعلى مستويات الرفاهية.

مشاريع الشركة

المتحدة  العقارات  شركة  محفظة  فإن  مشاريعنا،  وعن 
بالحياة ومشروعاً  ينبض  الاستثمارية تتضمن مجتمعاً شاملًا 
المبارك في  يقع في ضاحية حصة  الاستخدامات  متعدّد 
الكويت، بالإضافة إلى مشاريع عقارية متعددة الاستخدامات 
برج  إلى  المارينا، ومارينا بلازا، بالاضافة  في مقدمتها عالم 

كيبكو وأبراج الشهيد والمدينة في الكويت.

تتوزع أنشطة شركة العقارات المتحدة في بلدان عدة في 
منطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا، حيث تشمل خططنا 
الشيخ  تطوير منتجع شامل على مستوى عالمي في شرم 
يتخذ مشروع أسوفيد في مدينة  المغرب،  أما في  بمصر. 
مراكش النابضة بالحياة في المملكة المغربية مكاناً له، وهو 
منتجع سياحي وسكني متكامل متعدد الاستخدامات ومصمم 
بأسلوب فاخر. حيث تضمنت المرحلة الأولى من المشروع نادياً 
للغولف، ونحن الآن بصدد تطوير المرحلة الثانية التي تضم 

فندق سانت ريجيس مراكش، 

السادة مساهمي شركة العقارات 
المتحدة الكرام

السلام عليكم ورحمة الله وبركاته،
 

كان عام 2022 عاماً استثنائياً لشركة العقارات المتحدة، إذ 
تمكنت من تنفيذ حزمة من الإجراءات والصفقات الناجحة التي 
تمت بدعم مباشر من المساهمين الكرام، وجهود حثيثة من 
قبل مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية، حيث عزّزت الشركة 
من خلالها مكانتها في السوق الكويتي كلاعب رئيسي في 
قطاع تطوير العقارات، ناهيك عن تتويج هذه الجهود بالحصول 

على مجموعة واسعة من الجوائز المرموقة.

2022 في  المتحدة خلال عام  العقارات  واستمرت شركة 
بناء قصة نجاحها، مرتكزة في عملياتها على خطة إستراتيجية 
متنوعة  بمجموعة  ثابتة،  بخطوات  خلالها  تسير  طموحة، 
ومدروسة من الأهداف قصيرة ومتوسطة وطويلة المدى، 
مقترنة بآليات مرنة تسمح لها بالتعديل على خططها بأريحية 
التشغيلية  تدعم عملياتها  لمحت فرص جديدة  حال  وأمان 

وتنمي إيراداتها وتعظم العوائد للمساهمين. 

تفخر شركة العقارات المتحدة بأنها تسعى دوماً لتكون سبّاقة 
وغير مسبوقة  عقارية مميزة  وحلولًا  منتجات  تقديم  في 
في السوق المحلي تشمل مجالات تصميم وإنشاء مشاريع 
مستدامة تخلق بيئة حضرية ذات نمط حياة عصري تلبّي كافة 
تطلعات العملاء بشرائح متنوعة من الخيارات العقارية للسكن 
والترفيه وصولًا إلى الاستثمار بعوائد مجزية ومضمونة وفق 

معدلات نمو مستقرة.
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أحد فنادق سلسلة ماريوت العالمية من فئة الخمس نجوم، 
وتوفر مجموعة من الوحدات السكنية الراقية، بالإضافة إلى 
مساحة تجارية تمتد إلى 2,312 متراً مربعاً. أما المرحلة الثالثة 
السكنية  والشقق  الفلل  للمشروع فتشمل مجموعة من 

المصمّمة وفقاً لأعلى مستويات الفخامة. 

الاكتفاء  ورزيدنسـز  جاردنـز مـول  عُمان، حقق صلالة  وفي 
فـي أدائـه التشـغيلي للوفـاء بالتزاماتـه ذاتيـاً. وفـي الأردن، 
إلــى  الهادفــة  الخضــراء  العبدلــي مــول مبادرتــه  اسـتكمل 

تقليــل تكاليفــه التشـغيلية.

إنجازات وجوائز

تمكنت العقارات المتحدة خلال عام 2022 من حصد مجموعة 
من الجوائز المرموقة التي تعد شاهداً حقيقياً على تميز الشركة 
بجائزة  إذ فازت  تقدمه من مشاريع عقارية مبتكرة،  فيما 
"المطور العقاري المجتمعي الأكثر ابتكاراً في الكويت من 
قبل "إنترناشونال فايننس" في يناير 2022، كما تُوّجت أيقونة 
مشاريعها التطويرية "ضاحية حصة" بثماني جوائز مرموقة عن 
فئة "الأفضل على مستوى الكويت" ضمن جوائز العقارات 

العربية والأفريقية لعام 2022 - 2023 في أكتوبر 2022. 

لتصبح  الفائزة  المكونات  جوائز من  أربع  ترقية  جانب  إلى 
"الأفضل على مستوى الاقليم"، وترقية جائزة واحدة للمكون 
"مكاتب حصة" لتصبح "الأفضل على مستوى عالمي" ضمن 

جوائز العقارات الدولية 2022 - 2023 .  

إن شركة العقارات المتحدة حصدت هذه الجوائز المرموقة 
المطلوبة من جماليات  المقومات  نتيجة لاستيفائنا جميع 
التصميم وجودة المشاريع، ما يعكس بوضوح التزامها بتطوير 
تلبيةً لتطلعات  ترابطاً،  بناء مجتمعات أكثر  مشاريع محورها 

العملاء وارتقاءً بأسلوب الحياة لأفراد المجتمع.

رأس المال البشري

بتمكين وتطوير كوادرها  المتحدة  العقارات  التزمت شركة 
في  تستثمر  كشركة  عملها  استراتيجية  ضمن  البشــرية 
التطورات وذلك مــن خلال فريق  شركائها وتواكب أحدث 
إداري شغوف. كما نحرص في شركة العقارات المتحدة على 
للموظفين  التدريبية والأكاديمية  الامكانيات  تسخير كافة 
بهدف تحفيزهم ومنحهم فرص جيدة لصقل خبراتهم المهنية 
والعملية والمساهمة بفعالية في شركتنا، إلى جانب نجاح 
الشركة خلال عام 2022 في توفير الكثير من فرص العمل 

للشباب الكويتي الطموح. 

يتركها موظفونا على  التي  المهمة  الآثار  نحن ندرك مدى 
عمليات الشركة والمجتمعات التي نمارس عملنا فيها، ولذلك 
فإننا ملتزمون بتزويد موظفينا بالأدوات والمهارات اللازمة 
بما يضمن لهم  للمحافظة على سرعة تقدمهم وقدراتهم 
المتسارعة للأسواق. وعليه، فقد قمنا  التطورات  مواكبة 
أداء  البشري بهدف تحسين  المال  إدارة رأس  بتطوير نظام 
الموظف بما يخدم أهداف الشركة، كما تعاقدنا مع منصة 
LinkedIn الرقمية للتعليم ما يمنح الموظفين الوصول السهل 
لدورات دراسية متخصصة لتطوير المهارات والتدريب المهني.

مسؤولية مجتمعية فعالة

مساهمينا الكرام،

 تمثّل المسؤولية المجتمعية جزءاً لا يتجزأ من الاستراتيجية 
التي تعمل بها شركة العقارات المتحدة، إذ تعطيها أهمية 
قصوى في أعمالها السنوية عاماً بعد الآخر، وباعتبارنا شركة 
كويتية تهتم بالمجتمع، فإننا نؤمن أنه يقع على عاتقنا واجب رد 
الجميل إلى المجتمع الذي قدّم لنا الكثير وأتاح أمامنا الفرصة 
للنمو والازدهار، وعليه فإننا نسعى لتوظيف كافة مواردنا 
للارتقاء بحياتهم وإحداث فارق حقيقي ملموس على صعيد 

المجتمعات التي نعمل بها. 

وابتكار  بتبني  المجتمعات، قمنا  ازدهار  تدعم  كوننا شركة 
تركز على توفير حلول تسهم في تسريع  اجتماعية  مبادرات 
الجهود الرامية لتمكين المرأة وتوفير فرص متكافئة، بالإضافة 
إلى دعم الشباب في الكويت ومواهبهم، والإرتقاء بصحة 

وسلامة أفراد المجتمع. 

فقد كانت المبادرات الاجتماعية خلال عام 2022 متعدّدة 
ومتنوعة يأتي في مقدمتها التوقيع على المبادرة العالمية 
لمبادئ تمكين المرأة التي أطلقتها الأمم المتحدة، وتوقيع 
مذكرة تفاهم مع الجامعة الأسترالية في الكويت للتعاون 
المشترك بما في ذلك توفير الفرص للطلاب في الجامعة 
للحصول على تدريب ميداني في شركة العقارات المتحدة، 
لموسم النسائية  الصالات  كرة  دوري  رعاية  جانب   إلى 

 2021 - 2022، ورعاية بطولة مهرجان الخليج الرياضية 2022. 
كما تلتزم شركة العقارات المتحدة بأهداف الأمم المتحدة 
للتنمية المستدامة الرامية إلى القضاء على العنف ضد المرأة، 
كذلك، قمنا بإضاءة أبراج حصة بالأضواء البرتقالية تعبيراً عن 
تضامننا مع "اليوم البرتقالي العالمي" في 25 نوفمبر 2022.
للتوعية  العالمية  للحملة  إطار مشاركتنا ومساندتنا  وفي 
للسكري، قامت  العالمي  اليوم  بمناسبة  السكري  بمرض 
السلام  بالتعاون مع مستشفى  المتحدة،  العقارات  شركة 
الدولي، بتنظيم ورشة عمل لموظفيها بهدف تعزيز الوعي 

بمرض السكري. 

مازن عصام حوا
نائــب رئيــس مجلــس الإدارة والرئيــس التنفيــذي للمجموعــة 

فــي شــركة العقــارات المتحــدة

جهود التحول الرقمي 

كان عام 2022 عام التنفيذ، فقد حرصنا على تنفيذ استراتيجياتنا 
وأهدافنا التي وضعناها بهدف تلبية رغبات وتطلعات العملاء 
بتحسين أعمالنا لنظل قادرين على  بشكل أفضل. بل قمنا 
أصبح  المنافسة وتحقيق قيمة فعالة لمساهمينا. فبينما 
العالم الذي نعيش فيه رقمياً أكثر من أي وقت مضى، فقد 
عملنا على إدخال أنظمة إدارة الممتلكات لجميع ممتلكات 
شركة العقارات المتحدة، كما طوّرنا البنية التحتية لتكنولوجيا 
إدارة  نظام  تفعيل  جانب  إلى  المعلومات في مشاريعنا، 
أسرع،  بشكل  العملاء  احتياجات  لتلبية  العملاء  علاقات 

وغيرها الكثير.

حوكمة الشركة

مبادئ  غرس  على  المتحدة  العقارات  نحرص في شركة 
التخطيط الاستراتيجي،  الحوكمة بشكل كامل ضمن عملية 
والضوابط الداخلية، وعملية قياس الأداء، وعمليات تدقيق 
المعلومات.  والخارجية، والإفصاح عن  الداخلية  الحسابات 
وعليه، تعد إدارة حوكمة الشركة مسؤولة عن دعم الإدارة 
ومجلس الإدارة في ضمان تنفيذ سياسات وممارسات حوكمة 
الشركة بشكل فعال في الشركة وشركاتها التابعة والزميلة. 
ويساعد قسم المطابقة والالتزام مجلس الإدارة في مراجعته 
السنوية وتقييمه للامتثال بما جاء في مدونة السلوك، كما 
يشرف القسم على تنفيذ إجراءات حوكمة الشركة في شركة 

العقارات المتحدة وجميع شركاتها.

العقارات المتحدة في 2023

مساهمينا الكرام،

المتحدة دائماً بقدرتها على  العقارات  كما عوّدتكم شركة 
التعامل مع كافة التحديات وفق خطط طموحة ومرنة، فإنها 
مستمرة خلال عام 2023 بالعمل في إطار خطتها الاستراتيجية 
الانشائية  الأعمال  الانتهاء من  التي تستهدف من خلالها 
وتسليم مشروعي أبراج حصة وبيوت حصة. وفي مصر، نسعى 
إلى تدشين المبيعات لمشروع ميديوس، بالإضافة إلى افتتاح 

فندق وولدورف استوريا. 

أرباحًا صافية  الشركة  2022 حققت  خلال عام   •

بلغت 3.38 مليون دينار كويتي

• تميز عام 2022 بتحقيـق مزيـد من الانجازات التي 
توجت بجوائز مرموقة

• استمرت الشركة فى تطبيق فكرها الاستراتيجي 
أنشطة  على  التركيز  على  والقائم  تتبناه  الذي 

التطوير العقاري 

• تمكنت شركة العقارات المتحدة خلال عام 2022 
من تحقيق تطورات تشغيلية ملموسة في مشروع 

"ضاحية حصة" 

اســتمرار  يمثل علامــة فارقــة في   2022 • عام 
العديد من  بدورها الاجتماعي من خلال  الشركة 

الفعاليات والمبادرات المجتمعية

• نعمل باستراتيجية تتوافق مع رؤية الكويت 2035 
"كويت جديدة" 

• نسعى إلى تحقيق التوازن المثالي وخلق مجتمع 
نابـض بالحيـاة
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الايرادات وفقاً للانتشار الجغرافي
84.6 مليون د.ك

مصر %10  
لبــنان 1% عُمان %4  

الأردن  3% الكويت %82  

الموجودات وفقاً للانتشار الجغرافي
667.7 مليون د.ك

الايرادات وفقاً لتصنيف الأصـول
84.6 مليون د.ك

مصر %25  
دول أخرى 13% عُمان %11 

التأجير 28 %الأردن 17% الكويت %34  
عقارات للبيع 1 %  

الخدمات العقارية 27 %

الفنادق 14 %    
المقاولات 29 % 

تطوير وتجارة العقارات 1 % 

موعد استحقاق اجمالي الدين
362 مليون د.ك

قصيرة الأجل 10 %
طويلة الأجل 90 %

الموجودات وفقاً لتصنيف الأصـول
667.7 مليون د.ك

مكونات الأصول
667.7 مليون د.ك

التأجير 50 %
عقارات للبيع 4 %  

الخدمات العقارية 2 %

الفنادق 20 %    
المقاولات 7 % 

تطوير وتجارة العقارات 17 % 

أصول متداولة 14 %
أصول طويلة الأجل 86 %

أبرز المؤشرات المالية
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الايرادات 
مليون د.ك

حقوق الملكية الخاصة بمساهمي 
الشركة الأم 

مليون د.ك

اجمالي الربح 
مليون د.ك

الأرباح قبل الفوائد والضرائب
والإهلاك والإستهلاك

مليون د.ك

الأرباح قبل المعاملات 
غير النقدية

مليون د.ك

اجمالي الموجودات
مليون د.ك

القيمة الدفترية للسهم
* فــلــس

*تم احتساب القيمة الدفترية للسهم بناءا على عدد الأسهم القائمة

صافي النقد الناتج من
أنشطة العمليات

مليون د.ك

أبرز المؤشرات المالية
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لمحة عن
 العقارات المتحدة

اجتماعات مجلـس الإدارة

واللجان التابعة له في 2022

إجمالي الأصول كما في 31 ديسمبر 2022

مليون668
دينار كويتي

مليــار
2.2 دولار 

6 الــــدول
المتواجدين فيها

1984
1973

3
عـــام

التأسيس

الادراج في 
البورصة

مشـــاريــــــــــع
تحت التطوير

مهمتنا
 تقديــم حلــول وفــرص مبتكــرة مــع إمكانــات تطويريــة 
للمســاهمين والعمــلاء  متنوعة،خلــق قيمــة مضافــة 
والمجتمعــات، العمــل باحترافيــة وصدق وشــفافية في 

بيئة عمل تتميز بالثقة والاحترام والنزاهة.

محفظتنا الإستثمارية

رؤيتنا
أن نكــــــون الشركـــــــة الرائــــــدة في مجـــــــال العقــــارات 

المتنوعـــة في الكــــــويت

الجـــــــوائز
خلال عام

ي
شــر

لــب
ل ا

ما
الــ

س 
ــرأ

ت ل
ــرا

شــ
مؤ

 ال
ـرز

أبـــ

أهم الشراكات خلال عام

إجمالي الاجتماعات
في سنة2022

اع28
ـــــ

ـم
جتـ

12ا
2

اجتماعات
مجلس الإدارة

لجنة الترشيحات
والمكافآت

لجنة9
التدقيق

لجنة5
إدارة المخاطر

شركة العقــــــارات المتحـــــدة تحصد ثمــان 
جـــوائــز  حفــل  ضمـن  مرموقـــة  جوائز 

العقـــــارات العربيـــة لعـــــام 2023-2022

شركة العقارات المتحدة تحصد جائزة 
المطوّر العقاري من إنترناشيونال فاينانس

مع  استراتيجي  داعم 
لتعــزيــــز  المتحـــدة  الأمم 

مبـــــادئ تمكين المرأة

رئيسي  وراعي  شريك 
النسائية  اللجنة  مع 
الكويتي  الاتحاد  في 

لكرة القدم 

منصــــــة  في  شريـــــك 
التعليميـــــة  لينـكـــــــدان 

للتدريب الافتراضي

تفـــاهم  مذكــرة  توقيـــع 
الأستـراليـة  الجـــامعة  مع 

في الكويت 

2022

قيمنا الرئيسية
الثقافة المبنية على الثقة 

التواصل الفعال
التنفيذ بامتياز

الـــدول
المتواجدين

فيها

الكويت

الاردن سلطنة عمان

لبنان

مصر
المغرب

33%
نسبة العمالة

الوطنية 
في المناصب الإدارية

32%
نسبة الإناث
إلى اجمـــــالي 

عدد الموظفين

29%
نسبة الإناث

في مجلس الادارة

334
عدد الدورات
المجتازة على

منصة لينكد ان التدريبة

تتضمن المجمعات التجارية، والفنادق، والمنتجعات، والمباني 
الســكنية، ومراكز التســوق، وناطحات الســحاب الإدارية، 

ومشاريع عقارية متعددة الاستخدامات
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أبرز أحداث 2022

ديسمبرنوفمبراكتوبرسبتمبرأغسطسيوليـــــويونيـــومـــــايوابـريـــلمـــارسفبرايـــرينــايـــر

2023

2022

الحصول على جائزة 
المطور المجتمعي 

ا  الأكثر ابتكارً
في الكويت من 
 International

Finance

الاعلان عن نية 
الاندماج مع كل 

من شركة الضيافة 
القابضة وشركة أبراج 

المتحدة القابضة.

الاعلان عن أرباح 
الشركة عن السنة 

المنتهية 31 ديسمبر 
2021

تحقيق مبيعات 
قياسية في مشروع 

بيوت حصة بنسبة 
20% من اجمالي 

المبيعات

 تجمع موظفي 
شركة العقارات 
المتحدة احتفالاً 

بالأعياد الوطنية 

 تزيين وإضاءة المباني 
والمرافق بألوان 
الأعلام الوطنية 

في إطار مسؤوليتها 
الاجتماعية، قامت 
العقارات المتحدة 
بالمشاركة ببرنامج 

"تمكن" الذي تنظمه 
 Creative شركة

Confidence

توقيع مذكرة تعاون 
مع الأمم المتحدة 

لتعزيز مبادئ تمكين 
المرأة

انعقاد اجتماع 
الجمعية العمومية 

العادية السنوي 
للسنة المالية 

المنتهية في 31 
ديسمبر 2021

ارتفاع صافي أرباح 
شركة العقارات 
 (URC) المتحدة

بنسبة 41.64٪ في 
الربع الأول من عام 

2022

الموافقة على تقرير 
تقييم الأصول ورأي 
مستشار الاستثمار 
بشأن عدالة التقييم

بيع أخر الوحدات 
السكنية المتبقية في 
مشروع أسوار - مصر 

بيع 70 % من اجمالي 
الوحدات السكنية في 

مشروع أبراج حصة

تسجيل 33.33٪ زيادة 
في صافي أرباح الربع 

الثالث 2022

ترقية أربع جوائز إلى 
المستوى الاقليمي 
في جوائز العقارات 
العربية 2023-2022

 توقيع مذكرة 
تفاهم مع الجامعة 

 (AU) الأسترالية
تهدف إلى تنمية 

قدرات الطلبة

العقارات المتحدة
راع رئيسي لبطولة

GIG Battle 

إطلاق الموقع 
الالكتروني الجديد 

لمشروع عالم المارينا

التخارج من شركة 
الفنادق الكويتية

مقابلة الرئيس 
التنفيذي السيد / 
مــــازن حـــوّا مع  

 Oxford Business 
 Group

بدء الأعمال 
الإنشائية في 

مشروع المنطقة 
التجارية لضاحية حصة

الحصول على موافقة هيئة 
أسواق المال للاندماج مع 

شركة الضيافة القابضة 
وشركة أبراج المتحدة 

القابضة

 تحقيق نمو بنسبة ٪417
في صافي الارباح في 
النصف الأول من عام 

2022

التعاون مع منصة 
LinkedIn Learning

للتدريب المهني

 إتمام الاندماج 
مع شركة أبراج 

المتحدة القابضة 
وشركة الضيافة 

القابضة

تحقيق تقدم ملحوظ 
في الجدول الزمني 

لأعمال مشروع 
المنطقة التجارية 

بنسبة 17 % مساهمو شركة 
العقارات المتحدة 

يوافقون على 
الاندماج مع شركة 

أبراج المتحدة القابضة 
وشركة الضيافة 

القابضة

 مواصلة الدعم لـ 
"دوري كرة الصالات 

للسيدات" بصفتها 
الراعي الرسمي

مؤتمر قمة فوربس 
الشرق الأوسط – 
مقابلة مع الرئيس 
التنفيذي السيد / 

ا  مــــازن حـــوّ

الفوز بثمان جوائز 
مرموقة ضمن جوائز 

العقارات العربية
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جوائز الشركة 
خلال العام
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 مبادرات التنمية
المســتدامة

الشخصيـــة" •  "الهـــويــــة  عن  تــدريبية  نـــدوة 
لطــلاب الجـــامعة الأمريكيــــة في الكويت.

والتدريب.•  للتعليم  لنكدان   التعاقد مع منصة 

جولة دراسية وزيارة ميدانية إلى "ضاحية حصة" • 
الكويت.  بجامعة  المعمارية  الهندسة   لطلاب 

رعاية بطولة الاكواثلون الدولية للدراجات المائية • 
في شاطئ المارينا.

إضاءة أبراج حصة باللون البرتقالي دعماً لليوم العالمي • 
للقضاء على العنف ضد المرأة.

استقبال أطفال الموظفين في الشركة.• 

احتفالية الشركة بيوم الامتنان العالمي مع موظفيها. • 

نظمت شركة العقارات المتحدة غبقتها الرمضانية • 
السنوية ضمن حضور من الادارة التنفيذية وعدد كبير 

من الموظفين وعائلاتهم.

الصالات •  لكرة قدم   URC لدوري  رعاية مستمرة 
النسائية للسنة الثالثة على التوالي.

تقديم فرص للتدريب الخارجي للموظفين في الشركة .• 

تقليل النفايات البلاستيكية عن طريق تحديث أنظمة • 
تنقية مياه الشرب وتوزيع عبوات المياه من الستانلس 

ستيل للموظفين.

رعاية بطولة باتل الخليج للتأمين فتنس فيستفال 2022 • 
/ ومهرجان فلير الرياضي / سباق "رن كويت" الخيري. 

توقيع مذكرة تفاهم مع الجامعة الأسترالية.• 

للخدمات •  لثالث  ا للملتقى  بلاتينية  ية  رعا
الأزمة  لمناقشة  التنمية  لخطة  الاستشارية 

الإسكانية في الكويت.

لرعاية الأطفال •  الكويتية  الجمعية  التعاون مع 
في المستشفى ومستشفى بيت عبدالله لرعاية 

الأطفال .

اليوم •  الشركة بمناسبة  ورشة عمل لموظفي 
العالمي للسكري بالتعاون مع مستشفى السلام 

الدولي .



31 التقرير السنوي 302022 شركة العقارات المتحدة

مشاريع
تحت التطوير 
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الكويت
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يُعد مشروع ضاحية حصة، والذي يقع في ضاحية حصة المبارك 
في الكويت، أحدث مشروع شامل ومتعدد الإستخدامات، تمثل 
معالمه الواجهة الحضارية الجديدة التي تعج بالحركة والحياة. 
فالمشروع يضم مجموعة واسعة من الوحدات السكنية الراقية 
بالإضافة إلى الأنشطة التجارية المتنوعة في مكان واحد، مثل 
المكاتب التجارية والعيادات الطبية والشقق الفندقية بالإضافة 
المطاعم والكافيهات  التجزئة وكذلك  المتاجر ومحلات  إلى 
ومركزاً للضاحية، ليكون بذلك وجهة فريدة تلهم الباحثين عن 

نمط حياة عصرية غير مسبوقة.

ومشروع ضاحية حصة تم تصميم مكوناته السكنية من قبل 
شركة دار "إس إس إتش" للإستشارات الهندسية،

أما المكونات المتعددة الاستخدامات فهي من تصميم المكتب 
الإستشاري الياباني نيكين سيكي، إحدى أكبر شركات التصميم 
المعماري والهندسي في العالم، وذلك بالتعاون مع المكتب 
العربي للإستشارات الهندسية، الذي يعتبر أيضاً أحد أكبر الدور 
الإستشارية الرائدة والمتعددة التخصصات في الكويت، لينتج 
بتصميم عالمي فريد  التعاون حي شامل ومتكامل  عن هذا 
وبطابع جمالي مبتكر للمرافق والخدمات التي تتضمن ممشى 
للتنزه محاط بطبيعة خلابة من الحدائق والمساحات الخضراء، 
إلى جانب المساحات المفتوحة، تضيف بدورها بعداً جديداً على 
أجواء حضارية  العيش والعمل والإستمتاع معاً، وسط  تجربة 
نابضة بالحياة في بيئة صحية مستدامة، تلاقي تطلعات السكان 

ومرتادي المشروع.
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أبراج  بالحياة، يطل مشروع  النابضة  من قلب ضاحية حصة 
حصة مباشرة على الخليج العربي بالقرب من مدينة الكويت. 
ويوفر مشروع أبراج حصة للساكنين فيه مجموعة واسعة من 
المساكن العصرية بين الفخامة والرفاهية وتتنوع بين الشقق 
وطوابق الدوبلكس كلها مؤلفة من ثلاث غرف نوم وتتميز 
كل وحدة سكنية بالعديد من المناظر البانورامية الخلابة على 

البحر والمدينة لتضيف بعداً جديداً لتجربة سكنية عصرية.

يتألف كل برج من البرجين من 40 طابقًا، يمتدا على مساحة 
الأرض قدرها 5,500 متراً مربعاً ومساحة بناء تصل إلى 71,800 
متراً مربعاً، ليكوّنا معًا مشروع أبراج حصة وهي تحفة معمارية 
فريدة تم تصميمها من قبل أبرز شركات التخطيط والتصميم 
في منطقة الشرق الأوسط، وهي شركة دار "إس إس إتش" 
للإستشارات الهندسية وذلك بالتعاون مع شركة نبيل غلام 

للهندسة المعمارية والتخطيط ذات الشهرة العالمية.
ستوفر أبراج حصة للساكنين مجموعة متنوعة من الخدمات 
بين  تجمع  تجربة سكنية معاصرة  بذلك  لتضيف  الترفيهية 

الحداثة والخصوصية. 

عدد الطوابق

عدد مواقف السيارات

40 طابقاً

448

الربع الثالث 2023 تاريخ الإنجاز المتوقع

مساحة الأرض

مساحة بناء

 إجمالي الوحدات السكنية

حوالي 71,800 متراً مربعاً

204 

 5,500 متراً مربعاً

2عدد الأبراج
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راقي ضمن مشروع  بيوت حصة أحدث مكون سكني  يعدُ 
العربي ومدينة  الخليج  ضاحية حصة على مقربة من شارع 
الكويت النابضة. صمم الشكل الهندسي للمشروع ليحاكي 
أساليب معمارية تقليدية يتميز بطابع من البساطة والأصالة 
والخصوصية. وبفضل موقعه الاستثنائي، ينفرد مشروع بيوت 
بالمرافق  للعيش والاستمتاع  بتصميم فريد ومعاصر  حصة 

والخدمات ليضيف مفهوماً جديداً لتجربة سكنية عصرية.

تم تصميم مشروع بيوت حصة من قبل شركة دار "إس إس 
إتش" للإستشارات الهندسية، واحدة من أبرز شركات التخطيط 
والتصميم في منطقة الشرق الأوسط. حيث يتكوّن المشروع 
 من 40 وحدة تاون هاوس راقية وبنايتين متجاورتين بإرتفاع
104 شقة فاخرة متضمنين 7  12 طابق لكل منهما تشمل 
وحدات بنتهاوس، صممت بأعلى مستويات الفخامة والرفاهية 
وسط طبيعة ناضرة وبإطلالة على الخليج العربي وعلى مقربة 

من قلب مدينة الكويت النابضة.

مساحة الأرض

مساحة بناء

 إجمالي الوحدات السكنية

حوالي 47,000 متراً مربعاً

 145

 13,000 متراً مربعاً

2عدد المباني

عدد الطوابق

عدد مواقف السيارات

12 طابقاً

310

 الربع الثالث 2023تاريخ الإنجاز المتوقع
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مفهوم مُبتكر يجمع بين تجربة التسوق الأمثل والأجواء العصرية 
التسوق،  الفاخرة للاستمتاع بمجموعة متنوعة من خيارات 
ووجهات الطعام الشهية وخلق لحظات لا تُنسى مع العائلة 
والأصدقاء. يكمن جمال قطاع البيع بالتجزئة في حصة بلازا 
بتنوع تجاربه، سواء رغبتم في المشي مع العائلة والأصدقاء 

أو خوض تجربة تسوق ممتعة.

24,350 متراً مربعاً
إجمالي المساحة المبنية في حصة بلازا.

قطاع المطاعم والكافيهات

تتراوح في  السريعة  والوجبات  الفاخرة  بين  تتنوع  مطاعم 
المساحة بين 244 متر مربع و 458 متر مربع.

قطاع البيع بالتجزئة 

10 متاجر فخمة مستقلة تتراوح في المساحة بين 50 متر مربع 
و 611 متر مربع.

 

مساحة الأرض

اجمالي المساحة التأجيرية

 إجمالي الوحدات التأجيرية

طوابق الوحدات التأجيرية 

 7,333 متراً مربعاً

27

2

عدد الطوابق 8,141 متراً مربعاً

عدد مواقف السيارات

4

229

 الربع الأول 2024تاريخ الإنجاز المتوقع
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تجمع "عيادات حصة" بين الصحة والرفاهية كأحد أهم أولويات 
المجتمعات العصرية، من خلال تقديم رعاية صحية أولية عالية 
الجودة عندما يتطلب الأمر عدة أيام لتشخيص أمراض معينة 
وإيجاد العلاج الأنسب والتعافي بشكل كامل حيث توفر شقق 
مخدومة فاخرة تضمن لكم الراحة الأمثل خلال إقامتكم فيها. 
المستوى  الضيافة ذات  بين خدمات  الشقق  وتجمع هذه 
العالمي والتصاميم العصرية المميزة، لتجعل إقامتك مريحة 
إلى  واستثنائية قدر الإمكان، مع سهولة وسرعة وصولك 

مواعيد المراجعة الطبية.

يُعتبر توفير العناية الصحية الموثوقة والوصول السهل والسريع 
من أهم متطلبات وجوانب الحياة في المجتمعات المتكاملة 
العصرية. وهذا ما توفره عيادات حصة الطبية من خدمات 
العلاجات  إلى جانب  الحياة  بنمط  المتعلقة  الصحية  الرعاية 

المتخصصة.

41,228 متراً مربعاً
إجمالي مساحة البناء في عيادات حصة 1 وعيادات حصة 2.

عيادات طبية مزودة بآخر ما توصلت إليه التكنولوجيا.

 4,292 متراً مربعاًمساحة الأرض

إجمالي المساحة التأجيرية

إجمالي الوحدات التأجيرية

12,305 متراً مربعاً*

68

2عدد المباني

الطوابق القابلة للتأجير

عدد مواقف السيارات

تاريخ الإنجاز المتوقع

18

137

 الربع الأول  2024

33اجمالي عدد الطوابق

* شاملة المعامل
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صٌممت مكاتب حصة لدعم الأعمال التجارية العصرية، وإلهام 
رواد الأعمال ذوي التفكير الإبداعي المستقبلي وتم تجهيز 
"مكاتب حصة 1" بـ 40 مكتباً ضمن مساحة تتراوح ما بين 
"2 "مكاتب حصة  تجهيز  تم  مربعاً، كما  متراً   292 إلى   137 
 بـ 40  مكتباً ضمن مساحة تتراوح ما بين 145 إلى 297 متراً 
مربعاً. توفر مكاتب حصة البيئة المثالية للشركات والرؤساء 
التنفيذيين لتعزيز علاقاتهم واتصالهم بالعالم ليحظوا بحضور 

قوي وبارز في السوق من وسط الكويت. 

والرؤساء  للشركات  المثالية  البيئة  حصة  مكاتب  توفر 
التنفيذيين لتعزيز علاقاتهم واتصالهم بالعالم ليحظوا بحضور 

قوي وبارز في السوق من وسط الكويت.

60,910 متراً مربعاً
.2 1 ومكاتب حصة  إجمالي مساحة البناء لمكاتب حصة 

 5,237 متراً مربعاًمساحة الأرض

إجمالي المساحة التأجيرية

إجمالي الوحدات التأجيرية

 16,496 متراً مربعاً

80

2عدد المباني

الطوابق القابلة للتأجير

عدد مواقف السيارات

تاريخ الإنجاز المتوقع

16

303

الربع الأول  2024 

32اجمالي عدد الطوابق
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لروادها  لتوفر  الرائعة  بالمتاجر  النابض  قلب مجتمع حصة 
إلى  المركزية  اليومية الأساسية من الأسواق  الإحتياجات 
المطاعم والمتاجر وصولًا إلى متاجر المعجنات التي ستشبع 
حواسك، مركز حصة هو قلب المجتمع الذي ينبض بالتفاعل 
بالأجواء والمذاقات  المركز والاستمتاع  رواد  بين  المتبادل 

المحلية الفريدة.

4,262 متراً مربعاً
إجمالي مساحة التأجيرية لمركز حصة.

25 وحدات البيع بالتجزئة
تشمل الأسواق المركزية ومطاعم الوجبات السريعة ومحلات 

الإلكترونيات والبنوك.

 4,262 متراً مربعاًمساحة الأرض

إجمالي المساحة التأجيرية

إجمالي الوحدات التأجيرية

4,262 متراً مربعاً

لغاية  25

2عدد المباني

الطوابق القابلة للتأجير

مبنى مواقف مجاورة 
 P124 & P125

تاريخ الإنجاز المتوقع

2

373

الربع الثاني  2024 

2اجمالي عدد الطوابق
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الإنسان  تتمحور حول  التي  إن طبيعة تصميم ضاحية حصة 
والملائمة للمشي والتي تربط جميع القطاعات ببعضها عبر 
الطرق الداخلية، تحفز التنقل النشط والفعال من قطاع إلى 
آخر. تتخذ أجنحة حصة الفندقية موقعاً استثنائياً لتكون على 
مسافة مجاورة لأرقى المكاتب التجارية والوحدات السكنية 
والعيادات الطبية وحصة بلازا التي ستوفر شريحةً واسعة من 

خيارات التسوّق والبيع بالتجزئة والمطاعم. 

المرافق  مع  الراقية  والخارجية  الداخلية  التصاميم  تندمج 
والخدمات الحديثة بتناغم سلس، في أجنحة حصة الفندقية 

لتثري تجربة إقامتك معنا بشكل غير مسبوق. 

23,616.34 متراً مربعاً
إجمالي مساحة البناء للشقق الخدمية. 

1,649 متراً مربعاًمساحة الأرض

إجمالي المساحة التأجيرية

إجمالي عدد الأجنحة الفندقية

إجمالي عدد الأدوار التأجيرية

6,927 متراً مربعاً

90

19

عدد مواقف السيارات

تاريخ الإنجاز المتوقع

91

الربع الثالث 2024

29إجمالي عدد الأدوار
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المملكة المغربية
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يتخذ مشروع أسوفيد من مدينة مراكش النابضة بالحياة في 
المغربية مكاناً له، فهو مشروع يمتد على مساحة  المملكة 
تصل إلى 2.5 مليون متر مربع، وهو منتجع سياحي وسكني 

متكامل متعدد الإستخدامات ومصمم بأسلوب فاخر.

ينقسم المشروع إلى ثلاثة مراحل، تضم الأولى نادياً للغولف 
18 حفرة، تم تصميمه بأسلوب عالمي، حائز على  مكون من 
بين فخامة ورفاهية  العالمية، وهو يجمع  الجوائز  العديد من 
اللعب، وسط المناظر الطبيعية الآسرة المطلة على قمم جبال 
بالثلوج، ليمنح عشاق لعبة الغولف تجربة  الأطلس المغطاة 
فريدة من نوعها. ويضم المنتجع أيضاً مطعماً فاخراً ومتجراً خاصاً 
لجميع مستلزمات الغولف، وصالة خاصة لأعضاء النادي، إلى 

جانب عدد من الفيلات السكنية الراقية.

أما المرحلة الثانية، فتضم فندق سانت ريجيس مراكش، إحدى 

فنادق سلسلة ماريوت العالمية من فئة خمس نجوم. 

الموقع
مراكش، المملكة المغربية

مساحة الأرض
تصل إلى 2.5 مليون متر مربع 

مكونات المرحلة الأولى
نادياً للغولف مكون من 18 حفرة بمستوى عالٍ من الفخامة 
ومطعماً فاخراً ومتجراً خاصاً وصالة لأعضاء النادي إلى جانب 

عدد من الفيلات السكنية الراقية.

مكونات المرحلة الثالثة
مجموعة فيلات وشقق سكنية مصممة بأعلى مستويات 

الفخامة.

مكونات المرحلة الثانية
فندق سانت ريجيس مراكش إلى جانب فلل سانت ريجس 

الفاخرة ومكونات سكنية راقية أخرى ومحلات تجزئة.

وهو يتألف من 60 غرفة و 20 فيلا صممت بأعلى مستويات 
المرافق والخدمات  العديد من  إلى جانب  الرقي والفخامة، 
الترفيهية التي تشمل منتجع صحي بمواصفات عالمية، وحمام 
إلى مجموعة واسعة من  بالإضافة  رياضي،  ونادي  سباحة، 
المطاعم الفاخرة التي تمنح الزائرين تجربة فريدة ومتنوعة من 

الأطباق العالمية المميزة.

الوحدات  أيضاً مجموعة من  للمشروع  الثانية  المرحلة  وتوفر 
السكنية الراقية منها: 22 فيلا تحمل علامة تجارية، و 28 فيلا 
إلى  بالإضافة  120 شقة،  25 فيلا سكنية، و  إستثمارية، و 

مساحة تجارية تمتد إلى 2,312 متراً مربعاً.

وتحتوي المرحلة الثالثة للمشروع على مجموعة من الفيلات 
والشقق السكنية المصممة بأعلى مستويات الفخامة. يذكر 
أن مشروع منتجع أسوفيد يبعد نحو 8 كيلومترات عن مطار 

مراكش الدولي.
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منتجع أسوفيد
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الشركات التابعة
الكويتوالزميلة للمجموعة 

الشركات التابعة
والزميلة للمجموعة 
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تأسست في عام 2008 وتعد من أول الشركات في الكويت 
والمرافق  الممتلكات  متكاملة لإدارة  خدمات  تقدم  التي 
مراعاة  والتكنولوجيا  مع  الإبتكار  تطبيق سياسة  وتواصل 
المعايير التشغيلية المتميزة بداية من مراحل التصميم وصولَا 
للمباني  الأخرى  الخدمات  وغيرها من  التشغيل  مراحل  الى 
والمرافق الحكومية والمجمعات التجارية والسكنية والمباني 
المتعددة الأغراض ومرافق القطاع النفطي، وأيضا الخدمات 
الإستشارية والصيانة والأمن والتنظيف بالإضافة الى خدمات 
إدارة وتشغيل  أخرى، ويشمل نشاط الشركة تقديم خدمات 
وصيانة العقارات التجارية والسكنية متعددة الإستخدام في 

عدة دول بمنطقة الشرق الأوسط وشمال أفريقيا.

وقد أبرمت الشركة في عام 2021 / 2022 عدة عقود متنوعة 
الخدمات مع القطاعين الحكومي والخاص ومن اهم المشاريع 
مع القطاع الحكومي (بنك الكويت المركزي ، جامعة الكويت 
العامة  المؤسسة   ، الجامعية الشدادية  السالم  مدينة صباح 
للتأمينات الاجتماعية ، الهيئة العامة للاستثمار، وزارة الشئون 
الاجتماعية ، ديوان المحاسبة ، والاتحاد الكويتي لكرة السلة ، 
والاتحاد الكويتي للكرة الطائرة( ومن اهم المشاريع مع القطاع 
الخاص ) شركة عقارات الري - مجمع الأفنيوز، المركز الطبي 
الكويتي – مستشفى الكويت التخصصي، المحفظة الوطنية 
العقارية بيتك كابيتال، شركة جوهرة دسمان العقارية ، فندق 
بيتك كابيتال للإستثمار،  ، شركة  الكويت  والدورف استوريا 

شركة المركز المالي الكويتي، المجموعة
الإستثمارية العقارية الكويتية، شركة القرين الدولية مجمع ذا 
جيت، برج التجار ، شركة لوكال فليفر - ونتر وندر لاند ، شركة 
مشاريع البلد العقارية – مجمع صفاة المباركية ( وغيرها من 

العقود الأخرى مع شركات القطاع الخاص.  

 الشركات التابعة
الشركة المتحدة لإدارة المرافق

السيد/ أحمد يوسف الكندري
نائب رئيس مجلس الإدارة والرئيس التنفيذي

تمثل شركة المباني المتحدة )ش.م.ك-مقفلة( الذراع الرئيسي 
في مجال الإنشاءات والمقاولات لشركة العقارات المتحدة 
)ش.م.ك-عامة( والمملوكة لها بالكامل، وهي إحدى الشركات 
الرائدة في مجال التطوير العقاري في الكويت ومنطقة الشرق 
المتحدة  المباني  أفريقيا. وصنفت شركة  الأوسط وشمال 
كشركة مقاولات فئة "أولى" منذ عام 1984 ولديها سجل 
حافل بالعديد من المشاريع المتميزة في الكويت، حيث بلغت 
قيمة مشاريعها المنفذة والجاري تنفيذها حوالي 189 مليون 

دينار كويتي.

لتنفيذ  العقود  العديد من  الشركة  أبرمت   ،  2022 في عام 
أعمال لمشاريع البنية التحتية بضاحية حصة المبارك و مدينة 
المكتملة  الإنشائية  العقود  أبرز  البحرية. ومن  صباح الأحمد 
التنفيذ والتي قامت الشركة بتنفيذها برج 99 بضاحية حصة 
المبارك و محطة الخدمات المركزية 3 في مدينة صباح السالم 
الجامعية بمنطقة الشدادية ومبنى مواقف سيارات متعددة 
الأدوار في الحرم الجامعي بجامعة الكويت بمنطقة الخالدية 
وعدد40  عمارة من السكن العمودي وأعمال الخدمات الخاصة 
بها بالضاحية الإستثمارية بمدينة صباح الأحمد السكنية و اعمال 
 )S3( تطوير الطرق والبنية التحتية بمنقطة الفرص الاستثمارية
بالمحور الخدمي. كما تقوم الشركة حالياً بتنفيذ بعض العقود 
2 شاليه  انشاء وانجاز عدد  الهامة ومنها مشروع  الإنشائية 
بمنطقة ميناء عبدالله ومشروع انشاء وانجاز وصيانة عدد 3 

شاليهات في منطقة صباح الأحمد البحرية.

تأسست شركة الخليج-مصر للفنادق والسياحة )ش.م.م( في 
جمهورية مصر العربية عام 1976، وهي شركة تابعة لشركة 

العقارات المتحدة )ش.م.ك-عامة(. 

يتمثل غرض شركة الخليج-مصر للفنادق والسياحة الرئيسى 
في القيام بإنشاء الفنادق والمنشآت السياحية وإكتسابها 
وإقتنائها وإستغلالها، وتمتلك الشركة فندقي هيلتون القاهرة 
هليوبوليس و والدورف أستوريا القاهرة هليوبوليس، وقطعة 
أرض العروبة وكذلك مشروع تحت التطوير بمدينة شرم الشيخ 

في جمهورية مصر العربية.

شركة المباني المتحدة
السيد/ محمد علاء ذكري

المدير العام للعمليات والرئيس التنفيذي بالوكالة

شركة الخليج - مصر للفنادق 
والسياحة

السيد/ محسن ابو العزم
العضو المنتدب
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للإستثمارات  القابضة  المتحدة  العقارات  تأسست شركة 
لها  القاهرة كمقرٍ  2008 وتتخذ من  المالية )ش.م.م( عام 
المملوكة لشركة  الرئيسية  وهي إحدى الأذرع الإستثمارية 
العقارات المتحدة )ش.م.ك-عامة( في جمهورية مصر العربية.

تتولى شركة العقارات المتحدة القابضة للإستثمارات المالية 
العقاري  والتطوير  الإستثمارية  المحفظة  إدارة  مسؤولية 
لشركة العقارات المتحدة وشركاتها التابعة في مصر، حيث 
والتخطيط ومتابعة  أنشطتها في عمليات الإشراف  تتركز 
المشاريع الخاصة بالشركة ومن أهمها: مشروع أسوار رزيدنسز 

ومشروع ميديس السكني. 
المملوك لشركة أسوار  رزيدنسز  حيث يمثل مشروع أسوار 
المتحدة للإستثمار العقارى إحدى شركاتها التابعة وهو عبارة 
عن مجتمع سكني يضم 75 فيلا تشمل كل واحدة منها على 
ثلاثة طوابق، ويقع المشروع على الجانب الشرقي من القاهرة 
الجديدة، وهي مدينة حديثة مزدهرة تم تطويرها على بُعد 40 
كيلومترًا من القاهرة في جمهورية مصر العربية وتم بيعها 

وتسليمها بالكامل للعملاء.

قيد  فاخر  عبارة عن مجتمع سكني  ومشروع ميديس هو 
ا في قلب القاهرة الجديدة، تتنوع بين الشقق  التطوير حاليًّ
تجاري  مجمع  إلى  بالإضافة  الدوبلكس،  العادية وشقق 
ومكاتب تجارية. كما تقوم شركة العقارات المتحدة القابضة 
العام  الدعم والتنفيذ والإشراف  المالية على  للإستثمارات 
على كافة الأنشطة والأعمال الخاصة بالمشاريع في مصر، 
وذلك وفقًا للخطط والإستراتيجيات المرسومة لها من قبل 

شركة العقارات المتحدة في الكويت.

شركة العقارات المتحدة 
القابضة للإستثمارات المالية

السيد/ محمد حلمي شقوير
العضو المنتدب

الشركات الزميلة الشركات الإقليمية

تأسست شركة العقارات المتحدة في الأردن )ش.م.خ( عام 
2006، وتتخذ من مدينة عمّان كمقرٍ لها، وهي إحدى الأذرع 
)ش.م.ك-عامة(  المتحدة  العقارات  لشركة  الإستثمارية 
بالمملكة الأردنية الهاشمية. حيث يتمحور أساس رؤية ونشاط 
الشركة في تطوير مشاريع عقارية تتميز بروح الإبتكار والإبداع 

لإثراء المجتمع الأردني.

ويتمثل مشروع العبدلي مول أحد أكبر مشاريع الشركة في 
كونه تحفة فنية وعلامة بارزة لكبرى المشاريع العقارية الرائدة 
لتجربة  بذلك مفهوماً جديداً  الأردن، مضيفةً  للشركة في 
عصرية غير مسبوقة في التسوق والترفيه، يتضمنها مزيج من 
العلامات التجارية المتنوعة إلى جانب روعتها ودقة تصميمها 
المعماري الفريد. فيما أسهَم هذا المشروع الفريد على دعم 
وتنشيط الإقتصاد الوطني في المملكة الأردنية الهاشمية 
بفضل توفير الآلاف من فرص العمل للقوى العاملة وبوظائف 

تلبي مختلف الأنشطة والخدمات لتعزيز هذا القطاع.

شركة العقارات المتحدة
الأردن

السيد/ فارس خزعلي
المدير العام

شركة مينا هومز العقارية
السيد/ مازن عصام حوا

رئيس مجلس الإدارة

شركة مينا هومز العقارية )ش.م.ك-مقفلة( وهي شركة مساهمة كويتية مقفلة زميلة لشركة العقارات المتحدة )ش.م.ك-عامة( 
بنسبة مملوكة قدرها 40.4% إلى جانب تملُك باقي الحصص لشركات تابعة لمجموعة شركة مشاريع الكويت القابضة "كيبكو".

وتمتلك شركة مينا هومز العقارية عدد من الأراضي والمشاريع السكنية والتجارية بضاحية حصة المبارك وذلك بهدف تطوير هذه 
المشاريع المتنوعة إلى مكونات سكنية بالإضافة إلى المكاتب التجارية والعيادات الطبية والشقق الفندقية فضلًا عن المتاجر 

ومحلات للتجزئة والمطاعم والكافيهات ومركزاً للضاحية. 
تتولى شركة العقارات المتحدة إدارة المحفظة الإستثمارية والتطوير العقاري لشركة مينا هومز العقارية بضاحية حصة المبارك، 

وهي أول منطقة شاملة ومتعددة الإستخدامات يقوم ببنائها وتشييدها القطاع الخاص في الكويت.

مجموعة أسوفید  
السيد/ يحيا الريضى

المدير التنفيذي

إلى جانب عدد من الفيلات السكنية الراقية. وتضم المرحلة 
الثانية من المشروع مجموعة من الوحدات السكنية الراقية، 
منها فلل تحمل علامة تجارية وكذلك شقق فاخرة، إلى جانب 
محلات للتجزئة، بالإضافة إلى فندق سانت ريجيس مراكش، 
الخمس نجوم ضمن سلسلة فنادق ماريوت  وهو من فئة 
العالمية. كما ستتضمن المرحلة الثالثة للمشروع مجموعة من 
الفلل والشقق السكنية صممت بأعلى مستويات الفخامة.

يبعد مشروع أسوفيد عن مطار مراكش الدولي نحو مسافة 
8 كيلو متر فقط، لينفرد بمناظر الطبيعة الآسرة التي تقف 
أمام إطلالة خلابة على قمم جبال الأطلس المغطاة بالثلوج.

تتخذ من هولندا  شركة أسوفید بي ڤي هي شركة خاصة 
كمقرٍ لها، والمالكة لمشروع أسوفید بالمملكة المغربية من 
خلال شركاتها التابعة المتخصصة في مجال التطوير العقاري 
والخدمات، وشركة أسوفید بي ڤي هي شركة زميلة لشركة 
العقارات المتحدة (ش.م.ك-عامة) بنسبة تملُك قدرها % 49 

والتي تدير تطويرها العقاري لمشروع أسوفيد.
ومشروع أسوفيد هو منتجع سياحي وسكني فاخر متكامل 
ر ب  تُقدَّ إجمالية  يمتد على مساحة  ومتعدد الإستخدامات 
2.5 مليون متر مربع ويقع في مدينة مراكش النابضة بالحياة. 
وتشمل المرحلة الأولى لمنتجع أسوفيد نادي للغولف المكون 
الحائز على جوائز عديدة حيث صمم بأسلوب  18 حفرة  من 

عالمي متميز 

شركة إنشاء القابضة
السيد/ هيثم محمد الرفاعي

الرئيس التنفيذي

المتحدة )ش.م.ك-عامة(، وبالشراكة مع  العقارات  لشركة 
شركة القرين لصناعة الكيماويات البترولية، إحدى الشركات 
التابعة لمجموعة شركة مشاريع الكويت القابضة "كيبكو"، 
القابضة  إنشاء  100 من شركة  بالإستحواذ على نسبة % 
بصفقة قيمتها الإجمالية قدرها 13.75 مليون دينار كويتي.

تأسست شركة إنشاء القابضة في عام 2005، وهي شركة 
كويتية رائدة متخصصة في تصنيع وتوريد مواد البناء والإنشاء. 
حيث تتركز أنشطة الشركة في تصنيع وتوريد الخرسانة الجاهزة، 

مواد البناء والإنشاء، ومواد البناء الكيماوية.
وفي عام 2017، قامت شركة المباني المتحدة )ش.م.ك-

الرئيسي في مجال الإنشاءات والمقاولات  الذراع  مقفلة( 
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  ووللىى  االلققااععددةة  االل  

  ددااررةة  ببننااءء  ههييككلل  ممتتووااززنن  للممججللسس  االل  

  ::  تتيي  ننببذذةة  ععنن  تتششككييلل  ممججللسس  االلددااررةة،،  ووذذللكك  ععللىى  االلننححوو  االل   •

  االلممؤؤههلل  االلععللمميي  ووااللخخببررةة  االلععممللييةة  تتصصننييفف  االلععضضوو    سسمم  االل  
    //  االالاننتتخخاابب  تتااررييخخ  

  تتععيييينن  االل

الشيخة/ بيبي  

 ناصر الصباح 
 غير تنفيذي 

تشغل الشيخة بيبي ناصر الصباح منصب عضو مجلس إدارة في شركة العقارات  

عام   منذ  عام    2006المتحدة ش.م.ك.  للمجلس  رئيسًا  تعيينها  تم    2019وقد 

  . 2022وأعيد تعيينها عام 

عامًا في مجال الدارة وقد شغلت وبشكل    16تتمتع الشيخة بيبي بخبرةٍ تزيد عن  

 .فاعل عضوية العديد من اللجان المنبثقة عن مجلس الدارة

على درجة البكالوريوس في الداب الليبرالية من    2003حازت الشيخة بيبي عام  

عام   وأسست  نيويورك.  مدينة  في  سكول  نيو  العمل  جمع   2005جامعة  ية 

(، وهي إحدى منظمات المجتمع المدني الكويتية الرائدة في  SWSالاجتماعي )

خدمة ضحايا انتهاكات حقوق النسان والفئات المهمشة.  و مجال حماية ودعم  

في تعزيز حقوق    ةالمرموقة لجهودها المستمر  Chaillot Prizeكما ونالت جائزة  

 النسان في الخليج العربي. 

 

08/05/2022 

السيد/ مازن  

 عصام حوا 

)ممثل شركة  

الضيافة  

المتحدة  

 العقارية( 

 تنفيذي

يشغل السيد مازن حوا حاليا منصب نائب رئيس مجلس الدارة والرئيس التنفيذي  

يتمتع بخبرة ، وهو مسئول تنفيذي  2020لمجموعة شركة العقارات المتحدة منذ  

سنة في مجالات متعددة في مختلف القطاعات بما في    25واسعة تزيد عن  

ذلك العقارات والخدمات المالية. وهو عضو في مجلس إدارة العديد من شركات 

 .المجموعة

،  2001إنضم السيد حوا الى مجموعة شركة مشاريع الكويت )كيبكو( في عام  

والحس المالية  الشؤون  فريق  مع  عمل  نائب  حيث  منصب  بعدها  ليشغل  ابات 

والعمليات   التمويل  مسئولية  متوليا  المجموعة  لعمليات  التنفيذي  الرئيس 

العديد من المناصب الرفيعة في الدارات التنفيذية    ىللمجموعة. كما انه تول 

يقود   أنه كان  لمجموعة كيبكو، حيث  التابعة  الشركات  الدارات في  ومجالس 

لتحديد   الاستشارية  والحوكمة  المهمة  المالي  والتخطيط  الستراتيجي  التوجه 

 .وذلك ضمن استراتيجية مجموعة كيبكو

العليا    الدراسات  جامعة  من  العمال  إدارة  ماجستير  شهادة  حوا  السيد/  يحمل 

للإدارة في باريس وهو خرّيج الجامعة المريكية اللبنانية، وقد حضر العديد من  

برنا أبرزها  التنفيذي  التدريب  إدارة العمال في كلية هارفارد للأعمال  برامج  مج 

وهو حاصل على عدة شهادات مهنية من معاهد معتمدة في الولايات المتحدة  

 المريكية. 

08/05/2022 
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  االلممؤؤههلل  االلععللمميي  ووااللخخببررةة  االلععممللييةة  تتصصننييفف  االلععضضوو    سسمم  االل  
    //  االالاننتتخخاابب  تتااررييخخ  

  تتععيييينن  االل

السيدة/ سناء  

عبد الله حمد 

 الهدلق

)ممثل شركة  

شمال أفريقيا 

الولى  

 العقارية( 

 غير تنفيذي 

 مجال الاستثمار وإدارة الثروة. تحظى السيدة سناء الهدلق بخبرة عريضة في 

وتشغل حاليًا   2002انضمت السيدة سناء إلى شركة كامكو للاستثمار في عام  

منصب مدير تنفيذي أول لدارة الثروة. بالضافة إلى شغلها عضوية مجلس إدارة  

والمالية   العقارية  الخدمات  مجال  في  الرائدة  الشركات  من  العديد  في 

ال ببناء  والاستثمارية وعضو في  الدارة. وقد عرفت  المنبثقة عن مجلس  لجان 

الاستثمار   فرص  وإيجاد  كما  لهم  الاستشارات  وتقديم  العملاء  وتعزيز علاقات 

 وتوسيع قاعدة عملاء الشركة. 

التخطيط   رئيس  منصب  سناء  السيدة  شغلت  كامكو،  إلى  انضمامها  قبل 

 والتطوير لدى وكالة النباء الكويتية )كونا(. 

الهدلق خريجة جامعة الكويت في مجال العلوم السياسية وعلوم    السيدة سناء

الدارة العامة، بالضافة الى حيازتها للعديد من الشهادات المهنية الصادرة عن  

 مؤسسات رائدة في مجال إدارة الثروة والقيادة. 

08/05/2022 

الشيخ/ فاضل  

 خالد الصباح 
 مستقل 

عاماً في مجال العمل الداري والاستثمار   37يتمتع الشيخ فاضل بخبرة تزيد عن 

 العقاري. وهو حائز على شهادة جامعية في مجال إدارة العمال.

 

08/05/2022 

السيد/ محمود  

 علي تيفوني 

)ممثل شركة  

 الزاد العقارية( 

 غير تنفيذي 

 عاماً في مجال إدارة الصول.  17يتمتع السيد محمود تيفوني بخبرة تزيد عن 

كامكو  يشغل   الثابت في شركة  والدخل  السهم  مدير  منصب  تيفوني  السيد 

للاستثمار، بالضافة الى عضويته في العديد من مجالس الدارة كشركة منافع 

عن   المنبثقة  اللجان  في  الفاعل  ودوره  المتحدة،  العقارات  وشركة  القابضة 

 مجالس الدارة. 

عية العمل الاجتماعي  بتأسيس جم  2005قبل انضمامه إلى كامكو، شارك عام  

(SWS  وهي إحدى منظمات المجتمع المدني الكويتية الرائدة في مجال حماية ،)

 خدمة ضحايا انتهاكات حقوق النسان والفئات المهمشة. وودعم  

 وعمل لدى الصندوق الكويتي للتنمية الاقتصادية العربية. 

ن جامعة دنفر  على درجة البكالوريوس في المالية م  2002حاز السيد محمود عام  

 المريكية. 

08/05/2022 

تقرير الحوكمةتقرير الحوكمة
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  االلممؤؤههلل  االلععللمميي  ووااللخخببررةة  االلععممللييةة  تتصصننييفف  االلععضضوو    سسمم  االل  
    //  االالاننتتخخاابب  تتااررييخخ  

  تتععيييينن  االل

السيد/ عبد  

المير  

 المسقطي 

 مستقل 

مجال   في  عاماً  عشر  تسعة  عن  تزيد  بخبرة  المسقطي  المير  عبد  السيد  يتمتع 

العام   المدير  وهو  العقاري.  والتطوير  المشاريع  وإدارة  والمقاولات  الاتصالات 

بالضافة الى عضويته في مجلس  لشركة الشرق الوسط للاتصالات )ميتكو(  

 .إدارة شركة العقارات المتحدة

سابقا، شغل السيد عبد المير منصب نائب الرئيس للتطوير العقاري في شركة  

القابضة   الضيافة  لشركة  التنفيذي  الرئيس  ومنصب  كما  المتحدة  العقارات 

بالضافة  والمدير العام لشركة يونيفيرسال وشركة العقارات المتحدة في البحرين  

الى عضويته في مجلس إدارة شركة الضيافة القابضة والشركة المُتحدة لدارة 

درجة   على  حاصل  وهو  عمان.  سلطنة  في  العقارية  الريف  وشركة  المرافق 

)لوس   كاليفورنيا  ولاية  جامعة  من  الكهربائية  الهندسة  في  البكالوريوس 

 أنجلوس(. 

 

08/05/2022 

السيد/ عادل  

 الوقيانجاسم 

)ممثل شركة  

التضامن  

المتحدة  

 القابضة( 

 غير تنفيذي 

عاما في القطاعين المصرفي    33يتمتع السيد عادل جاسم الوقيان بخبرة تزيد عن  

وهو   العقاري  من    حاصل  والستثمار  العمال  إدارة  في  الماجيستير  درجة  على 

 .ي بالولايات المتحدةا جامعة يو اس 
08/05/2022 

السيد/ عبده 

 سلامه الضبع
 أمين السر 

سنة في مختلف المجالات    28يتمتع السيد /عبده سلامه الضبع بخبرة تزيد عن  

وقوانين   والمدنية  التجارية  كالقوانين  والقضائية  وقوانين  القانونية  الشركات 

والممارسات   والقواعد  الجراءات  واسعة في  تجارب  وله  المال،  أسواق  هيئة 

منطقة   في  عديدة  وبدول  الكويت  بدولة  بها  والمعمول  المتبعة  القانونية 

الشرق الوسط وفي عمليات الدمج والاستحواذ والشراكة بين القطاعين العام  

وإدارة   العقاري  التطوير  ومشاريع  والمقاولات،  والخاص،  والضيافة،  العقار، 

والخدمات. وهو المدير التنفيذي لدارة للشؤون القانونية والتقاضي لدى شركة  

 العقارات المتحدة.

حاز السيد /عبده على شهادة الليسانس في القانون من كلية الحقوق جامعة  

العربية  -السكندرية   مصر  الفعاليات   –بجمهورية  من  العديد  في  شارك  كما 

 لمؤتمرات العلمية والقانونية في مختلف نواحي القانون وممارساته. وا

 

 عين بتاريخ

12/08/2021 
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 ججتتممااععااتت  ممججللسس  إإددااررةة  االلششررككةة،،  ووذذللكك  ممنن  خخلالالل  االلببيياانن  االلتتاالليي::  إإ  ننببذذةة  ععنن   •

  22002222ججتتممااععااتت  ممججللسس  االلددااررةة  خخلالالل  ععاامم    إإ
 وهي كالتالي: 2022لمجلس الدارة خلال عام  اجتماعا 12وتم عقد عدد  2022/ 08/05تم تشكيل مجلس الدارة في الجمعية العمومية العادية المنعقدة في 

  إإسسمم  االلععضضوو  

إجتماع رقم 
(1  ) 

المنعقد  
بتاريخ  

06 /01 /22 

إجتماع رقم 
(2  ) 

المنعقد  
بتاريخ  

13 /03 /22 

إجتماع رقم 
(3  ) 

المنعقد  
بتاريخ  

22 /03 /22 

إجتماع رقم 
(4 ) 

المنعقد  
بتاريخ  

29 /03 /22 

إجتماع رقم 
(5 ) 

المنعقد  
بتاريخ  

21 /04 /22 

إجتماع رقم 
(6 ) 

المنعقد  
بتاريخ  

08 /05 /22 

إجتماع رقم 
(7 ) 

المنعقد  
بتاريخ  

11 /05 /22 
 الشيخة/ بيبي ناصر الصباح   (1

           )رئيس مجلس الدارة(  

 السيد/ مازن عصام حوا   (2
)نائب رئيس مجلس الدارة والرئيس 

 التنفيذي للمجموعة(
          

 الشيخ/ فاضل خالد الصباح  (3
  X    X    X )عضو مستقل( 

 عبد المير المسقطي السيد/  (4
               )عضو مستقل( 

 السيد/ طارق محمد عبد السلام   (5
  X  X    X  X  X  X )عضو غير تنفيذي(

 *حمد الهدلق  عبد اللهالسيدة/ سناء 
  X  X  X  X  X     )عضو غير تنفيذي(   

 السيد/ محمود على تيفوني  (6
    X           )عضو غير تنفيذي(

 ** السيد/ عادل جاسم الوقيان (7
      X    X )عضو غير تنفيذي(

  

  االلععضضوو  إإسسمم    

إجتماع رقم 
(8  ) 

المنعقد  
بتاريخ  

21 /07 /22 

إجتماع رقم 
(9  ) 

المنعقد  
بتاريخ  

09 /08 /22 

إجتماع رقم 
(10  ) 

المنعقد  
  بتاريخ

17 /08 /22 

إجتماع رقم 
(11  ) 

المنعقد  
 بتاريخ 

02 /11 /22 

إجتماع رقم 
(12  ) 

المنعقد  
بتاريخ  

21 /11 /22 

 عدد الجتماعات 

 الشيخة/ بيبي ناصر الصباح   (1
          1122 )رئيس مجلس الدارة(  
 السيد/ مازن عصام حوا   (2

)نائب رئيس مجلس الدارة والرئيس 
 التنفيذي للمجموعة(

        1122  

 الشيخ/ فاضل خالد الصباح  (3
    X  X  X  X  55 )عضو مستقل( 

 عبد المير المسقطي السيد/  (4
            1122 )عضو مستقل( 

 السيد/ طارق محمد عبد السلام   (5
  X  X  X  X  X )عضو غير تنفيذي(

 *حمد الهدلق  عبد اللهالسيدة/ سناء   88
           )عضو غير تنفيذي(

 السيد/ محمود على تيفوني  (6
          X  1100 )عضو غير تنفيذي(

 ** السيد/ عادل جاسم الوقيان (7
  X  PP  X  X  X  66 )عضو غير تنفيذي(

عن الشركة   ةً ممثل حمد الهدلق  عبد اللهالسيدة/ سناء بتعيين  انتخابهاس الدارة شركة شمال أفريقيا الولى العقارية عقب قامت عضو مجل  *
 . 2022لعام   6اجتماع مجلس الدارة رقم  خلال
خلال المحضر   مجلس بممثلها السيد/ عادل جاسم الوقيانالشركة التضامن المتحدة القابضة من عضوية  على استقالة مجلس الدارة وافق** 

 2022-أوكتوبر-02بتاريخ  2022لعام  5رقم 
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                                                                    CMA153079-22.1.1.15 رقم المرجع  – 2022تقرير الحوكمة لعام 

 _____________________________________________________________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________ 

 2023آخر تحديث: مارس                                                    21 من  6صفحة                                                                                        

  ::ججتتممااععااتت  ممججللسس  إإددااررةة  االلششررككةة  إإممووججزز  ععنن  ككييففييةة  تتططببييقق  ممتتططللببااتت  االلتتسسججييلل  ووااللتتننسسييقق  ووححففظظ  ممححااضضرر     •

جتماعات  حيث تنعقد ال   ،الشركة جتماعات مجلس إدارة  إمتطلبات التسجيل والتنسيق وحفظ محاضر  شركة العقارات المتحدة  تطبق  

من أعضاء    عضوين  يقدمه  كتابيطلب  يكون عن طريق    جتماعات الطارئة الطلب  وفي حالة  دارة  مجلس البناء على دعوة من رئيس  

المستندات الخاصة ببنود    جميع  معهمرفق  للاجتماع  ترسل الدعوة    .طارئةجتماعات  إ   يأ  لم يتم عقد  2021عام    خلال نه  ألا  إ   المجلس

نعقاد  إن يكون ميعاد  أودائما ما يراعى    جتماع،ال عقد    تاريخيام عمل قبل  أثلاثة    هصاأقموعد    فيعضاء  الجميع  لى  إالعمال  جدول  

نظر فيها والقرارات  تم ال   التيمين سر المجلس بتسجيل المسائل  أ، ويقوم  البورصة   في ول  التدا أوقات    في غير مجلس الدارة    جتماعات إ

ثناء أثيرت  أراء مخالفة  آ  وأ تعارض مصالح  وجود    وأ عضاء  ية تحفظات للأ أ  عتبارال  فيخذ  مع ال  جتماعال محاضر    في  تخاذهاإتم    التي

وتدوّ جتماعال ال   ة سنلل   متتابع  رقمي بمسلسل    جتماعاتالمحاضر  ن  ،  مكان  به  بدايته ونهايتهجتماع  مبيناً  وتوقع    ، وتاريخه وتوقيت 

 . التي تم عرضها ومناقشتها  معها المستندات  مرفقاً   هليإبسجل خاص يسهل الوصول    هاحفظيتم  عضاء الحاضرين ومن جميع ال المحاضر  

  االالاسستتققلالاللييةة::  ببأأننهه  تتتتووااففرر  ففييهه  ضضووااببطط  إإققرراارر  االلععضضوو  االلممسستتققلل     •

  بنود تطبيق القاعدة الولىكما هو مبين أعلاه في  في الجمعية العامة العادية  الحاليين  تم انتخاب أعضاء مجلس الدارة المستقلين  

ضوابط الاستقلالية المنصوص عليها  فيه بأنه تتوافر فيه    يقر لوزارة التجارة والصناعة  المستقلين إقرار   من العضاءكل عضو    قدم كما  

 الكتاب الخامس عشر "حوكمة الشركات" من اللائحة التنفيذية لقانون هيئة أسواق المال. في 

 

 

                                                                    CMA153079-22.1.1.15 رقم المرجع  – 2022تقرير الحوكمة لعام 

 _____________________________________________________________________________________________________________________________ _____________________________________________________________________________ 

 2023آخر تحديث: مارس                                                    21 من  7صفحة                                                                                        

  االلثثااننييةة    االلققااععددةة  

  ووااللممسسؤؤووللييااتت    للللممههاامم  االلسسللييمم    االلتتححددييدد  

ممههاامم • سسييااسسةة   ببتتححددييدد   االلششررككةة   ققيياامم   ككييففييةة   ععنن   االلددااررةة        ،،ووممسسؤؤووللييااتت      ،،  ننببذذةة   ممججللسس   أأععضضااءء   ممنن   ككلل   االلتتننففييذذييةة  ووووااججببااتت       ،،  ووااللددااررةة  

  ::االلتتيي  ييتتمم  تتففووييضضههاا  لللإلإددااررةة  االلتتننففييذذييةةووككذذللكك  االلسسللططااتت  ووااللصصلالاححييااتت    

المتحدة  حددت العقارات  ال  في  شركة  النظامها  وتم    يضاً أدارة و ساسي مهام ومسؤوليات مجلس  ميثاق  عمل  وضع  لائحة 

دارة دارة والدور رئيس مجلس ال  يضاً أوعضاء  الب  الخاصة  واجباتال دارة ككل ومجلس الليات  ؤومس   حددت فيهدارة  مجلس ال ل

حددت   والتيالمعتمدة  السلطات والصلاحيات    وجدول  لائحة ل   الدورية  مراجعة بالضافة الى ال   دارةال  ويقوم مجلس .  التنفيذية

المتعلقة  والتشغيلية  دارية والمالية  المعاملات ال   فيدارة التنفيذية  دارة والصلاحيات كل من مجلس ال  معينة بالتفصيل ولمدة  

المجلس حتى وإن شكل لجاناً  عاتق  عن الشركة تقع على الرئيسيةأن المسؤولية   الاعتبارمع الخذ في  الشركة نشطةأ و بعمليات

  . أو فوض جهات أو أفراد للقيام ببعض أعماله

  ::  االلععااممممججللسس  االلددااررةة  خخلالالل    إإننججااززااتت     •

 . 2022وكذلك البيانات المالية المرحلية لعام  2021مناقشة وإعتماد البيانات المالية الختامية المدققة لعام  •

 إعتماد اللوائح والسياسات الخاصة بالشركة وآخر التحديثات عليها. •

 لتطوير ذلك الداء. متابعة أداء أعضاء الدارة التنفيذية والشراف عليهم وإتخاذ الجراءات اللازمة  •

  – مشروع اسوفيد المرحلة الثانية    -متابعة ومناقشة آخر المستجدات الخاصة بمشاريع الشركة ومنها )مشروع حصة المبارك •

 . خطط التخارج بشكل مربح من بعض الاستثمارات ذات الجدوى المنخفضة  وإعتماد "مشروع منازل "مصر

   .المختلفة إلى مجلس الدارة مناقشة وإعتماد التقارير المقدمة من اللجان •

 مناقشة الفرص الستثمارية الجديدة التي تتقدم لها الشركة.  •
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 2023آخر تحديث: مارس                                                     21  من   - 10 -صفحة                                                                                               

  االلثثااللثثةة    االلققااععددةة  

  ددااررةة  االلتتننففييذذييةة  ددااررةة  وواالل  االلككففااءءةة  للععضضووييةة  ممججللسس  االل      ششخخااصص  ممنن  ذذووييأأ  خختتيياارر  إإ

  ::ننببذذةة  ععنن  تتططببييقق  ممتتططللببااتت  تتششككييلل  للججننةة  االلتتررششييححااتت  ووااللممككااففآآتت •

  مراجعةقي    اللجنة  تختصمستقل(، وعضو  +  ان  غير تنفيذي  انعضوعضاء )أ  3من  لجنة الترشيحات والمكافآت  تتكون  

اللجنة بشكل  تقوم و  ،دارة التنفيذية الفي مناصب ال ترشيحات  يضاً أدارة وعضوية مجلس الب المتعلقةترشيحات ال

ت  آمنح المكافمتابعة تطبيق سياسة  لى  إ  بالضافةالمستقلين،    مجلس الدارة  عضاءأ   ستقلاليةإمن    بالتأكدسنوي  

والعضاء مجلس الل والموظفين.دارة  التنفيذية  لكل عضو  باللجنة    قامت  دارة  الوظيفي  التوصيف    في وضع 

بهدف حتياجات والمهارات المطلوبة لعضوية مجلس الدارة  تقوم اللجنة بعمل مراجعة سنوية للإ ودارة  مجلس ال

 دائها.أ لتأكد من فاعلية وكفاءة التشكيل الحالي للمجلس في إدارة الشركة وتطويرا

  ::  ووااللممددررااءء    ةةااللتتننففييذذيي  تتققررييرر  االلممككااففآآتت  االلممممننووححةة  للععضضااءء  ممججللسس  االلددااررةة  ووااللددااررةة     •

  ::  ممللخخصص  سسييااسسةة  االلممككااففآآتت  ووااللححووااففزز  االلممتتببعع  للددىى  االلششررككةة ▪

شركة والحوافز  العقارات    اعتمدت  المكافآت  سياسة  الدارة  الخاصة  المتحدة  مجلس  سياسة  بأعضاء  وأيضا 

الشركة    أهدافحافزا لتحقيق  وتم تصميمها لتكون    ،بالدارة التنفيذية وموظفي الشركة المكافآت والمزايا الخاصة  

على  تطبيق  عتمد  يو  والتشغيليةالاستراتيجية   السياسات  الداء  تلك  والموظفين  للأعضاء  والنجازات  مستوى 

 . النظمة واللوائح ذات العلاقةبما يتوافق مع وذلك التشغيلية للشركة    للأنشطةعلى النتائج النهائية وأيضا 

  ببيياانن  االلممككااففآآتت  ووااللممززاايياا::   ▪

 االلممككااففآآتت  ووااللممززاايياا  للععضضااءء  ممججللسس  االلددااررةة  

  أأععضضااءء      66 إإججمماالليي  ععدددد  االلععضضااءء  

 االلممككااففآآتت  ووااللممززاايياا  
  ممنن  خخلالالل  االلششررككةة  االلمم  

 ))دديينناارر  ككووييتتيي((  

  ممنن  خخلالالل  االلششررككااتت  االلتتااببععةة  

 ))دديينناارر  ككووييتتيي((  

 االلثثااببتتةة  

 0 0  تتأأمميينن  صصححيي  

 0 0  ببددلالاتت  

 االلممتتغغييررةة  

 0 0  ممككااففآآتت  سسننووييةة  

 0 0  ممككااففأأةة  للججاانن  

 االلممككااففآآتت  ووااللممززاايياا  للععضضااءء  ممججللسس  االلددااررةة  

  بعد موافقة الجمعية العامة العادية 

  

                                                                          CMA153079.15-22.1.1رقم المرجع    – 2022تقرير الحوكمة لعام 

 _____________________________________________________________________________________________________________________________ __________________________________________________________ 

 2023آخر تحديث: مارس                                           21من  - 11 -صفحة                                                                              

 االلممككااففآآتت  ووااللممززاايياا  االلممممننووححةة  للككبباارر  االلتتننففييذذيييينن      إإججمماالليي  

    إإججمماالليي  ععدددد  االلممننااصصبب  االلتتننففييذذييةة  

 **ححااللييةةاالل
  **أأععضضااءء      66

 االلممككااففآآتت  ووااللممززاايياا  
  خخلالالل  االلششررككةة  االلمم  ممنن  

 ))دديينناارر  ككووييتتيي((  

  ممنن  خخلالالل  االلششررككااتت  االلتتااببععةة  

 ))دديينناارر  ككووييتتيي((  

 االلثثااببتتةة  

 0 448,200  االلررووااتتبب  االلششههررييةة  االلججممااللييةة  خخلالالل  االلععاامم  

 0 10,209  تتأأمميينن  صصححيي  

 0 34,812  تتذذااككرر  سسففرر  

 0 30,000  ببددلل  سسككنن  

 0 22,400  ببددلل  ممووااصصلالاتت  

 0 39,000  ببددلل  تتععللييمم  االلببننااءء  

 0 171,798  ثثااببتتةة  أأخخرريي  ممككااففآآتت  ووممززاايياا    

 0 115,507  ممككااففآآتت  ننههااييةة  االلخخددممةة    

 االلممتتغغييررةة  

 0 96,820  ممككااففآآتت  سسننووييةة  

   .*المناصب تشمل الرئيس التنفيذي للمجموعة والمدير المالي للمجموعة

 

  ::ممججللسس  االلددااررةة  االلممععتتممددةة  ممنن  ققببلل    أأيي  ااننححررااففااتت  ججووههررييةة  ععنن  سسييااسسةة  االلممككااففآآتت      --33

  ..2022لم يتم تسجيل أي انحرافات خلال عام  •
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 2023آخر تحديث: مارس                                           21من  - 12 -صفحة                                                                              

  االلررااببععةة    االلققااععددةة  

  االلممااللييةة    االلتتققااررييرر    ننززااههةة  ضضمماانن  

  ::ةة  للتتععههددااتت  االلككتتااببييةة  ممنن  ققببلل  ككلل  ممنن  ممججللسس  االلددااررةة  ووااللددااررةة  االلتتننففييذذييةة  ببسسلالاممةة  ووننززااههةة  االلتتققااررييرر  االلممااللييةة  االلممععدد  اا   •

دارة بسلامة ونزاهة كافة  المرفوع للمساهمين تعهد مجلس ال  2022تضمن التقرير السنوي للبيانات المالية لسنة  

دارة  المدير التنفيذي للإ فيدارة التنفيذية ممثلة  ال يضاً أ قدمتخرى، أومن ناحية    التقرير، فيالبيانات المعروضة  

لسنة المالية المنتهية  لالمالية  ن التقارير والبيانات  أتؤكد فيها    والتيدارة  لى مجلس الإالمالية للمجموعة تعهدها  

 وفق المعايير المحاسبية الدولية المتعارف عليها.عدادها  إ تم عرضها بصورة سليمة وعادلة وتم    ، 31/12/2022  في

  ::االلتتددققييقق  ننببذذةة  ععنن  تتططببييقق  ممتتططللببااتت  تتششككييلل  للججننةة   •

غير تنفيذيين + عضو مستقل( وقد    عضوينعضاء ) أ  3تتكون من    والتيدارة بتشكيل لجنة التدقيق  قام مجلس ال

دية أت  في تساعد    والتيتشكيل اللجنة    فيتم مراعاة توفير الخبرات المتخصصة والمؤهلات العلمية والخبرة العملية  

تشكيلها  مهامها من  الغرض  ب  ،وتحقيق  اللجنة  المجلس  وتقوم  الرقابة  أالت  في مساعدة  وفاعلية  كفاية  من  كد 

 كة.الداخلية المطبقة داخل الشر

  ::تتووصصييااتت  للججننةة  االلتتددققييقق  ووققررااررااتت  ممججللسس  االلددااررةةضض  ببيينن    تتععااررااللححاالالاتت     •

 . وقرارات المجلساللجنة  وصيات  تعارض بين تأي حالة  يسجل  لم  و  2022خلال عام  بإنجاز مهامها  قامت لجنة التدقيق  

  سستتققلالاللييةة  ووححييااددييةة  ممررااققبب  االلححسسااببااتت  االلخخااررججيي::  إإااللتتأأككييدد  ععللىى     •

  أرنست)مكتب    العمومية العاديةالجمعية    من قبل  المعين  عمال مراقب الحسابات الخارجيأ تتابع لجنة التدقيق  

لم  وو غير مباشرة مع الشركة  أله مصلحة مباشرة  ليس  وأنه  بصفة دورية    استقلاليته من  كد اللجنة  أتتو،  (ويونغ

 .المتفق عليها  لى الشركة عدا خدمة التدقيقإخرى أتقديم خدمات يقم ب

  

                                                                          CMA153079.15-22.1.1رقم المرجع    – 2022تقرير الحوكمة لعام 

 _____________________________________________________________________________________________________________________________ __________________________________________________________ 

 2023آخر تحديث: مارس                                           21من  - 13 -صفحة                                                                              

  االلخخااممسسةة    االلققااععددةة  

  االلددااخخللييةة    ووااللررققااببةة    االلممخخااططرر    للددااررةة    سسللييممةة    ننظظمم  ووضضعع  

  ببيياانن  ممخختتصصرر  ععنن  تتططببييقق  ممتتططللببااتت  تتششككييلل  إإددااررةة//  ممككتتبب//ووححددةة  ممسستتققللةة  للددااررةة  االلممخخااططرر::   •

قياس  يتولى مهام    لمخاطر ا  لدارةتعيين مدير  تم  دارة المخاطر وإدارة مستقلة لتحديد وإنشاء  إقامت الشركة ب

للجنة  عن طريق التبعية المباشرة  ستقلالية  بالإدارة المخاطر  تمتع  تو  ،الشركةأنشطة  بالمرتبطة  المخاطر    ومتابعة

نواع المخاطر  أكافة  القيام بمهام قياس ومتابعة    في  اهتساعد واسعة  صلاحيات    دارةال  تم منح و  إدارة المخاطر 

 تتعرض لها عمليات الشركة.  التي

  رر::  ننببذذةة  ععنن  تتططببييقق  ممتتططللببااتت  تتششككييلل  للججننةة  إإددااررةة  االلممخخااطط   •

رئيس  دون  )من مجلس الدارة  عضاء  أ  3تتكون من    دارة المخاطر والتيإتشكيل لجنة  طبقت الشركة متطلبات  

 . تنفيذيغير عضو ن يكون رئيسها أمراعاة  وتم (المجلس

  االلددااخخللييةة::  ممووججزز  ييووضضحح  أأننظظممةة  االلضضببطط  ووااللررققااببةة     •

الحفاظ    وضعت المتحدة نظام فعال يعمل على  العقارات  المالية عن طريق وضع  شركة  على سلامة الشركة 

مراعاة تطبيق وتفعيل مبدأ الرقابة  تم فيها    ،مجلس الدارةقبل  من  صلاحيات المالية معتمدة  سلطات واللل   لائحة

تحديد سلطات وصلاحيات جميع المستويات  ( 3) والتوقيع الاعتماد( 2) والمراجعةالفحص  ( 1)من حيث المزدوجة 

 .بصفة دوريةهذه اللائحة    ة مراجع ويتم  ( التوقيع المزدوج للمعاملات المالية،  4) داخل الشركة    ذات الصلة  دارية ال

عن طريق  لجنة التدقيق وأيضا  بشكل سنوي عن طريق  مراجعة أنظمة الرقابة الداخلية  تقييم وتقوم الشركة ب

   .شامل بهذا الشأنيقدم تقرير  جع مستقل تعيين مرا

  ::ببيياانن  ممخختتصصرر  ععنن  تتططببييقق  ممتتططللببااتت  تتششككييلل  إإددااررةة//  ممككتتبب//ووححددةة  ممسستتققللةة  للللتتددققييقق  االلددااخخلليي •

دارة  لولمجلس ا  مباشرةتامة وتتبع لجنة التدقيق    باستقلاليةتتمتع    والتيدارة التدقيق الداخلي  إالشركة  ت  أنشأ

التدقيق  دورية  عمل    خطة  عتمادإتم  يو  بالتبعية، لجنة  قبل  مهام ومس  فيها  يحددمن  دارة  إوليات  ؤ بالتفصيل 

 . خلال العام التدقيق الداخلي
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  االلسسااددسسةة    االلققااععددةة  

  االلخخلالاققييةة    ووااللققييمم    االلممههننيي    االلسسللووكك  تتععززييزز

  ::ووااللققييمم  االلخخلالاققييةةممووججزز  ععنن  ممييثثااقق  االلععمملل  االلذذيي  ييششتتمملل  ععللىى  ممععااييييرر  ووممححددددااتت  االلسسللووكك  االلممههننيي     •

دارة قيام كل من مجلس ال  فيبشكل يساهم   المهنيخلاقيات والسلوك  ميثاق قواعد ال  بوضع  الشركة  تقام

 : وتضمن الميثاق على سبيل المثال  ، بفاعليةداء مهامهم أوجميع الموظفين ب

 . لسلطةل إساءة إستخدامبتحقيق مصالح الشركة وعدم  لتزام ال .1

 . الصلةخلاقية والقوانين ذات التعليمات التطبيق  .2

،  قتراحاتال مثل سرية المعلومات، تقديم    لعمل بها داخل الشركة ل  المطلوبة  المهنيةتحديد السلوكيات   .3

 .قبول الهدايا والمزايا

   المصالح الداخليين والخارجيين. لصحابمتاح   للإبلاغنظام تصميم  وضع سياسة التبليغ عن المخالفات و .4

 .لقانون العمل الكويتي وفقاً  كد من وجود سلوكيات غير مرغوبةأحالة الت  فيديبية  أجراءات التوضع ال .5

  ::ممووججزز  ععنن  االلسسييااسسااتت  ووااللللييااتت  ببششأأنن  االلححدد  ممنن  ححاالالاتت  تتععااررضض  االلممصصااللحح   •

حماية  وسياسة  ،  الطراف ذو العلاقة  التعاملات معسياسة  و   ،تعارض المصالح  ةعتماد سياسإدارة بقام مجلس ال

والعمل على    حالات تعارض المصالح  التعامل معطريقة  توضح    والتيصحاب المصالح  أوحقوق  حقوق المساهمين  

 لما ورد بالقوانين والتعليمات ذات الصلة.  طبقاً تحديثها 
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  االلسسااببععةة    االلققااععددةة  

 االلممننااسسبب    االلووققتت    ووففيي    ددققييقق  ببششككلل    ووااللششففااففييةة    االلففصصااحح  

  االلففصصااحح::  ممووججزز  ععنن  تتططببييقق  آآللييااتت  االلععررضض  ووااللففصصااحح  االلددققييقق  ووااللششففاافف  االلتتيي  تتححدددد  ججووااننبب  ووممججاالالاتت  ووخخصصاائئصص     •

المتبعة داخل الشركة  توضح ال  والتيفصاح والشفافية  ال إجراءات  دارة سياسة  عتمد مجلس ال إ  لتحديد ليات 

  يضاً أو   ينبالشكل والوقت المناسبوذلك  و غير مالية  أسواء كانت مالية  وآلية الفصاح عنها  المعلومات الجوهرية  

ويتم مراجعتها وتحديثها   عليها  طلاعوال  بفهمهاالمستثمرين  والمهتمين من  تسمح للمساهمين    التيبالطريقة  

 . والتعليمات ذات الصلةتحديثها طبقاً لما ورد بالقوانين  والعمل على    لمتطلبات قواعد الفصاح والشفافيةطبقا  

  ::ووااللممددررااءء    ننببذذةة  ععنن  تتططببييقق  ممتتططللببااتت  سسججلل  إإففصصااححااتت  أأععضضااءء  ممججللسس  االلددااررةة  ووااللددااررةة  االلتتننففييذذييةة   •

دارة التنفيذية  دارة والعضاء مجلس الأالمتعلقة بفصاحات  ال الشركة وفصاحات  إعداد سجل خاص بجميع  إتم  

ث  و  بالشركة،  الخاصة  قائمة المطلعين  فيدرجين  الم  شخاصوال   طلاعللإ بشكل دوري ومتاح  هذا السجل  يحدَّ

 .مساهمي الشركة من قبل  يه عل

البيانات المتعلقة بالمكافآت والرواتب  يتضمن كافة  سجل خاص    إعدادتم    ،ت هيئة أسواق المال اتطبيقا لقرار و

من قبل    أو من قبل الشركة  التي تم منحها بشكل مباشر وغير مباشر  والحوافز وغيرها من المزايا المالية الخرى  

التابعة   التنفيذية  وذلك  الشركات  دوري  تحديثها بشكل    ويتم  والمدراءلكل من أعضاء مجلس الدارة والدارة 

 من قبل المساهمين. متاحة للاطلاع هذه البيانات و

  ::ببيياانن  ممخختتصصرر  ععنن  تتططببييقق  ممتتططللببااتت  تتششككييلل  ووححددةة  تتننظظييمم  ششؤؤوونن  االلممسستتثثممرريينن   •

والمعلومات  المالية  الصلاحيات بتوفير البيانات    اعطائهإ ن المستثمرين وؤوشلتنظيم  مستقله  نشاء وحدة  إتم  

ليات آيتناسب مع    الذيالدقيق  الوقت المناسب وبالشكل    فيوذلك  والتقارير اللازمة للمهتمين من المستثمرين  

 فصاح المعتمدة داخل الشركة. ال

  ::ععتتمماادد  ععللييههاا  ببششككلل  ككببييرر  ففيي  ععممللييااتت  االلففصصااحح  ننببذذةة  ععنن  ككييففييةة  تتططووييرر  االلببننييةة  االلسسااسسييةة  للتتككننووللووججيياا  االلممععللووممااتت،،  وواالل •

لكتروني للشركة تعرض كافة المعلومات والبيانات  الموقع ال  فيتم تصميم صفحة مخصصة لحوكمة الشركات  

  الاطلاع عليهالمساهمين والمستثمرين الحاليين والمحتملين لالفرصة  تتيح التيوالمتعلقة بالشركة  فصاحات وال

 . قهمو ممارسة حقو
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  االلثثااممننةة    االلققااععددةة  

  االلممسسااههمميينن    ححققووقق    ااححتترراامم  

ووااللممسسااووااةة  ببيينن  ككااففةة      ممووججزز  ععنن  تتططببييقق  ممتتططللببااتت  تتححددييدد  ووححممااييةة  االلححققووقق  االلععااممةة  للللممسسااههمميينن  ووذذللكك  للضضمماانن  االلععددااللةة •

  االلممسسااههمميينن::  

  التي المساهمين بالطريقة    فئاتلكافة وحماية الحقوق العامة   متطلبات تحديدشركة العقارات المتحدة   طبقت

كفل حماية  ت  البنود التيساسي  نظامها ال  يتضمن أنالشركة    حرصتتضمن تحقيق مبدأ العدل والمساواة. حيث 

عتمد  إخري،  أالتنفيذية، ومن ناحية    هحقوق جميع المساهمين وبالشكل الذي يتوافق مع قانون الشركات ولائحت

دون    لهمتعرض الحقوق العامة    التيوحقوق أصحاب المصالح  دارة سياسة حماية حقوق المساهمين  مجلس ال

العمل على تحديثها يتم  ووالمساهمين  وذلك بما لا يضر بمصالح الشركة    ،الحقوق   هذهوكيفية ممارسة  تمييز  

 . طبقاً لما ورد بالقوانين والتعليمات ذات الصلة

للللببييااننااتت  االلخخااصصةة        للددىى  ووككااللةة  االلممققااصصةة،،  ووذذللكك  ضضممنن  ممتتططللببااتت  االلممتتااببععةة  االلممسستتممررةة  ممووججزز  ععنن  إإننششااءء  سسججلل  خخااصص  ييححففظظ     •

  ::نن  ببااللممسسااههمميي  

ويتم  المساهمين    بيانات جميع   فيهمساك سجل خاص يقيد  إنشاء وإب  تم التنسيق مع الشركة الكويتية للمقاصة

ن يكون هذا التقرير متاح  أوحرصت الشركة    فيهة  ل ي تغيير يطرأ على البيانات المسجأشير بأفور الت  ستمرار إب  تحديثه

  للإجراءات   ووفقاً   ون المستثمرين بالشركةؤمن قبل جميع فئات المساهمين بالتنسيق مع وحدة ش  هعلي   طلاعللإ

 تحددها شركة المقاصة.  التي

  ::ججتتممااععااتت  االلخخااصصةة  ببججممععييااتت  االلششررككةة  ننببذذةة  ععنن  ككييففييةة  تتششججييعع  االلممسسااههمميينن  ععللىى  االلممششااررككةة  ووااللتتصصووييتت  ففيي  االل   •

جميع مساهميها وتبليغهم    بدعوة  ةوالغير عادي  العاديةالعمومية  جمعياتها    عند عقدقارات المتحدة  تلتزم شركة الع

الحضور    دعواتعمال وتوفير  من حيث الميعاد والمكان وجدول الالعامة  الجمعية    نعقادإبتفاصيل  تذكيرهم    وأيضاً 

بتوكيل    في الوكالة  ومستندات   المساهم  رغبة  عن آشخص  حالة  للحضور  الحضور    ،هخر  إمكانية  الى  بالضافة 

،  الخاص بالشركة الكويتية للمقاصةلحضور الجمعيات    اللكترونيطبقا لجراءات وسياسات النظام    اللكتروني

  /خذ موافقةأيتم  و  ،الاستفساراتوالرد على  عمال على مناقشة بنود جدول ال   المساهمين  تشجيع  بالضافة الى

 لتصويت. ل ةة عادل آلي  تطبيق عن طريق   بندكل ى عل  تحفظ المساهمين
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  االلتتااسسععةة    االلققااععددةة  

 االلممصصااللحح    أأصصححاابب    ددوورر    إإددررااكك

  ::ععتترراافف  ببححققووقق  أأصصححاابب  االلممصصااللحح  ببذذةة  ععنن  االلننظظمم  ووااللسسييااسسااتت  االلتتيي  تتككففلل  االلححممااييةة  وواالل  نن •

جراءات  تشمل القواعد وال  التيسياسة حماية حقوق المساهمين وحقوق أصحاب المصالح  دارة  عتمد مجلس الإ

مع    الحقوق   هذهنتهاك  إحالة    فيو تعويضهم  أصحاب المصالح لضمان حماية حقوقهم  أتباعها مع  إيلزم    التي

وضعتها    التيالداخلية    ةالرقاب  نظم  إلى  بالضافةذلك    .ملاحظات  أوإمكانية قيامهم بالتبليغ عن أي مخالفات  

 . م بالقوانين والتعليمات ذات الصلةا لتزالمدى تراقب ل الشركة

  ::ننببذذةة  ععنن  ككييففييةة  تتششججييعع  أأصصححاابب  االلممصصااللحح  ععللىى  االلممششااررككةة  ففيي  ممتتااببععةة  أأننششططةة  االلششررككةة  االلممخختتللففةة   •

عدد  الن  صبح لدى شركة العقارات المتحدة  أح  لأصحاب المصا حماية حقوق المساهمين وحقوق  لسياسة    طبقاً 

آليات    وضع  يضاً أووتشجع مشاركتهم فيها نشطة الشركة  أصحاب المصالح من متابعة أتمكن   التي جراءات  من ال

مشاركتهم  لى  إضافة  على المعلومات والبيانات اللازمة بما يتفق مع تحقيق المصلحة بالأصحاب المصالح  حصول  

 ممارسات غير سليمة.  أي و ألتبليغ عن المخالفات  ا في
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  االلععااششررةة    االلققااععددةة  

  االلددااءء    ووتتححسسيينن    تتععززييزز

االلتتننففييذذييةة  ععللىى    ووااللددااررةة    ممووججزز  ععنن  تتططببييقق  ممتتططللببااتت  ووضضعع  االلللييااتت  االلتتيي  تتتتييحح  ححصصوولل  ككلل  ممنن  أأععضضااءء  ممججللسس  االلددااررةة     •

  ::  رر  ببررااممجج  ووددووررااتت  تتددررييببييةة  ببششككلل  ممسستتمم  

يتعلق بإدارة مخاطر المؤسسة والذي    2022تدريبي للإدارة التنفيذية في عام  بتطوير وإدارة برنامج  الشركة  قامت  

  Linked-in Learning  منصة  شراكتها مع  بالضافة إلى  يغطي موضوع التوعية بالمخاطر وقابلية تحمل المخاطر.

  وإعداد التقاريرعلى هذه المنصة، مع المراقبة    شهرياً أدنى من ساعات التعليم    حدٍ بجميع موظفيها    ألزمت يث  ح

التعليميةحول   العملية  حضرها  سير  التي  الدورات  بعض  التالية  القوائم  توضح  العقارات  أعضاء  .  إدارة  مجلس 

 . المتحدة

  االلببررااممجج  ووااللددووررااتت  االلتتددررييببييةة    االالاسسمم  

 السيد/ مازن عصام حوا 

• Cyber Security, Risk and Privacy Briefing for Board 

• Future of Banking, Challenges and Trends 

• Financial, Fraud & AML updates 

 السيد/ عبد المير المسقطي 
• Achieving 2035 Vision through Digital Innovation 

• Microsoft Smart Government Summit 

 Excel for Finance • السيد/ محمود علي تيفوني 

 Advanced Presentation Skills and Storytelling • الله حمد الهدلقالسيدة/ سناء عبد 

  ::ننببذذةة  ععنن  ككييففييةة  تتققييييمم  أأددااءء  ممججللسس  االلددااررةة  ككككلل،،  ووأأددااءء  ككلل  ععضضوو  ممنن  أأععضضااءء  ممججللسس  االلددااررةة  ووااللددااررةة  االلتتننففييذذييةة   •

وإتم   تقييم  إ عداد  برنامج  الداء  أعتماد  خلال دارة  مجلس  مجلس    من  عضو  لكل  الذاتي  وضع  و  ،دارةإالتقييم 

 . عضاءالكذلك و ككل داء كل من المجلس أ المتبعة لتحليل  فضل التطبيقاتفقاً ل و ذلك ومؤشرات الداء 

أعضاء الدارة    أداء  تقييمنتائج    على  بالاطلاعسنوي    والمكافآت بشكل  ولجنة الترشيحات  يقوم مجلس الدارة

 التنفيذية. 

االلممؤؤسسسسييةة   • االلققييمم   ببخخللقق   االلددااررةة   ممججللسس   ججههوودد   ععنن   االلههدداافف    ((    VVaalluuee  CCrreeaattiioonn))    ننببذذةة   تتححققييقق   خخلالالل   ممنن   ووذذللكك  

  ااءء::  سستتررااتتييججييةة  ووتتححسسيينن  ممععددلالاتت  االلدد  االل  

ال مجلس  الحدد  وتم    التي  ستراتيجيةالهداف  دارة  لتحقيقها  الشركة  القصير  إتسعى  المدى  على  عداد خطط 

هداف وتحسين  تحقيق تلك ال في    تساهم جراءات  إو  ضعوو لى النتائج المرجوة  إللوصول  الجل  والمتوسط والطويل  

التشجيع على الرقابة  ،  صحاب المصالحأزيادة ثقة    منها على سبيل المثال يعزز وينمي القيم المؤسسية    بشكل  داء ال

 . لتزام نشر مفهوم الحوكمة وثقافة ال  ،المخاطردارة إالذاتية و
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  ععششرر    االلححااددييةة  االلققااععددةة  

  ججتتممااععييةة  االل  االلممسسؤؤووللييةة  أأههممييةة  ععللىى    االلتتررككييزز  

  ::ممووججزز  ععنن  ووضضعع  سسييااسسةة  تتككففلل  تتححققييقق  االلتتووااززنن  ببيينن  ككلل  ممنن  أأههدداافف  االلششررككةة  ووأأههدداافف  االلممججتتممعع   •

التنمية    فيهمة الشركة  همية مساأ توضح وتؤكد    والتيللشركة    جتماعيةالولية  ؤعتماد سياسة المس إعداد و إتم  

  خاص.  بوجه فيها عام والعاملين  بوجه تنمية المجتمع  فيوالمشاركة  جتماعية وال قتصاديةال

  ::  ججتتممااععييااللععمملل  االل    ننببذذةة  ععنن  االلببررااممجج  ووااللللييااتت  االلممسستتخخددممةة  ووااللتتيي  تتسسااععدد  ععللىى  إإببرراازز  ججههوودد  االلششررككةة  االلممببذذووللةة  ففيي  ممججاالل   •

 ووااللررييااضضةة  االلممججاالل::  االلششبباابب     ▪

i. “رعت شركة العقارات المتحدة لبطولة الخليج الرياضيةGIG Battle  3و  2والتي أقيمت خلال    2022” لعام  

ديسمبر في الجزيرة الخضراء. وتعتبر بطولة "مهرجان الخليج للرياضة" الفعالية الكثر شهرة وتقديرا من نوعها 

البطولة سنويا في الكويت بمشاركة واسعة  في الشرق الوسط وآسيا. وقد جرت العادة على إقامة هذه 

من جانب الرياضيين المحترفين بدول الشرق الوسط وشمال أفريقيا، بالضافة إلى رياضيين دوليين من أوروبا 

 والولايات المتحدة الميركية. 

ii.   رعت شركة العقارات المتحدة وبالتعاون معFlare Fitness    مهرجان"Flareرينا " السابع الذي أقيم في ما

. ويعد المهرجان الفعالية الضخم من نوعه في الكويت في  2022نوفمبر  5إلى   3كريسنت في الفترة من 

اللياقة البدنية، مما كان له أثر إيجابي في تعزيز تواصل الشركة مع مختلف فئات المجتمع ضمن رؤيتها لبرنامج  

 المسؤولية الاجتماعية للشركة. 

  االلممررأأةة  ممننااصصررةة  تتممككيينن    االلممججاالل::     ▪

i.  أعلنت شركة العقارات المتحدة عن شراكتها مع المم المتحدة لتعزيز مبادئ تمكين المرأة التي تهدف إلى

تعزيز وتمكين المرأة من خلال إعتماد سياسات وممارسات واقعية ومستدامة في شتى المجالات القيادية  

المتح  وحفظ والتوظيف   العقارات  شركة  رؤية  مع  يتماشى  وبما  متنوعة  الولاء،  عمل  بيئة  تعزيز  في  دة 

 ومتساوية بين الجنسين. 

ii.   المساواة    26في يوم  يوافق  الذي  المناسبة    للمرأة، أغسطس  بهذه  المتحدة  العقارات  شركة  احتفلت 

المهمة لتحية العنصر النسائي الملهم والذي يشكل جزءًا من عائلة العقارات المتحدة كما ولظهار التضامن 

 ٪ من موظفي الشركة من النساء. 31بالذكر أن تجاه المرأة. والجدير 

تقرير الحوكمةتقرير الحوكمة
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iii.  قامت شركة العقارات المتحدة بإضاءة "أبراج حصة" باللون البرتقالي، تضامنا مع المبادرة العالمية والمسماة

"اليوم العالمي البرتقالي" لنشر المزيد من التوعية حول أهمية العيش في مجتمعٍ خالٍ ومحفز لبناء ثقافة  

 حترام والمساواة.مرتكزة الثقة والا 

iv.   تستمر شركة العقارات المتحدة بدعم دوري كرة قدم الصالات للسيداتKFA  2022”" للموسم الرياضي-

رعايتها للدوري في إطار مبادرات    التوالي. تأتي، بصفتها الراعي الرسمي للدوري للسنة الثالثة على  2023

منها التعليم وريادة العمال والابتكار وما    الشركة بتقديم كل أشكال الدعم للمرأة في مختلف القطاعات

تمكين   التي من شأنها  المبادرات  المرأة ودعم  تمكين  ومبادئ  تتماشى  بيئة صحية  أثر في خلق  لهذا من 

 المبادئ الجوهرية لدور المرأة. 

  ددععمم  االلططللببةة  ووااللتتععللييمم  االلممججاالل::   ▪

i. ا دعم  على  وحرصها  الاجتماعية  المتحدة  العقارات  شركة  مسؤولة  إطار  وتكريم في  والشباب  لطلاب 

 ( في ندوات التخرج للطلاب.  AUKشاركت مع الجامعة المريكية في الكويت )  المتفوقين،

ii.   من    -دعمت شركة العقارات المتحدة مشاريع التخرج لطلاب كلية الهندسة المعمارية في جامعة الكويت

خلال زيارات ميدانية إلى مشروع "ضاحية حصة" تمحورت حول مجموعة من الموضوعات بما في ذلك مفهوم  

البناء. المخطط رئيسي عناصر المشروع؛ مواد ا لبناء والتشطيبات  تطوير مشروع منطقة حصة. الثر على 

هذا   واختتم  والاستدامة.  اختيارها؛  بعملوكيفية  تجربة    النشاط،  حول  الفصلي  مشروعهم  على  الطلاب 

 لجنة التحكيم من قبل مدرسي الجامعة ومهندسي شركة العقارات المتحدة.  وتألفت الضيافة الراقية 

iii. كما وقعت شركة العقارات المتحدة مذكرة تفاهم مع الجامعة السترا( ليةAU  في الكويت تهدف إلى )

العمل   ورش  عقد  مثل  مشتركة  برامج  وتنفيذ  تعاون  الكاديمية    التدريبية،إقامة  الخبرة    والبحثية، وتوفير 

الاجتماعية    الداخلي،والتدريب   الشؤون  لخدمة    وأنشطةوتنظيم  تعليمية  والعديد من   الطلاب،وفعاليات 

 جوانب التعاون الخرى. 
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  ذذوويي  االلههمممم  االلممججاالل::  ددععمم   ▪

i.   تلتزم شركة العقارات المتحدة بالحفاظ على مكانتها كجزء لا يتجزأ من النسيج الاجتماعي المتكامل للكويت

أخلاقيًا للشركة، حيث تقدم    والتزامًاوتعتبر شركة العقارات المتحدة هذا الالتزام كقيمة جوهرية في النزاهة 

المتحدة في عام   العقارات  الصغار. أعلنت شركة  الكويتية    2022الدعم للمرضى  الجمعية  تعاونها مع  عن 

لرعاية الطفال في مستشفى ودار بيت عبد الله للأطفال، والتي تهدف من خلالها رسم الابتسامة على  

وجوه الطفال بتوزيع الهدايا واللعاب في غرف ألعاب الطفال في مختلف المستشفيات في جميع أنحاء  

 الكويت. 

  االلصصححةة  ووااللععااففييةة  االلممججاالل::   ▪

i.   شركة العقارات المتحدة عن مشاركتها كراع رئيسي في الحدث الخيري السنوي »أعلنتRun Kuwait  لجمع »

(،  FSHNالتبرعات لدعم الطفال ذوي الاحتياجات الخاصة، والذي تنظمه مجموعة فوزية السلطان الصحية )

جودة عبر العديد  وهي مؤسسة غير ربحية رائدة في الكويت، والتي تقدم خدمات علاجية متطورة وعالية ال

 من التخصصات الطبية. 

ii.   نظمت شركة العقارات المتحدة بالتعاون مع مستشفى    السكري، كجزء من الحملة العالمية للتوعية بمرض

السلام الدولي ورشة عمل لموظفيها لنشر الوعي حول المرض. تمثل هذه الفعالية جزء من برنامج السلامة  

ونمط   الموظفين  تحسين صحة  إلى  يهدف  الذي  المتحدة  العقارات  في شركة  والنفسية   حياتهم، البدنية 

وذلك بتقديم الفحوصات للجميع، بالضافة إلى إطلاعهم وتسليط الضوء على طرق الوقاية الفعالة لتقليل  

كما نظمت شركة العقارات المتحدة أيضًا حملة توعية متكاملة حول سرطان    مخاطر الصابة بمرض السكري.

مع العديد من الجهات الصحية    الثدي خلال شهر أكتوبر بعنوان "لنكن على دراية" في مارينا مول بالتعاون

 لنشر الوعي وتشجيع الناس على العناية بصحتهم. 

 

 

 

 

          

  ببييببيي  ننااصصرر  االلصصببااحح  

  ددااررةة  ررئئييسس  ممججللسس  االل  

  

تقرير الحوكمةتقرير الحوكمة
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 تقرير مراقب الحسابات المستقل 
 إلى حضرات السادة المساهمين 

 شركة العقارات المتحدة ش.م.ك.ع.
 

 تقرير حول تدقيق البيانات المالية المجمعة   
 

 الرأي  
الأم )"الشركة  ش.م.ك.ع.  المتحدة  العقارات  لشركة  المجمعة  المالية  البيانات  دققنا  )  وشركاتها"(  لقد  إليهاالتابعة   ا  مع   يشار 

وبيانات الدخل والدخل الشامل والتغيرات  2022ديسمبر  31بـ"المجموعة"(، والتي تتكون من بيان المركز المالي المجمع كما في 
معة، بما في ذلك  في حقوق الملكية والتدفقات النقدية المجمعة للسنة المنتهية بذلك التاريخ والإيضاحات حول البيانات المالية المج

 ملخص السياسات المحاسبية الهامة.
 

للمجموعة   المجمع  أن البيانات المالية المجمعة المرفقة تعبر بصورة عادلة، من جميع النواحي المادية، عن المركز المالي  ،في رأينا
وعن أدائها المالي المجمع وتدفقاتها النقدية المجمعة للسنة المنتهية بذلك التاريخ وفقا  للمعايير الدولية   2022ديسمبر    31كما في  

 للتقارير المالية.
 

 أساس الرأي 
في    لقد قمنا بأعمال التدقيق وفقا  لمعايير التدقيق الدولية. إن مسؤولياتنا طبق ا لتلك المعايير موضحة بمزيد من التفاصيل في تقريرنا

المجمعة"  مراقبمسؤوليات  قسم " المالية  البيانات  تدقيق  المجموعة  .  الحسابات عن  الأخلاقيات  ونحن مستقلون عن  لميثاق  ا  وفق 
المهنية الدولي للمحاسبين المهنيين الصادر عن المجلس الدولي لمعايير الأخلاقيات المهنية للمحاسبين المهنيين )بما في ذلك معايير  

نعتقد أن أدلة التدقيق وإننا    )"الميثاق"(. وقد قمنا بالوفاء بمسؤولياتنا الأخلاقية الأخرى وفقا لمتطلبات الميثاق.الاستقلالية الدولية(  
 ومناسبة لتقديم أساس يمكننا من إبداء رأي التدقيق. التي حصلنا عليها كافية

 
 أمور التدقيق الرئيسية

المهني، هي تلك الأمور التي كانت الأكثر أهمية في تدقيقنا للبيانات المالية المجمعة للسنة   تقديرناإن أمور التدقيق الرئيسية، في  
إبداء رأي منفصل حول هذه   الحالية. وتم عرض هذه الأمور في سياق تدقيقنا للبيانات المالية المجمعة ككل وإبداء رأينا حولها دون

 يفية معالجتنا لكل أمر من هذه الأمور في إطار تدقيقنا له. فيما يلي تفاصيل أمور التدقيق الرئيسية وك . الأمور
 

، بما في ذلك  تدقيق البيانات المالية المجمعةعن الحسابات مسؤوليات مراقب لقد قمنا بالوفاء بمسئولياتنا المبينة في تقريرنا في قسم 
تنفيذ الإجراءات المحددة بما يتوافق مع تقييمنا لمخاطر الأخطاء  ما يتعلق بهذه الأمور. وبالتالي، تتضمن أعمال التدقيق التي قمنا بها  

مور المادية في البيانات المالية المجمعة. إن نتائج إجراءات التدقيق التي قمنا بها، بما في ذلك الإجراءات التي تم تنفيذها لمعالجة الأ
 ت المالية المجمعة المرفقة. الواردة أدناه، تطرح أساسا  يمكننا من إبداء رأي التدقيق حول البيانا
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 تقرير مراقب الحسابات المستقل 
 إلى حضرات السادة المساهمين 

 شركة العقارات المتحدة ش.م.ك.ع. )تتمة(
 

 تتمة( المجمعة )تقرير حول تدقيق البيانات المالية 
 

 أمور التدقيق الرئيسية )تتمة( 
 

 تقييم العقارات الاستثمارية
تعتبر العقارات الاستثمارية جوهرية للبيانات المالية المجمعة للمجموعة. تقوم الإدارة بتحديد القيمة العادلة للعقارات الاستثمارية 

لعقارات الاستثمارية يعتمد بدرجة كبيرة على التقديرات والافتراضات تقييم اكما تستعين بمقيمي عقارات خارجيين لدعم التقييم. إن  
والخبرة    ، ومعدلات النمو للإيجارات  ،ومعدلات الشغور  ،ومعدل التضخم  ،والعائد القابل للاسترداد  ، صافي العائد المبدئيمثل متوسط  

 . بالسوق والمعاملات التاريخية
 

ا   تقدير  ذلكبشأن التقييم في تقرير التقييم الخاص بهم. يمثل    الجوهرية  عدم اليقينحول حالة  المقيمون الخارجيون بند ا    وقد أدرج
 الاستثمارية.  العقاراتلعدم اليقين فيما يتعلق بتقييم  جوهريا  

 
، اتالتقييمتلك  المستخدمة في    بالمدخلاتوأهمية الإفصاحات المتعلقة  تقييم العقارات الاستثمارية    وأهمية عملية  ي ضوء حجمفو

 فإننا نعتبر هذا الأمر من أمور التدقيق الرئيسية: 
 

 تضمنت إجراءات التدقيق التي قمنا بها عدد من الإجراءات من بينها ما يلي: 
  العقارات الاستثمارية.  لتقييمقمنا باختبار منهجية وملاءمة نماذج التقييم والمدخلات المستخدمة 
 
   ملاءمة البيانات المتعلقة بالعقارات والمؤيدة لتقييم   ىالتي أجرتها إدارة المجموعة ومدالمدخلات والافتراضات  قمنا باختبار

 خبراء التقييم الخارجيين.  
 
   إجراءات الإجراءات    بجوانبتتعلق  اتخذنا  تلك  وتضمنت  والتقييم،  ذلكأممتى    -المخاطر  الاحكام    -   كن  المتعلقة مقارنة 

 بممارسات السوق الحالية واختبار التقييمات على أساس العينة. 
 
  الخارجيينإضافة الى ذلك، قمنا باختبار موضوعية واستقلالية وكفاءة خبراء التقييم العقاري . 
 
 بتقييم تحليل الحساسية الذي أجرته الإدارة للتأكد من تأثير التغيرات المحتملة بصورة معقولة في الافتراضات الرئيسية   أيضا    قمنا

المتعلقة بالافتراضات وحساسية تلك الافتراضات في    الإفصاحاتية  على القيمة العادلة للعقارات الاستثمارية كما قمنا بتقييم كفا
 .مالية المجمعةحول البيانات ال 9الإيضاح 

 

 المحاسبة عن دمج الأعمال والدمج 
بإصدار أسهم جديدة للشركة الأم لمساهمي  شركة أبراج المتحدة القابضة ش.م.ك. )مقفلة(    حيازةالمجموعة    استكملت،  السنةخلال  

لمعيار  لوفق ا    المعاملةهذه    احتسابدينار كويتي. تم    11,718,626  بمبلغمقابل شراء  ب  . )مقفلة(شركة أبراج المتحدة القابضة ش.م.ك
الخلف  هي  الشركة الأم  إن  .  الحيازة( باستخدام طريقة  "3  ةالمالي  للتقاريرالمعيار الدولي  "الأعمال )  دمج  3  ةالمالي  للتقاريرالدولي  

شركة أبراج المتحدة . نتيجة لذلك، سيتم إلغاء أسهم  الدمجفي تاريخ  شركة أبراج المتحدة القابضة  القانوني لجميع حقوق والتزامات  
 المجمعة.البيانات المالية  حول 28 في إيضاحوالدمج الأعمال   دمجتفاصيل  عرض. تم القابضة

 
مما أدى إلى    حيازتها  تالتي تم  والمطلوبات  للموجوداتتحديد القيم العادلة المؤقتة  و  سعر الشراء  بإجراء توزيعقامت المجموعة  

 . دينار كويتي 32,069,143 ي بمبلغرالشراء بسعر مغ من  حربتحقيق 
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 تقرير مراقب الحسابات المستقل 
 إلى حضرات السادة المساهمين 

 شركة العقارات المتحدة ش.م.ك.ع. )تتمة(
 

 تدقيق البيانات المالية المجمعة )تتمة( تقرير حول 
 

 أمور التدقيق الرئيسية )تتمة( 
 

 )تتمة(  المحاسبة عن دمج الأعمال والدمج
 الاعتراف   واردة ضمنوبالنظر إلى أن الأحكام والتقديرات الهامة للإدارة    المعاملةبناء  على أهمية    أمر تدقيق رئيسيك  ذلك  حددنالقد  

 وتعقيد الإفصاحات ذات الصلة. وقياسها  التي تم حيازتها والمطلوبات بالموجودات
 

 محاضر الحيازة والدمج، فقد قمنا بقراءة اتفاقية مبادلة الأسهم وراجعنا    عن  محاسبةالكجزء من إجراءات المراجعة الخاصة بنا بشأن  
جل  أالتي تم الحصول عليها من    الرقابيةاجتماعات مجلس الإدارة والجمعية العمومية السنوية ذات الصلة بالإضافة إلى الموافقات  

وفقا     الملائممعالجة المحاسبية قد تم تطبيقها على النحو  الحيازة والدمج. كما قمنا بتقييم ما إذا كانت المعاملة  فهم شروط وأحكام  
في هذا الصدد، قمنا بتقييم المعايير المستخدمة للاعتراف بالمعاملة على أنها دمج .  الأعمال  دمج  3  ةالمالي  للتقاريرمعيار الدولي  لل

 الحيازة ومقابل الشراء.  تاريخ للأعمال بالإضافة إلى تحديد
 

الذي   الخارجي  المقيم  كان  إذا  ما  بتقييم  الإدارةقمنا  به  عملية    استعانت  من  سعركجزء  والقدرات    توزيع  الكفاءة  لديه  الشراء 
  والمطلوبات التي تم حيازتها للموجوداتقمنا بتقييم مدى معقولية القيم العادلة المؤقتة كما مراجعة. الوالموضوعية اللازمة لغرض 

 ، بما في ذلك تقييم منهجية التقييم واختبار الدقة الحسابية. المقدرة
 

 .المجمعةالبيانات المالية  حول 28 إيضاحوقمنا أيضا بتقييم مدى كفاية الإفصاحات ذات الصلة في 
 

 2022معلومات أخرى مدرجة في التقرير السنوي للمجموعة لسنة 
إن الإدارة هي المسؤولة عن هذه المعلومات الأخرى. يتكون قسم "المعلومات الأخرى" من المعلومات الواردة في التقرير السنوي 

لسنة   لقد  2022للمجموعة  الحسابات حولها.  وتقرير مراقب  المجمعة  المالية  البيانات  إدارة  ، بخلاف  تقرير مجلس  على  حصلنا 
مراقب  تقرير  تاريخ  بعد  السنوي  التقرير  أقسام  باقي  على  الحصول  ونتوقع  الحسابات،  مراقب  تقرير  تاريخ  قبل  الأم،  الشركة 

 الحسابات.
 

 إن رأينا حول البيانات المالية المجمعة لا يغطي المعلومات الأخرى ولم ولن نعبر عن أي نتيجة تدقيق حولها.   
 
ا يتعلق بتدقيقنا للبيانات المالية المجمعة، فإن مسؤوليتنا هي الاطلاع على المعلومات الأخرى المبينة أعلاه وتحديد ما إذا كانت فيم

غير متوافقة بصورة مادية مع البيانات المالية المجمعة أو حسبما وصل إليه علمنا أثناء التدقيق أو وجود أي أخطاء مادية بشأنها. 
ا إلى وجود أي أخطاء مادية في هذه المعلومات الأخرى، استنادا  إلى الأعمال التي قمنا بها على المعلومات الأخرى  وإذا ما توصلن

والتي حصلنا عليها قبل تاريخ تقرير مراقب الحسابات، فإنه يتعين علينا إدراج تلك الوقائع في تقريرنا. ليس لدينا ما يستوجب إدراجه  
 ا الشأن.في تقريرنا فيما يتعلق بهذ
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 تقرير مراقب الحسابات المستقل 
 إلى حضرات السادة المساهمين 

 شركة العقارات المتحدة ش.م.ك.ع. )تتمة(
 

 تتمة( المجمعة )تقرير حول تدقيق البيانات المالية 
 

 مسؤوليات الإدارة والمسؤولين عن الحوكمة عن البيانات المالية المجمعة 
إعداد وعرض هذه البيانات المالية المجمعة بصورة عادلة وفقا  للمعايير الدولية للتقارير المالية وعن  إن الإدارة هي المسؤولة عن  

أدوات الرقابة الداخلية التي تراها الإدارة ضرورية لإعداد بيانات مالية مجمعة خالية من الأخطاء المادية سواء كانت ناتجة عن 
 الغش أو الخطأ. 

 
ة المجمعة، تتحمل الإدارة مسؤولية تقييم قدرة المجموعة على متابعة أعمالها على أساس مبدأ الاستمرارية عند إعداد البيانات المالي

مع الإفصاح، متى كان ذلك مناسبا ، عن الأمور المتعلقة بأساس مبدأ الاستمرارية وتطبيق مبدأ الاستمرارية المحاسبي ما لم تعتزم  
 أو في حالة عدم توفر أي بديل واقعي سوى اتخاذ هذا الإجراء. الإدارة تصفية المجموعة أو وقف أعمالها 

 
 للمجموعة. المجمعة ن عن الحوكمة مسؤولية الإشراف على عملية إعداد البيانات المالية ويتحمل المسؤول

 
 الحسابات عن تدقيق البيانات المالية المجمعة  مسؤوليات مراقب

غش أو البيانات المالية المجمعة ككل خالية من الأخطاء المادية سواء كانت ناتجة عن الإن هدفنا هو الحصول على تأكيد معقول بأن  
الحسابات الذي يتضمن رأينا. إن التوصل إلى تأكيد معقول يمثل درجة عالية من التأكيد إلا أنه لا    الخطأ، وإصدار تقرير مراقب

ا باكتشاف الأخطاء في حال وجودها. وقد تنشأ الأخطاء    المادية  يضمن أن عملية التدقيق وفقا  لمعايير التدقيق الدولية سوف تنتهي دائم 
ن المتوقع بصورة معقولة أن تؤثر بصورة فردية أو مجمعة على القرارات الاقتصادية  عن الغش أو الخطأ وتعتبر مادية إذا كان م

 للمستخدمين والتي يتم اتخاذها على أساس هذه البيانات المالية المجمعة.
 

ا مهنية  وحافظنا على الحيطة المهنية خلال أعمال التد قيق. كما قمنا بما  كجزء من التدقيق وفقا  لمعايير التدقيق الدولية، اتخذنا أحكام 
 يلي: 

 
   تحديد وتقييم مخاطر الأخطاء المادية في البيانات المالية المجمعة سواء كانت ناتجة عن الغش أو الخطأ ووضع وتنفيذ إجراءات

ر التدقيق الملائمة لتلك المخاطر، وكذلك الحصول على أدلة تدقيق كافية ومناسبة لتقديم أساس يمكننا من إبداء رأينا. إن مخاط
عدم اكتشاف خطأ مادي ناتج عن الغش تفوق مخاطر عدم اكتشاف ذلك الناتج عن الخطأ؛ حيث إن الغش قد يتضمن التواطؤ 

 أو التزوير أو الإهمال المتعمد أو التضليل أو تجاوز الرقابة الداخلية.
 

 ة للظروف ولكن ليس لغرض إبداء الرأي  فهم أدوات الرقابة الداخلية ذات الصلة بعملية التدقيق لوضع إجراءات التدقيق الملائم
 حول فعالية أدوات الرقابة الداخلية لدى المجموعة.  

 
  قبل المقدمة من  الصلة  المحاسبية والإفصاحات ذات  التقديرات  المستخدمة ومدى معقولية  المحاسبية  السياسات  تقييم ملائمة 

 الإدارة. 
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 تقرير مراقب الحسابات المستقل 
 إلى حضرات السادة المساهمين 

 شركة العقارات المتحدة ش.م.ك.ع. )تتمة(
 

 تقرير حول تدقيق البيانات المالية المجمعة )تتمة( 
 

 الحسابات عن تدقيق البيانات المالية المجمعة )تتمة( مسؤوليات مراقب
   إلى مدى ملائمة استخدام الإدارة لأساس مبدأ الاستمرارية التي حصلنا  التوصل  التدقيق  أدلة  إلى  استنادا   المحاسبي والقيام، 

أن يثير شك ا جوهريا  حول قدرة  الظروف والذي يمكن  أو  إذا كان هناك عدم تأكد مادي متعلق بالأحداث  ما  عليها، بتحديد 
ذ دي، يجب علينا أن نأخالمجموعة على متابعة أعمالها على أساس مبدأ الاستمرارية. وفي حالة التوصل إلى وجود عدم تأكد ما

الحسابات، الإفصاحات ذات الصلة في البيانات المالية المجمعة أو تعديل رأينا في حالة عدم    بعين الاعتبار، في تقرير مراقب
الحسابات. على الرغم من   لنا عليها حتى تاريخ تقرير مراقبملائمة الإفصاحات. تستند نتائج تدقيقنا إلى أدلة التدقيق التي حص

 ك، قد تتسبب الأحداث أو الظروف المستقبلية في توقف المجموعة عن متابعة أعمالها على أساس مبدأ الاستمرارية. ذل
 

   المالية المجمعة وهيكلها والبيانات المتضمنة فيها بما في ذلك الإفصاحات وتقييم ما إذا كانت للبيانات  تقييم العرض الشامل 
 عاملات الأساسية والأحداث ذات الصلة بأسلوب يحقق العرض العادل. البيانات المالية المجمعة تعبر عن الم

 
   الحصول على أدلة تدقيق كافية ومناسبة حول المعلومات المالية للشركات أو الأنشطة التجارية داخل المجموعة لإبداء رأي

تدقيق وتنفيذها للمجموعة ونتحمل  حول البيانات المالية المجمعة. ونحن مسؤولون عن إبداء التوجيهات والإشراف على عملية ال
 عن رأي التدقيق.  فقطالمسؤولية 

 
إننا نتواصل مع المسؤولين عن الحوكمة حول عدة أمور من بينها النطاق المخطط لأعمال التدقيق وتوقيتها ونتائج التدقيق الهامة 

 ثناء أعمال التدقيق. بما في ذلك أي أوجه قصور جوهرية في أدوات الرقابة الداخلية التي يتم تحديدها أ
 

ا للمسؤولين عن الحوكمة بيان ا بكافة   ا  نقدم أيض  يفيد بالتزامنا بالمتطلبات الأخلاقية ذات الصلة فيما يختص بالاستقلالية، ونبلغهم أيض 
الإجراءات المتخذة لاستبعاد مصادر   العلاقات والأمور الأخرى التي نرى بصورة معقولة أنها قد تؤثر على استقلاليتنا بالإضافة إلى

   ناسبا .التدابير ذات الصلة، متى كان ذلك موالتهديدات 
 

ومن خلال الأمور التي يتم إبلاغ المسؤولين عن الحوكمة بها، نحدد تلك الأمور التي تشكل الأمور الأكثر أهمية في تدقيق البيانات  
المجمعة   نف  للسنةالمالية  إننا  الرئيسية.  التدقيق  أمور  تعتبر هي  تقرير مراقبالحالية، ولذلك  في  الأمور  الحسابات   صح عن هذه 

الخاص بنا ما لم يمنع القانون أو اللوائح الإفصاح العلني عن هذه الأمور أو، في أحوال نادرة جدا ، عندما نتوصل إلى أن أمرا ما  
يجب عدم الإفصاح عنه في تقريرنا لأنه من المتوقع بشكل معقول أن النتائج العكسية المترتبة على هذا الإفصاح تتجاوز المكاسب  

 ه. العامة ل
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 بيان التدفقات النقدية المجمع 
 2022ديسمبر  31ة في لمنتهيلسنة ال
  2022 2021 
 ويتي  دينار ك نار كويتي  يد اتإيضاح 

     تشغيلأنشطة ال
 (6,501,892) 3,681,726  لسنة  ا (خسارةربح )

    تعديلات لـ: 
 4,729,358 5,515,828 9 داتلكات ومعمتخفاض قيمة منواك استهلا
 110,811 111,571  موجودات غير ملموسة وانخفاض قيمة إطفاء 

 5,723,211 20,998,154 8   ةيقارات استثمارخسائر تقييم ع
 - 143,220 5 جرة تاللم  عقاراتمة انخفاض قي

 (54,467) (147,226)  غير مالية  اتبيع موجودمن  صافي الربح
 2,870,366     - 19   ستثماريا عقار نزع ملكيةخسارة من 

 264,000 264,000 17 مخصص صيانة عقارات مستأجرة  
 1,418,754 5,358,755 17 تمان المتوقعة  مخصص خسائر الائ 

     - 1,000,000 17 شركة زميلة إلى مخصص قرض  
 (32,196) (38,023) 17   أرباحت توزيعا  داتاريإ

 (219,916) (303,845)  فوائد    إيرادات
 11,706,900 13,852,881    يلتموتكاليف 

     - (32,069,143) 28 ي رغربح من شراء بسعر م
     - (1,163,836) 7 شركة زميلة  عيبربح من 

 (886,990) (506,267) 7 زميلة   اتركحصة في نتائج ش
 978,102 1,142,713  للسنة   مكافأة نهاية الخدمةمصروف 

  ─────── ─────── 
  17,840,508 20,106,041 

    التغيرات في موجودات ومطلوبات التشغيل: 
 2,514,344 2,340,861   رىخأ وموجودات  عات مقدمادفووم وننيدم

 361,970 62,708  عقارات محتفظ بها للمتاجرة  
 (6,569,750) 3,376,821  أخرى دائنة  دائنون ومصروفات مستحقة وارصدة

 (622,616) (745,023)    مدفوعة خدمةال  ايةنه مكافأة
  ─────── ─────── 

 15,789,989 22,875,875  التشغيل   ةشط أنج من اتن الصافي النقد 
  ─────── ─────── 

    الاستثمار   أنشطة
 (2,334,900) (2,700,708) 7 ومساهمة رأسمالية في استثمار في شركات زميلة  إضافات

     - 3,077,349 )ج(  7 ن بيع شركة زميلة  متحصلات م
 (5,103,906) (2,051,490)  شركة زميلة  ى قرض لإل اتإضاف

 (358,100) (687,906) 8     ية ت استثمارالى عقارا إضافات
     - 758,882 8 عقارات استثمارية  بيعمتحصلات من 

 (1,652,635) (6,163,246) 9 اء ممتلكات ومعدات  شر
 469,788 758,179    ممتلكات ومعدات بيعمن  لاتمتحص

     - 485,386 28 يازة شركة تابعة حد من صافي النق
 (106,090)     -  عة تابكة لاستثمار في شرمساهمات رأسمالية في اات وإضاف

 1,045,673 38,023  لمة  مست  ت فوائديراداا و أرباحتوزيعات 
  ─────── ─────── 

 (8,040,170) (6,485,531)  الاستثمار   أنشطةم في المستخدصافي النقد 
  ─────── ─────── 

    التمويل   أنشطة
 13,444,397 14,121,820  مل فائدة وسلف تحض روقمن  متحصلات

 (4,439,893) (14,340,085)  مل فائدة حت  لفوسض قرو سداد
 (10,693,552) (12,666,287)  تمويل مدفوعة  تكاليف 

  ─────── ─────── 
 (1,689,048) (12,884,552)   التمويل أنشطة لمستخدم فياصافي النقد 

  ─────── ─────── 
 6,060,771 3,505,792  لمعادل في النقد والنقد ا دة الزيا صافي 

 (896,161) 3,094,285  ية اجنب تيل عملاتعديلات تحو
 9,033,321 14,197,931  النقد والنقد المعادل في بداية السنة 

  ─────── ─────── 
 14,197,931 20,798,008 3 نهاية السنة  ل في عاد مال النقد والنقد 

  ═══════ ═══════ 
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 بيان الدخل المجمع  
  2022ديسمبر  31لسنة المنتهية في ل
  2022 2021   
 ر كويتي نادي ي ويتكدينار  اتإيضاح 

    اتيرادالإ
 18,813,483 20,880,080  التأجير اتإيراد إجمالي

 9,457,832 12,199,180  ضيافة خدمات اتإيراد
 53,708,983 47,030,695  اتمدت وخمقاولا اتدراإي

 780,460 380,989  متاجرة  لغرض ابيع عقارات محتفظ بها ل
 2,146,983 4,132,523  أخرىتشغيل  اتإيراد

 
 ─────── ─────── 

 

 84,623,467 84,907,741 
 

 ─────── ─────── 
    اتيرادتكلفة الإ

 (4,067,158) (5,534,759)  راتاعقيل  تكاليف تشغ
 (1,940,378) (2,039,756)  مستأجرةتأجير لعقارات  وفمصر

 (7,096,641) (8,554,734)  ضيافة خدماتتكاليف  
 (2,935,659) (3,069,151) 9 ضيافة  خدماتاستهلاك موجودات 

 (47,995,324) (42,186,297)  تكاليف مقاولات وخدمات
 (780,278) (302,689) 5 ةمباعة متاجرض الغرل  ابه  تفظحت مقاراتكلفة ع

 

 ─────── ─────── 
 

 (61,687,386) (64,815,438) 
 

 ─────── ─────── 
 20,092,303 22,936,081  الربح إجمالي

    
 (1,630,749) (6,729,817) 17 شغيل أخرىصافي خسائر ت

 (6,817,383) (10,856,228)         18 ةيإدارمصروفات عمومية و
 (254,588) (270,259) 10 اتومعد  تلكاممت  كهلااست

 (5,723,211) (20,998,154) 8 ستثماريةارات عقاتقييم  خسائر 
  ─────── ─────── 

 5,666,372 (15,918,377)  التشغيلربح )خسارة(  
    

 (1,937,521) (664,565) 19 رىأخ يةلتشغيغير  ائرخس صافي
     - 32,069,143 28 يرغربح من شراء بسعر م

 (11,486,984) (13,549,036)  بالصافي -  تمويل  تكاليف
 886,990 506,267 7 في نتائج شركات زميلة  ةصح

)ج(  7 بيع شركة زميلة  ربح من  1,163,836 -     
 

 ─────── ─────── 
 (6,871,143) 3,607,268   ةدارقبل الضرائب ومكافأة أعضاء مجلس الإ  (الخسارةالربح )

     - (42,000)  دارةجلس الإمكافأة أعضاء م
 369,251 116,458 20 ضرائب مصروف

 
 ─────── ─────── 

 (6,501,892) 3,681,726  السنة   (ةخسارربح )
 

                ═══════ ═══════ 
    بـ: الخاص
 (4,960,009) 3,388,039  الأمالشركة   يمساهم

 (1,541,883) 293,687  الحصص غير المسيطرة 
  ─────── ─────── 
  3,681,726 (6,501,892) 
  ═══════ ═══════ 
    

 فلس (4.62) س فل 3.14   21 الأمالخاصة بمساهمي الشركة  ية والمخففةسسالأا السهم  (خسارةربح )
  ═════════ ═════════ 

 عةابتاتها الكشرو. ش.م.ك.عتحدة لمات اعقارلركة اش
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 بيان التدفقات النقدية المجمع 
 2022ديسمبر  31ة في لمنتهيلسنة ال
  2022 2021 
 ويتي  دينار ك نار كويتي  يد اتإيضاح 

     تشغيلأنشطة ال
 (6,501,892) 3,681,726  لسنة  ا (خسارةربح )

    تعديلات لـ: 
 4,729,358 5,515,828 9 داتلكات ومعمتخفاض قيمة منواك استهلا
 110,811 111,571  موجودات غير ملموسة وانخفاض قيمة إطفاء 

 5,723,211 20,998,154 8   ةيقارات استثمارخسائر تقييم ع
 - 143,220 5 جرة تاللم  عقاراتمة انخفاض قي

 (54,467) (147,226)  غير مالية  اتبيع موجودمن  صافي الربح
 2,870,366     - 19   ستثماريا عقار نزع ملكيةخسارة من 

 264,000 264,000 17 مخصص صيانة عقارات مستأجرة  
 1,418,754 5,358,755 17 تمان المتوقعة  مخصص خسائر الائ 

     - 1,000,000 17 شركة زميلة إلى مخصص قرض  
 (32,196) (38,023) 17   أرباحت توزيعا  داتاريإ

 (219,916) (303,845)  فوائد    إيرادات
 11,706,900 13,852,881    يلتموتكاليف 

     - (32,069,143) 28 ي رغربح من شراء بسعر م
     - (1,163,836) 7 شركة زميلة  عيبربح من 

 (886,990) (506,267) 7 زميلة   اتركحصة في نتائج ش
 978,102 1,142,713  للسنة   مكافأة نهاية الخدمةمصروف 

  ─────── ─────── 
  17,840,508 20,106,041 

    التغيرات في موجودات ومطلوبات التشغيل: 
 2,514,344 2,340,861   رىخأ وموجودات  عات مقدمادفووم وننيدم

 361,970 62,708  عقارات محتفظ بها للمتاجرة  
 (6,569,750) 3,376,821  أخرى دائنة  دائنون ومصروفات مستحقة وارصدة

 (622,616) (745,023)    مدفوعة خدمةال  ايةنه مكافأة
  ─────── ─────── 

 15,789,989 22,875,875  التشغيل   ةشط أنج من اتن الصافي النقد 
  ─────── ─────── 

    الاستثمار   أنشطة
 (2,334,900) (2,700,708) 7 ومساهمة رأسمالية في استثمار في شركات زميلة  إضافات

     - 3,077,349 )ج(  7 ن بيع شركة زميلة  متحصلات م
 (5,103,906) (2,051,490)  شركة زميلة  ى قرض لإل اتإضاف

 (358,100) (687,906) 8     ية ت استثمارالى عقارا إضافات
     - 758,882 8 عقارات استثمارية  بيعمتحصلات من 

 (1,652,635) (6,163,246) 9 اء ممتلكات ومعدات  شر
 469,788 758,179    ممتلكات ومعدات بيعمن  لاتمتحص

     - 485,386 28 يازة شركة تابعة حد من صافي النق
 (106,090)     -  عة تابكة لاستثمار في شرمساهمات رأسمالية في اات وإضاف

 1,045,673 38,023  لمة  مست  ت فوائديراداا و أرباحتوزيعات 
  ─────── ─────── 

 (8,040,170) (6,485,531)  الاستثمار   أنشطةم في المستخدصافي النقد 
  ─────── ─────── 

    التمويل   أنشطة
 13,444,397 14,121,820  مل فائدة وسلف تحض روقمن  متحصلات

 (4,439,893) (14,340,085)  مل فائدة حت  لفوسض قرو سداد
 (10,693,552) (12,666,287)  تمويل مدفوعة  تكاليف 

  ─────── ─────── 
 (1,689,048) (12,884,552)   التمويل أنشطة لمستخدم فياصافي النقد 

  ─────── ─────── 
 6,060,771 3,505,792  لمعادل في النقد والنقد ا دة الزيا صافي 

 (896,161) 3,094,285  ية اجنب تيل عملاتعديلات تحو
 9,033,321 14,197,931  النقد والنقد المعادل في بداية السنة 

  ─────── ─────── 
 14,197,931 20,798,008 3 نهاية السنة  ل في عاد مال النقد والنقد 

  ═══════ ═══════ 
 
 
 



93 التقرير السنوي 922022 شركة العقارات المتحدة

 بعةااتها التوشرك ع..ك.ش.م دةحلمتعقارات اركة الش
 

 

 جمعة.ة المانات الماليلبيهذه اجزءًا من  لتشك 31لى إ  1ة من قرفمالات يضاحن الإإ
 

9 
 

 لمجمع ان الدخل الشامل ايب
  2022 برديسم 31لسنة المنتهية في ل
 2022 2021   
 ر كويتي نايد يويتدينار ك 

   
 (6,501,892) 3,681,726 سنة لا (ةار خسربح )

 ─────── ─────── 
   : أخرىشاملة  )خسائر( اتإيراد

   :لاحقة في فترات بيان الدخل المجمعإلى  تصنيفها دةإعاتم ي قدأو  تمبنود ي 
 (1,555,729) (9,436,345) يةنب أجتحويل عمليات  ة منتج نا أجنبية تلاويل عمفروق تح

 ─────── ─────── 
بيان  إلى  تصنيفها إعادةقد يتم أو  ميتي لتا ىرخة الأاملالش الإيرادات (ائر الخس)في اص

 (1,555,729) (9,436,345) قة ت لاحفي فترامع الدخل المج
 ─────── ─────── 
   

   ترات لاحقة:ف بيان الدخل المجمع في لىإ يفهاتصن إعادةن يتم د لبنو
  اتدرايالإ لمن خلا ادلةالع القيمةدرجة بم ملكية حقوق واتلأدقيمة العادلة الت في االتغير

 (9,084) (1,237,597) خرى الشاملة الأ
 6,679 (839,752) ( 9 إيضاحات ومعدات )ممتلك تقييم إعادة باحرأ

 (1,106) (14,397) (20  حضاإيكات ومعدات )لمتم ميقي ت  إعادة أرباحعلى مؤجلة ضريبة 
 

─────── ─────── 
لدخل المجمع في ن ابيا ىل إ يفهاتصن ةإعاد التي لن يتم   خرىالأ الشاملة الخسائر صافي

 (3,511) (2,091,746) ترات لاحقةف 
 ─────── ─────── 

 (1,559,240) (11,528,091) أخرى شاملة  خسائر
 ─────── ─────── 

 (8,061,132) (7,846,365)   الشاملة للسنة الخسائر ليماإج
 ═══════ ═══════ 

   بـ:  الخاص
 (3,233,949) (6,957,692)  مالأالشركة  يمساهم

 (4,827,183) (888,673) يطرةير المسالحصص غ
 

─────── ─────── 
 (7,846,365) (8,061,132) 

 ═══════ ═══════ 
 

 عةابتاتها الكشرو. ش.م.ك.عتحدة لمات اعقارلركة اش
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 بيان التدفقات النقدية المجمع 
 2022ديسمبر  31ة في لمنتهيلسنة ال
  2022 2021 
 ويتي  دينار ك نار كويتي  يد اتإيضاح 

     تشغيلأنشطة ال
 (6,501,892) 3,681,726  لسنة  ا (خسارةربح )

    تعديلات لـ: 
 4,729,358 5,515,828 9 داتلكات ومعمتخفاض قيمة منواك استهلا
 110,811 111,571  موجودات غير ملموسة وانخفاض قيمة إطفاء 

 5,723,211 20,998,154 8   ةيقارات استثمارخسائر تقييم ع
 - 143,220 5 جرة تاللم  عقاراتمة انخفاض قي

 (54,467) (147,226)  غير مالية  اتبيع موجودمن  صافي الربح
 2,870,366     - 19   ستثماريا عقار نزع ملكيةخسارة من 

 264,000 264,000 17 مخصص صيانة عقارات مستأجرة  
 1,418,754 5,358,755 17 تمان المتوقعة  مخصص خسائر الائ 

     - 1,000,000 17 شركة زميلة إلى مخصص قرض  
 (32,196) (38,023) 17   أرباحت توزيعا  داتاريإ

 (219,916) (303,845)  فوائد    إيرادات
 11,706,900 13,852,881    يلتموتكاليف 

     - (32,069,143) 28 ي رغربح من شراء بسعر م
     - (1,163,836) 7 شركة زميلة  عيبربح من 

 (886,990) (506,267) 7 زميلة   اتركحصة في نتائج ش
 978,102 1,142,713  للسنة   مكافأة نهاية الخدمةمصروف 

  ─────── ─────── 
  17,840,508 20,106,041 

    التغيرات في موجودات ومطلوبات التشغيل: 
 2,514,344 2,340,861   رىخأ وموجودات  عات مقدمادفووم وننيدم

 361,970 62,708  عقارات محتفظ بها للمتاجرة  
 (6,569,750) 3,376,821  أخرى دائنة  دائنون ومصروفات مستحقة وارصدة

 (622,616) (745,023)    مدفوعة خدمةال  ايةنه مكافأة
  ─────── ─────── 

 15,789,989 22,875,875  التشغيل   ةشط أنج من اتن الصافي النقد 
  ─────── ─────── 

    الاستثمار   أنشطة
 (2,334,900) (2,700,708) 7 ومساهمة رأسمالية في استثمار في شركات زميلة  إضافات

     - 3,077,349 )ج(  7 ن بيع شركة زميلة  متحصلات م
 (5,103,906) (2,051,490)  شركة زميلة  ى قرض لإل اتإضاف

 (358,100) (687,906) 8     ية ت استثمارالى عقارا إضافات
     - 758,882 8 عقارات استثمارية  بيعمتحصلات من 

 (1,652,635) (6,163,246) 9 اء ممتلكات ومعدات  شر
 469,788 758,179    ممتلكات ومعدات بيعمن  لاتمتحص

     - 485,386 28 يازة شركة تابعة حد من صافي النق
 (106,090)     -  عة تابكة لاستثمار في شرمساهمات رأسمالية في اات وإضاف

 1,045,673 38,023  لمة  مست  ت فوائديراداا و أرباحتوزيعات 
  ─────── ─────── 

 (8,040,170) (6,485,531)  الاستثمار   أنشطةم في المستخدصافي النقد 
  ─────── ─────── 

    التمويل   أنشطة
 13,444,397 14,121,820  مل فائدة وسلف تحض روقمن  متحصلات

 (4,439,893) (14,340,085)  مل فائدة حت  لفوسض قرو سداد
 (10,693,552) (12,666,287)  تمويل مدفوعة  تكاليف 

  ─────── ─────── 
 (1,689,048) (12,884,552)   التمويل أنشطة لمستخدم فياصافي النقد 

  ─────── ─────── 
 6,060,771 3,505,792  لمعادل في النقد والنقد ا دة الزيا صافي 

 (896,161) 3,094,285  ية اجنب تيل عملاتعديلات تحو
 9,033,321 14,197,931  النقد والنقد المعادل في بداية السنة 

  ─────── ─────── 
 14,197,931 20,798,008 3 نهاية السنة  ل في عاد مال النقد والنقد 

  ═══════ ═══════ 
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 عةابتاتها الكشرو. ش.م.ك.عتحدة لمات اعقارلركة اش 
 

 

 لمجمعة.مالية اال ات نذه البيامن ه اشكل جزءً ت 31إلى  1قة من مرفات اليضاحإن الإ
 

12 
 

 بيان التدفقات النقدية المجمع 
 2022ديسمبر  31ة في لمنتهيلسنة ال
  2022 2021 
 ويتي  دينار ك نار كويتي  يد اتإيضاح 

     تشغيلأنشطة ال
 (6,501,892) 3,681,726  لسنة  ا (خسارةربح )

    تعديلات لـ: 
 4,729,358 5,515,828 9 داتلكات ومعمتخفاض قيمة منواك استهلا
 110,811 111,571  موجودات غير ملموسة وانخفاض قيمة إطفاء 

 5,723,211 20,998,154 8   ةيقارات استثمارخسائر تقييم ع
 - 143,220 5 جرة تاللم  عقاراتمة انخفاض قي

 (54,467) (147,226)  غير مالية  اتبيع موجودمن  صافي الربح
 2,870,366     - 19   ستثماريا عقار نزع ملكيةخسارة من 

 264,000 264,000 17 مخصص صيانة عقارات مستأجرة  
 1,418,754 5,358,755 17 تمان المتوقعة  مخصص خسائر الائ 

     - 1,000,000 17 شركة زميلة إلى مخصص قرض  
 (32,196) (38,023) 17   أرباحت توزيعا  داتاريإ

 (219,916) (303,845)  فوائد    إيرادات
 11,706,900 13,852,881    يلتموتكاليف 

     - (32,069,143) 28 ي رغربح من شراء بسعر م
     - (1,163,836) 7 شركة زميلة  عيبربح من 

 (886,990) (506,267) 7 زميلة   اتركحصة في نتائج ش
 978,102 1,142,713  للسنة   مكافأة نهاية الخدمةمصروف 

  ─────── ─────── 
  17,840,508 20,106,041 

    التغيرات في موجودات ومطلوبات التشغيل: 
 2,514,344 2,340,861   رىخأ وموجودات  عات مقدمادفووم وننيدم

 361,970 62,708  عقارات محتفظ بها للمتاجرة  
 (6,569,750) 3,376,821  أخرى دائنة  دائنون ومصروفات مستحقة وارصدة

 (622,616) (745,023)    مدفوعة خدمةال  ايةنه مكافأة
  ─────── ─────── 

 15,789,989 22,875,875  التشغيل   ةشط أنج من اتن الصافي النقد 
  ─────── ─────── 

    الاستثمار   أنشطة
 (2,334,900) (2,700,708) 7 ومساهمة رأسمالية في استثمار في شركات زميلة  إضافات

     - 3,077,349 )ج(  7 ن بيع شركة زميلة  متحصلات م
 (5,103,906) (2,051,490)  شركة زميلة  ى قرض لإل اتإضاف

 (358,100) (687,906) 8     ية ت استثمارالى عقارا إضافات
     - 758,882 8 عقارات استثمارية  بيعمتحصلات من 

 (1,652,635) (6,163,246) 9 اء ممتلكات ومعدات  شر
 469,788 758,179    ممتلكات ومعدات بيعمن  لاتمتحص

     - 485,386 28 يازة شركة تابعة حد من صافي النق
 (106,090)     -  عة تابكة لاستثمار في شرمساهمات رأسمالية في اات وإضاف

 1,045,673 38,023  لمة  مست  ت فوائديراداا و أرباحتوزيعات 
  ─────── ─────── 

 (8,040,170) (6,485,531)  الاستثمار   أنشطةم في المستخدصافي النقد 
  ─────── ─────── 

    التمويل   أنشطة
 13,444,397 14,121,820  مل فائدة وسلف تحض روقمن  متحصلات

 (4,439,893) (14,340,085)  مل فائدة حت  لفوسض قرو سداد
 (10,693,552) (12,666,287)  تمويل مدفوعة  تكاليف 

  ─────── ─────── 
 (1,689,048) (12,884,552)   التمويل أنشطة لمستخدم فياصافي النقد 

  ─────── ─────── 
 6,060,771 3,505,792  لمعادل في النقد والنقد ا دة الزيا صافي 

 (896,161) 3,094,285  ية اجنب تيل عملاتعديلات تحو
 9,033,321 14,197,931  النقد والنقد المعادل في بداية السنة 

  ─────── ─────── 
 14,197,931 20,798,008 3 نهاية السنة  ل في عاد مال النقد والنقد 

  ═══════ ═══════ 
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     - 758,882 8 عقارات استثمارية  بيعمتحصلات من 

 (1,652,635) (6,163,246) 9 اء ممتلكات ومعدات  شر
 469,788 758,179    ممتلكات ومعدات بيعمن  لاتمتحص

     - 485,386 28 يازة شركة تابعة حد من صافي النق
 (106,090)     -  عة تابكة لاستثمار في شرمساهمات رأسمالية في اات وإضاف

 1,045,673 38,023  لمة  مست  ت فوائديراداا و أرباحتوزيعات 
  ─────── ─────── 

 (8,040,170) (6,485,531)  الاستثمار   أنشطةم في المستخدصافي النقد 
  ─────── ─────── 

    التمويل   أنشطة
 13,444,397 14,121,820  مل فائدة وسلف تحض روقمن  متحصلات

 (4,439,893) (14,340,085)  مل فائدة حت  لفوسض قرو سداد
 (10,693,552) (12,666,287)  تمويل مدفوعة  تكاليف 

  ─────── ─────── 
 (1,689,048) (12,884,552)   التمويل أنشطة لمستخدم فياصافي النقد 

  ─────── ─────── 
 6,060,771 3,505,792  لمعادل في النقد والنقد ا دة الزيا صافي 

 (896,161) 3,094,285  ية اجنب تيل عملاتعديلات تحو
 9,033,321 14,197,931  النقد والنقد المعادل في بداية السنة 

  ─────── ─────── 
 14,197,931 20,798,008 3 نهاية السنة  ل في عاد مال النقد والنقد 

  ═══════ ═══════ 
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 الشركة معلومات حول 1
 

الإن شر بموجب    هاس يتأستم    عامة  مساهمةة  ركش  هي  ("مالأركة  ش"ال)  .عش.م.ك.حدة  المت  اراتقعكة  الكويت  دولة  في 
صادر أميري  في    1973  سنة  مرسوم  مدرجة  شركة  الكويتوهي  إبورصة  الشركة  عن  .  مكتب  هو   الأمنوان  المسجل 

 ت. كويالدولة  - 13023 ة،فاالص 2232ب. .ص
 

مدرجة   وهي شركة  الكبرى"(  الأمة  كر. )"الش.م.ك.عشقابضة  كويت الع الشاريم  شركةابعة لهي شركة ت  الأمإن الشركة  
 .بورصة الكويتفي 

 
التصريح   للسنة  البي  ر إصدابتم  للمجموعة  المجمعة  المالية  في  نتهمالانات  ق  2022ر  ديسمب  31ية    ة ر ادإجلس  م  بـلمـن 

البي   إصدار  ويخضع  .2023  مارس  30  خاريبت  الأمركة  لشا لهذه  الفقمواانات  العموجمعية  اة  لاعلمية  ة ركشالساهمي  مدية 
  ها.إصدارمعة بعد المجلية لجمعية العمومية للمساهمين تعديل البيانات المايحق ل. الأم

 
 : يلي ماك هي مالألشركة ل ةياسسلأااض ر غإن الأ ي.ساسالأ وفقاً للنظام الأم كةأنشطة الشر ممارسةيتم 

 
 ة إداركذلك  وخارجها، و  يتكولا  ةلل دواخد  مالأ  الشركةرها لحساب  يوتطوراضي  ت والأ العقاراع وشراء  تملك وبي  

  اص لخسكن اال  قسائم  ءشانإ  والقيود المفروضة علىانين القائمة  يها في القوالمنصوص عل  حكاملأل  وفقًاأملاك الغير،  
  ن.نيالقوا  ذهه هيعلت ذي نصالنحو ال على 

 اهرجخات وويالك ةل ود في مالأركة الش حسابرية لالعقا وسندات الشركات أسهموبيع وشراء  لكتم . 
 لوبةشروط المطلبعض اب يتم الوفاءعلى أن  اتلعقارا بشأنالاستشارات خدمات يم ات وتقدالدراس إعداد. 
 بيقلا المتعلقة    الأعمام  والعقارابالمباالصيانة  المني  ذلب  وللغير  الأمكة  شرلل  ةوكملت  في   المدنية   عمالالأتنفيذ  ك  ما 

ونيككاوالمي اتكيي  ال أعمو  دعصاوالمربائية  الكهية  يتع  اءهولف  ما  بوكل    سلامة   ناضمل  خرىالأالصيانة    أعماللق 
 . المباني

 راحات ستلاوا  ةفاالضي  وبيوت  نزالية والأوالنوادي الصح  قادنفلاواستئجار  ر  يجتأواستثمار و  وتشغيل  ةإدارلك ومت
  مرافق لواة  يلصحية وااحالسي  تانتجعلموالسكنية  ا  معاتوالمج  مقاهيالرض والمطاعم ولحدائق والمعاوا  تاهلمنتزوا

والمحلات  هيفيالتر والرياضية  ولا  مختلفبة  ذلكات المستويدرجات  في  بما  الخدم  ،  الأجميع  والات    ة اعم د صلية 
 . جهاخارأو  الكويتلة دوداخل  سواء خرىلأا  وريةضرالات خدما وغيرها من الافق الملحقة بهرلماو

 ة.رياقلعا ملأا شركةال اريعمشب تي تتعلقلية اارلعقعارض اتنظيم الم 
 رة.وزانظمة المعمول بها في الللأ اتبعً رية ادات العقاإقامة المز  
 نيةسواق التجارية والمجمعات السكلك الأمت  . 
 ا الفوائض  لاستغلال  المتوفرة  اللمالية  طريق    ملأا  كةشردى  فيرهاستثماعن  شر  ماليةمحافظ    ا  قبل  من  كات  تدار 

 .  هارجاخو يتكولافي دولة ة تخصصهات م وج
 هاجخاروالكويت داخل دولة الصناديق العقارية  ةإدارو إنشاءي ف ةاركالمش.  
 المباشرة  لا التحتيلمساهمة  البنية  مشاريع  وا  اطقلمنلة  تطوير  التشغيل  و  اءالبنم  بنظا  والصناعية  لتجاريةالسكنية 

 .يلوالتحو
 

راف  طأ لصالح لةكابالوأو  ليةأصة فبص هارج اخ أو تيوك لة الودداخل  علاهرة أكولمذت اليا لعما ةممارس ملأاركة يكون للش
   .أخرى

 
 هامةبية الت المحاسالسياسا 2

 
 عدادالإ أساس 2.1

 
ال  إعدادتم   والمالاستثماريت  قارالعا  باستثناءة  ريخيتاالفة  التكل  أساسعلى    عة للمجمو  ةالمجمعية  لماالبيانات  ت وجوداة 

ممتلكات    المصنفة ضمنلمباني  اوحر  لك  ض موالأر  خرىالأ  ملةالشا  اتيرادلإا  خلال  لة منادالع  قيمةلة باالمدرج المالية  
 .  ها وفقاً للقيمة العادلةم قياسالتي ت ومعدات

 
 .الأملة العرض للشركة عميسية وملة الرئلعا يمثلي ، الذبالدينار الكويتي ة المجمعةلماليت ااانتم عرض البي

 
 م زالتالا بيان 2.2

 
ً فو معةمجة اليلاات المالبيان  دادعإتم   . سبة الدوليةس معايير المحاعن مجل  الصادرةالمالية تقارير للية الدول اييرعلمل قا
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 مة( ت)ت السياسات المحاسبية الهامة 2
 

 حات صاف الإو اسبيةاسات المح في السي التغيرات 2.3
 

 التفسيراتو المعدلةجديدة واليير المعا
تبدأ   التي  ةالسنويي تسري للفترات  لتلمتعلقة بالمجموعة ات اعديلالت اير ويا ض المعتطبيق بعة بمر  لولأ  عةلمجموقامت ا

 : يار أو تعديلمعكل  بيعة وتأثير يلي طفيما . 2022يناير  1بعد و أ في
 
 16ولي سبة الدر المحاعلى معياتعديلات  -خدام المقصود لممتلكات والمنشآت والمعدات: المتحصلات قبل الاستا

ال في مايو  أصدر مجلس معايير  الدولية  الدولي    2020محاسبة  المحاسبة  على معيار  الممتلكات والمنشآت    16تعديلات 
المقصود الاستخدام  قبل  المتحصلات  بنود والمعدات:  بيع  أي متحصلات من  تقوم بخصم  أن  المنشآت من  تمنع  والتي   ،

شآت والمعدات وذلك في حالة الوصول بذلك ود الممتلكات والمننب  ند منيع أي بعدات من تكلفة بالممتلكات والمنشآت والم
الأصل إلى الموقع والحالة الضرورية لأن يكون جاهزا للتشغيل بالطريقة المقصودة من قبل الإدارة. بدلاً من ذلك، تسجل 

 .خسائرح أو البنود ضمن الأرباود وتكاليف إنتاج تلك الالمنشأة المتحصلات من بيع مثل هذه البن
 

ولا بد من تطبيقه بأثر رجعي على   2022يناير    1التي تبدأ في أو بعد    المجمعة  ترات البيانات الماليةيسري التعديل على ف
قيام المنشأة بتطبيق    بنود الممتلكات والمنشآت والمعدات المتاحة للاستخدام في أو بعد بداية أقرب فترة معروضة في حالة

 . المجموعةتعديلات تأثير مادي على ال لهذه لم يكنول مرة. التعديل لأ
 

 جموعة.المجمعة للمانات المالية البيى ن لهذه التعديلات تأثير علكلم ي
 
 37تعديلات على معيار المحاسبة الدولي  -تكاليف الوفاء بالعقد  –العقود المجحفة  

تجنبها    للمجموعةيف التي لا يمكن  كالالت  )أي  ايمكن تجنبهلا    التيليف  د الذي تتجاوز فيه التكاإن العقد المجحف هو العق
 .نظراً لالتزامها التعاقدي( للوفاء بالالتزامات بموجب العقد، المزايا الاقتصادية التي من المتوقع استلامها بموجبه

 
أو   للخسائر، تحتاج المنشأةتحدد التعديلات أنه عند تقييم ما إذا كان العقد مجحفاً    ي تتعلق لتا  ليفين التكاتضم  إلى  محققاً 

العمالة  تكاليف  المثال،  سبيل  )على  الإضافية  التكاليف  من  كلاً  تتضمن  التي  الخدمات  أو  البضائع  لتوفير  بعقد  مباشرة 
المعدات المستخدمة   والمواد المباشرة( وتخصيص التكاليف المرتبطة مباشرة بأنشطة العقد )على سبيل المثال، استهلاك

الإشراف(. لا تتعلق التكاليف العمومية والإدارية مباشرة بالعقد ويتم استبعادها ما  العقد وة  ارإد   ك تكاليفوكذلعقد  للوفاء بال
 لم يتم تحميلها صراحة على الطرف المقابل بموجب العقد. 

 
 .المجمعة للمجموعةى البيانات المالية ت تأثير عللايلم يكن لهذه التعد

 
 3لي للتقارير المالية لمعيار الدو ا لىت عتعديلا –يمي إشارة مرجعية إلى الإطار المفاه 

معا لمجلس  المفاهيمي  الإطار  من  سابق  إصدار  إلى  المرجعية  الإشارة  التعديلات  بإشارة  تستبدل  الدولية  المحاسبة  يير 
 بشكل كبير.    دون تغيير متطلباتها 2018مرجعية إلى الإصدار الحالي الصادر في مارس 

 
لتجنب إصدار الأرباح أو   "دمج الأعمال"  3راف بالمعيار الدولي للتقارير المالية  عتلاأ اناءً إلى مبد تضيف التعديلات استث

الثاني"   "اليوم  في  المحتملة  التي ستتحقق ضمن نطاق معيار  الخسائر  المحتملة  الالتزامات والمطلوبات  تنشأ عن  والتي 
تفسير لجنة تفسيرات المعايير الدولية و  أ  ةودات المحتملصصات والمطلوبات المحتملة والموج مخال  37المحاسبة الدولي  
المالية   الالضرائب:  21للتقارير  الاستثناء من  يتطلب  منفصل.  بشكل  تكبدها  تم  إذا  في  ،  الواردة  المعايير  تطبيق  كيانات 

المعايير الدو  37معيار المحاسبة الدولي   المالية  أو تفسير لجنة تفسيرات  للتقارير  ر طا لإن االي، بدلاً م، على التو21لية 
 ، لتحديد ما إذا كان التزام حالي قائم في تاريخ الحيازة.المفاهيمي

 
المعيار   إلى  أيضًا فقرة جديدة  التعديلات  المالية  تضيف  للتقارير  المحتملة غير مؤهلة    3الدولي  الموجودات  لتوضيح أن 

 ة.للاعتراف بها في تاريخ الحياز
 

الانتقالية، تطب اوفقًا للأحكام  المجموعة  التي تتم بعد بداية فترة  لاديلتعق  أي على عمليات دمج الأعمال  بأثر رجعي؛  ت 
 البيانات المالية السنوية التي تقوم فيها المجموعة بتطبيق التعديلات لأول مرة )تاريخ التطبيق المبدئي(. 

 
لتزامات ت محتملة واداجومو  لم يكن هناك  انات المالية المجمعة للمجموعة حيثلم يكن لهذه التعديلات أي تأثير على البي
 . الفترةخلال يلات التي نشأت ومطلوبات محتملة ضمن نطاق هذه التعد
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 مة( ت)ت السياسات المحاسبية الهامة 2
 

 ادرة ولكن لم تسر بعد  معايير ص 2.4
 

ة  جمعالملية  الما  البيانات   إصداريخ  حتى تار   تسر بعدلكن لم  صدرت ويرات التي  تفسوالدلة  عوالم  ةالجديدالمعايير    يلا يفيم
 .ولالمفععندما تصبح سارية متى أمكن ذلك  ييرامعهذه المجموعة تطبيق موعة. تنوي المجلل

 
 غير متداولةو أ لةاوكمتد  : تصنيف المطلوبات1ولي حاسبة الد الم ارتعديلات على معي

ولي  الد  المحاسبة  معيارمن    76إلى    69تعديلات على الفقرات من    2020في يناير  ايير المحاسبة الدولية  جلس معم  أصدر
 ت ما يلي:لتعديلاوتوضح ا ولة.ادغير مت أو ولةمتداات ك متطلبات تصنيف المطلوبد تحديل 1
 
  وية؛د بحق تأجيل التسوصمقالما 
 ؛المجمعة  انات الماليةيلبي نهاية فترة اف يلجألتا قق حقبد أن يتح لا 
 يل؛التأجيف باحتمالية ممارسة المنشأة لحق نلك التصأثر ذلن يت 
   يؤثر كية وذلك في حالة ألا  ملق  ة حقوي أداف  ويللتحل لقاب  تزام ي القة المضمنة فالمشت  داةلأا  ثلتفقط إذا تميتحقق ذلك

 لى تصنيفها.م عاتزالال
 

علىست التعديلات  المجم  اتانيبالت  فترا  ري  تبدأ  السنوية    عةالمالية  بأثر    2023يناير    1بعد  أو    فيالتي  تطبيقها  ويجب 
د  قالقروض القائمة  تفاقيات  ا  نتذا كاوما ا  ةليالحا  الممارساتت على  التعديلا ير  أث ت  ياً على تقييمجموعة حالل الم. تعمرجعي

 .  دة تفاوضتطلب إعات
 

 8معيار المحاسبة الدولي تعديلات على  -تعريف التقديرات المحاسبية 
التعديلات    حيث تضمنت  8ولي  حاسبة الدر الممعيا  تعديلات على  2021لية في فبراير  ر المحاسبة الدوأصدر مجلس معايي

التعديلات الاختعري المحاسبية". توضح  "التقديرات  لـ  المفاً  التقديرات  التغيرات في  حاسبية من جهة والتغيرات  تلاف بين 
أ كما  أخرى.  جهة  من  الأخطاء  وتصحيح  المحاسبية  السياسات  القياس  في  أساليب  المنشآت  تستخدم  كيف  توضح  نها 

 ات المحاسبية.ع التقديرت لوضمدخلاوال
 

لى التغيرات  وتسري ع  2023يناير    1تسري التعديلات على فترات البيانات المالية المجمعة السنوية التي تبدأ في أو بعد  
ر أو بعد بداية تلك الفترة. يسمح بالتطبيق المبك  في السياسات المحاسبية والتغيرات في التقديرات المحاسبية التي تحدث في

قما   الإف دام  تم  الحقد  هذه  عن  المالية  يقة.صاح  البيانات  على  مادي  تأثير  للتعديلات  يكون  أن  المتوقع  غير   المجمعة   من 
 للمجموعة.

 

المحاسبية   السياسات  المحاسبة    -الإفصاح عن  المعايي  1الدولي  تعديلات على معيار  للتقارير  وبيان ممارسة  الدولية  ر 
  2المالية 

وبيان ممارسة المعايير   1يار المحاسبة الدولي  على مع  تعديلات الدولية س معايير المحاسبة  مجل  أصدر  ، 2021في فبراير  
المالية   للتقارير  المنشآت على  لغرض إصدار أحكام "الجوهرية"، حيث يقدم المجلس إرشادات وأمثلة لم  2الدولية  ساعدة 

فصاحات شآت على تقديم إت إلى مساعدة المنعديلاف التت المحاسبية. تهدالجوهرية على إفصاحات السياسا  تطبيق أحكام
ح عن سياساتها المحاسبية "الهامة"  المحاسبية التي تكون أكثر فائدة من خلال استبدال متطلبات المنشآت بالإفصا  السياسات

المنشآت لمفهوموإضافة إرشادات حول كيفية تطبيياساتها المحاسبية "الجوهرية"  بمتطلبات الإفصاح عن س هرية الجو  ق 
 .بيةالسياسات المحاست بشأن إفصاحات عند اتخاذ القرارا

 

مع السماح بالتطبيق    2023يناير    1للفترات السنوية التي تبدأ في أو بعد    1تسري التعديلات على معيار المحاسبة الدولي  
تطبيق  غير إلزامية حول    شاداتنح إرتم  2رير المالية  ممارسة المعايير الدولية للتقانظرًا لأن التعديلات على بيان  المبكر.  

 .يًاعلى معلومات السياسات المحاسبية، فإن تاريخ سريان هذه التعديلات ليس ضرور علومات الجوهريةتعريف الم
 

 للمجموعة.المحاسبية سات إفصاحات السيا تأثيرها على بتقييم تأثير التعديلات لتحديدالمجموعة  تقومحاليًا، 
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 )تتمة(  مةالها يةالمحاسب السياسات 2
 

 مة اسبية الهاياسات المح ملخص الس 2.5
 

  عالتجمي أساس
  ةريطلسا  تم تي يلا  هافير  ثمت المست )الشركاالتابعة  ا  هاتوشرك  الأم  ةركشللالية  ت المانالبيالمجمعة  ية المالا  اتانيبتتضمن ال

 المجموعة لمخاطر ما تتعرض عنديطرة تنشأ السفي ذلك الشركات ذات الأغراض الخاصة. ا بم( الأمشركة ال لن قبم هاعلي
التأرة  قدلالديها  ويكون    فيها  لمستثمركة االشر  في  تهاكررة من مشايلها حقوق في عائدات متغ   ونيكأو   تلك  ى  عل   رثيعلى 

المجموعة على الشركة المستثمر فيها    رطة محددة، تسيورصبا. ويهف  تثمرسمال  ةركلشعلى اتها  سيطرمن خلال    العائدات
 ة:ى المجموعلد يكون قط عندماف
 

 الصلة ت  اذ  ةشطالأن  توجيه  ىية علة الحاللقدرها احتمن تي  لاالحالية    ق)أي الحقو  ة المستثمر فيهاسيطرة على الشركال
 ر فيها( شركة المستثمالة بص خاال

 الشركة المستثمر فيها  ين مشاركتها فم ةرمتغيت داي عائفق حقو أو خاطرمض لتعرلا 
 ر على عائداتهاا في التأثي مستثمر فيهالشركة ال لىتها عدام سيطرالقدرة على استخ 

 
اوي،  ةعام  صورةب تنشأالن  بأ  ض ارفتجد  الافتراض.  تلتصويا  وقحق  ةيأغلب  ن ع  سيطرة  هذا  تحتفظ  و  ولدعم  عندما 

منبأق  المجموعة ام   قحقو أو    يت تصولاحقوق    أغلبية  ل  للشركة  فماثلة  تأخذ  لمستثمر  فالمجميها،  كاي  وعة  ة فاعتبارها 
 ذلك:ي ف بما  هافيمر ستثركة المشلاعلى تها م مدى سيطرقييتد ذات الصلة عن ت والظروفومامعلال
 
  ا لأصوات الآخرين في الشركة المستثمر فيها لي محام مع القائ يعاقدالتالترتيب 
 خرى دية الأقتعاال باترتيتلمن ا ةالناتجوق حقال 
  ةويت المحتملتصوق الة وحقدى المجموعيت لالتصوحقوق 

 
الملى  عا  يم مدى سيطرتهوعة تقيالمجمتعيد     د و وجى  إل  يرات والظروف تشموالمعلت  انا كإذ   في حالة   اهر فيستثمالشركة 
فتغير عات  للسيطرأو    احدو  ملاي  الثلاثة  العوامل  من  يأكثر  اتبدأ  ة.  المحتما  عندعة  تابلالشركة  جميع  على صل    جموعة 

الشركةالسيطرة   والتا  على  الستتبعة  هذه  المجما  عندة  طريوقف  سيطرتها  تفقد  التابال  ىعلموعة   إدراج   ويتمعة.  شركة 
بالمتعل  وفاتمصروال  اتيرادوالإ  تامطلوبالو  داتوجوالم حيازتهاا  كةرالش قة  تم  التي  خلال  أو    لتابعة  في السنبيعها   ة 

المالبيان المج  نم  ةجمعالمية  لاات  على  تاريخ حصول  حتموعة  تارالسيطرة  توى  المج  قفيخ    شركة ال  علىة  وعمسيطرة 
 بعة.التا

 
الما  اد إعديتم   فلة  التابع  تاكللشرلية  البيانات  المنايالبة  ترنفس  المالية  اوعن  وعة.مجملل  ةجمعات  إجراء  ة،  ورضرلد  يتم 

كافة   استبعاد  جميعالت  عند  تمويجموعة.  ات المحاسبية للمسالسيا  ابعة معتكات الاسبية للشرحالم  السياساتتوافق  ت لتعديلات  
  حباروتوزيعات الأر  ئاسالخو  قةالمحقغير    رباحوالأ  حبارالأ  بما في ذلكة  عموركات المجين ش فيما ب  املاتوالمع  دةرصالأ
  .ةوعممجلا شركات بين امفي
 

مساهمي  اشرة بغير مبأو    ق بصورة مباشرةلعلا تت  ة التيعبت التاالشركا  ة فيملكيتمثل الحصص غير المسيطرة حقوق ال
حق.  مالأشركة  ال الإوصاف  ةيكل الموق  تعرض  المسيطرة  صلحصاب  الخاصة   تاداريي  م  غير  في  نفصبصورة  ت  انايبلة 
 في حقوق الملكية المجمعة.   اتمل والتغيرلشاوالدخل المالي ا زمركلا
 

 ملكية.  املة حقوقفقد السيطرة، كمع ة، دونة تابعكرلشكية صة الملفي حغير يتم المحاسبة عن الت
  

  ت اطلوبملاو  رة(ك الشه)بما في ذل  ودات ذات الصلةموجلا  لا تسجل  هانفإ،  بعةتا  كةرشعلى    طرةموعة السيمجال  فقدتإذا  
غيوال المحصص  الأرة  سيطر  يتم    خرىوالبنود  بينما  الملكية  في    رئ خساأو    أرباحأي    تسجيللحقوق  اناتجة  خل  دلبيان 

 عادلة.  ليمة القل تفظ بها وفقًاار محستثمأي اب الاعتراف مت. يجمعلما
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 مة( )تت الهامةالمحاسبية ت ساسياال 2
 

 ة( )تتم ياسات المحاسبية الهامةالس خصمل 2.5
 

 مة()تت التجميع أساس
 
 موعة:  جمللسية ئيلرا ةلتابعا شركاتلاما يلي يف

 ة اسم الشرك
 لكية حصة الم

  رديسمب 31 في كما
 د لب
 سيس تأال

  ةطشنلأا
 الرئيسية 

 2022 2021   
     مباشرة   محتفظ بها

 تطوير العقارات  الكويت  %98 %98 )مقفلة(  .ك.ش.مالمتحدة  مبانيشركة ال
 العقارات ر يوطت الكويت  %92.17 %92.17 ة يصالحال - اصةحمشركة  - الحيةسوق المتحدة بالص

 عقارات الير تطو ت الكوي %99 %99  م...مذ متحدةة القاريالع تمليكشركة 
 مشاريع  ةإدار الكويت  %96 %96 . المشاريع ذ.م.م ةدارلإمتحدة الدولية لاالشركة 
 فق ارمال ةإدار يت وكال %99.2 %99.2 المرافق ش.م.ك. )مقفلة(   ةداردة لإالمتح الشركة

 ات رار العقيوتط يت كوال %63.5 %63.5 مقفلة(  المرافق ش.م.ك. ) رويتطدة لتحلماالشركة 
 ارات العق تطوير مصر %100 %100 ةة مساهمة مصريركش ،ردة مصالمتحي لمبانة اكرش

 ة ض قاب مصر %100 %100 ش.م.م. ضة للاستثمارات الماليةت المتحدة القابلعقاراشركة ا
 ارات العق تطوير الأردن %100 %100 م.خ. .ش دنالأر –حدة تمقارات الشركة الع

 عقارات تطوير ال الأردن %100 %100 .م.م. سكان ذلإلحدة تملريج اأ كةشر
 ر العقارات ويتط سوريا %70 %80 المتحدة ذ.م.م. عقارات شركة ال
 ارات قعتطوير ال سوريا %95 %95 للاستثمار ذ.م.م. المتحدةالشركة 

 ضة قاب لبنان  %99.9 %99.9 بضة( ا)ق ..لحدة ش.متلمات عقاراية للناللبنكة االشر
 العقارات ير تطو عمان %100 %100 (ةلفقم).م.ع. قارية شعلا فريالشركة 

 تطوير العقارات  عمان %100 %100  ذ.م.م. وير العقاريللتط متحدةالالكويتية شركة ال
 ة قابض  الكويت  %81.73    - ( 1) )مقفلة(  شركة الضيافة القابضة ش.م.ك.

 قابضة  لبنان     - %100 (1إل )شركة قابضة( ) هإيشركة الضيافة القابضة إس 
 وير العقارات طت مصر    - %100 (1) .م.ة ش.محوالسيافنادق لل كة الخليج مصر رش
 ات رالعقاير تطو ت يوالك %63 %63  ذ.م.م. ةقاريالع يونيفيرسال المتحدة للاستشاراتة ركش
 ضة قاب  نة مايرجز %100 %100 دودة ة المحالقابضاو دلا

 وير العقارات طت مان رةجزي %100 %100 دةالمحدوش كوي جرينتشركة 
 ت عقارا وير الطت كويت ال    - %99 شاريع ذ.م.م رين لإدارة المشركة اثنين وعش

     

     م. ..مذ متحدةة القاريالع تمليك شركة من خلال محتفظ بها
 وير العقارات طت مصر    - %100 شركة ميديس للتطوير العقاري 

 26زل المتحدة للاستثمار العقاري ش.م.م. )إيضاح منا شركة
 ارات العقر ويطت مصر    - %54.5 )أ(( 

     

     )مقفلة( .ك.ش.ممتحدة لااني المب شركة من خلال بهافظ محت
 وير العقارات طت كويت ال    - %1 شركة اثنين وعشرين لإدارة المشاريع ذ.م.م

     

     ( ةلف قم).م.ع. قارية شعلا فري ال شركة من خلال محتفظ بها
 لمرافق إدارة ا عمان      - %100 م.المرافق ش.م. ةداردة لإالمتح الشركة
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 )تتمة(  مةلهامحاسبية االسياسات ال 2
 

 ( )تتمة ةماسبية الهامح ال ياساتالس خصمل 2.5
 

 (ة)تتم عميالتج سأسا

 ة اسم الشرك 
 حصة الملكية 

  برديسم 31 في كما
 د لب

 التأسيس 
  ةشطنالأ

 الرئيسية 
 2022 2021   

 القابضة متحدةشركة العقارات ال من خلال محتفظ بها
     م. ش.م. ات الماليةستثمارلال

 سياحي ير الالتطو  مصر %100 %100 ة( قفلم. )م.مش.سياحي مار الث ستلال دةحتالم شركة رتاج
 ات تطوير العقار مصر %91.49 %36.99 ( )أ( 26 إيضاح) ش.م.م. قارير العامتثللاس ةالمتحدنازل م ةشرك

 زراعة مصر %100 %100 اعي ة للاستثمار الزرالمتحدشركة اريج 
 ت ا عقارر التطوي مصر %100 %100 . .م.مشدة العقارية كة أسوار المتحرش

     

ع  ريمشالا ةاردلية لإو دكة المتحدة الشرالخلال  نم ابه ظ فالمحت
     .م..مذ

 المرافق  ةإدار مصر %100 %100 ذ.م.م. يعارالمش ةداردة لإلمتحلمصرية اا ركةالش
     

     قفلة(  قابضة ش.م.ك. )مضيافة الكة المن خلال شرمحتفظ بها 
 قابضة  ان لبن %100    - (1)كة قابضة( . )شرش.م.لن لبنا  – ةفاالضيركة ش
 قارات تطوير الع مصر  %85.9    - (1) .م.ة ش.محوالسيافنادق لل كة الخليج مصر رش
 نادق لفا ةإدار لبنان  %75 %75 (2).م.ل. دة شدوعقارات المحلل ونمدبح ةكرش

 قابضة  ان لبن %55 %55 (2) .ل .مش لقابضةشركة الروشة ا 
ن خلال م .ل. )مملوكة.مش ارات المتحدة عقللية انبناللكة شرال
 ت را عقار التطوي ن البن %100 %100 ل.(  .مالقابضة ش. ةروشال
     ..م.خش دنالأر –ة المتحدت راقا لعا شركةلال محتفظ بها من خ  

 وير العقارات طت الأردن %100 %100 همة الخاصة لعبدلي المسامول اشركة 
 جميل خدمات ت الأردن %80 %80 شركة بانوراما للتجميل المساهمة الخاصة المحدودة 

     م. م.المرافق ش. ةدارتحدة لإملكة االشر خلال فظ بها منمحت
 فق المرا ةإدار ناعم %100    - .ش.م.م  المرافق ةدارلإ تحدةة المركالش

 المرافق  ةإدار ردنلأا %100 %100 يةلوسؤلممحدودة ا –افق مرال ةاردلعربية لإالشركة المتحدة ا
   تامدخق مراف ارات مالأ %100 %100 ذ.م.م. نشآت لما  ةاردإيو اف ام لخدمات شركة 

 
القابضة ش.م.ك. )مقفلة(لشركة    سابقا تابعةكانت تلك الشركات    (1) خلال السنة مع الشركة الأم    ا هوعند دمج  الضيافة 

 .  29 ى إيضاحيرجى الاطلاع علزيد من التفاصيل م. لمللشركة الأباشر مكل شك الشركات تابعة بالحالية أصبحت تل
 
الشركة  (  2) القاباة  شركفي    %45  بنسبة  مالأتحتفظ  وش  ضةلروشة  في  25نسبة  .م.ل.  للعقارات  بحم  شركة%  دون 

 بضة(.للبنانية المتحدة العقارية ش.م.ل. )قاالمحدودة ش.م.ل. من خلال الشركة ا
 

 والشهرة عمالدمج الأ
قيمة بال  ويقاسحول،  الم  المقابللمجموع  ة وفقاً  ة الحيازفيقة الحيازة. تقاس تكل طرم  داباستخ  عمال الأ  دمج  اسبة عنيتم المح
ف وقيمالعادلة  الحيازة  تاريخ  فم  ريغ  ص حص  أية  ي  الشرال ي  سيطرة  م  وقي،  أعمالمج  د  يةلعم لكل  بالنسبة  مشتراة.  كة 

الغ  صصالح  قياسب  تريشملا في  المسيطرة  المشير  إمشركة  باتراة  العادلةا  قيمة   أو   لقيمة  صافي  في  الحصة   بنسبة 
 .يةاردالإة ويمعموالمصروفات ضمن اللحيازة المتكبدة يف اتكال المشتراة. تدرجة ة للشركت المحددالموجودا

 
تقمدعن بحيازة  عمومجالوم  ا  بتق الأعمة  تقوم   التصنيفو  تحديداللغرض  المقدرة    ليةالما  توالمطلوبات  وجودالما  ميي، 

للشروط التب وفالمناس الفصل    هذامن  تضي  تاريخ الحيازة.الصلة كما في    تاذط  ية والظروف الاقتصادية والشروقدعاقاً 
 ة. راشتلملشركة ا ا لبق نسية ميالرئد وة في العقين المشتقات المتضمنب
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 )تتمة(  ةهاملا بيةت المحاسالسياسا 2
 

 ( تمة)ت ية الهامةاسبالمح  تياسالساص ملخ 2.5
 

 (ة)تتم رةلشهوا لعماالأ دمج
تحقيق    يف الأحالة  ملكية  أي  اس  قي  إعادة  يتم،  راحلم  على  عمال دمج  فييمة  لقباسابقاً  ا  بهفظ  محتحصة  تاريخ    العادلة 

 المجمع. بيان الدخل جة في خسائر ناتو أ أرباحي أ لوتسجة الحياز
 
تمل  لمح بل ااققياس الم  ة ادإعيتم    لا  .ةازحيال  تاريخ  يلعادلة فبالقيمة ا  ريشتبل المقل من  حو م  حتملل أي مقابل ميتسج   متي

كح وقوالمصنف  ملكية  الي ق  التسويمحاسبتم  عن  اللاة  حقضحقة  ة  الملكية.  من  قياسوق  لمصنف ا  لالمحتمالمقابل    يتم 
ة  ادل عليمة ا قلباة،  اليالأدوات الم  9لمالية  اقارير  تلللمعيار الدولي  ق انطا  نمضالية ويقع  يمثل أداة مالذي    التزامأو    لصأك

ال ال   قيمةلات في  راغيلتا  راجدإ  مع لللمل المجمع طبقاً  دخعادلة في بيان  الدولي  اللتقارعيار  المقابل 9ية  مالير  . ويتم قياس 
ات مالية  انبيكل    يخرافي تة  دليمة العاوفقاً للق  9  ةليتقارير الماالمعيار الدولي للضمن نطاق  ج  ردينلذي لا  االآخر  المحتمل  

 ع. مجلمالدخل ان بيا منة ضقيمالي ف اتغيرتلا راجدإمع  جمعةم
 

ال باشهيتم قياس  الإجماليادة  فة التي تمثل زكللترة مبدئياً   ي أوة  مسيطرلا  رصص غيابل المحول والمبلغ المسجل للحمقي 
صا ا  سابقً   ابه  تفظحم  صةح حيازتدحلما   تالموجودافي  عن  تم  التي  الوالمطلو  هادة  كانمقبات  إذا    لة العادالقيمة    تدرة. 
ديد كافة امها بتحقي  ى صحةتقييم مدلمجموعة  ، تعيد االمحول  بلإجمالي المقاتتجاوز    ي تم حيازتهالتا  موجوداتلا في  صال

  ي سيتم تلاي قياس المبالغ  ف  مةدخستءات المجراعة الإتقوم بمراجو   رةقدلما  اتبولمطفة الاكوازتها  الموجودات التي تم حي
، تهاحياز  موجودات التي تم اليمة العادلة لصافي  الق  تجاوزإلى    يدؤت تزال  ييم لاالتق  إعادة  ة. إذايازفي تاريخ الح  تسجيلها

 مجمع. الدخل ال، يدرج الربح في بيان قابل المحولي المجماللإ
 

ً قصنا  بالتكلفةالشهرة    يتم قياس   ئي،دمبال  افرتعالابعد   نخفاض  اختبار ا  غرض. ل كمةراتم   قيمةلا  فيانخفاض  ر  سائ ي خ أا
يتيقال تومة،  الشهرة  م  الأ  يفبة  سكت المزيع  الحعمالدمج  تاريخ  من  وحدةيا،  كل  على  وحدات    زة،  لدى   النقدإنتاج  من 

  ى خرلأا  مطلوباتالو  أ  داتيص الموجوصتخن  ع  ظرلنف ارصب  عماللأا  من دمجالتي من المتوقع أن تستفيد  عة  المجمو
 ت.لوحدا ا تلك  لىإ المشتراةللشركة 

 
الشهرة المرتبطة   إدراجحدة، يتم  لوالعمليات بداخل اجزء من    دستبعاا  تمإنتاج النقد ويحدة  ءا من و الشهرة جزعندما تشكل  

ياس الشهرة  م قتي   .ةيعملاد الاستبعالناتجة عن    رئاسخلا  أو  ح اربد الأيدحعند ت  ةللعملي  الدفتريةقيمة  دة في الالمستبع  ةليبالعم
  ظ به من وحدة إنتاج النقد.المحتف ءزبعدة والجستلما ةية للعمللنسبييم االق أساسعلى  ةالحال هفي هذة عدالمستب

 
  الأدوات المالية

 . أخرىركة ة لشكيمل وققحة أداأو  يالام مالتزأو  شأ عنه أصل مالي لشركةقد ينعي أي  لية هالأداة الماإن 
 

 تراف الاع تاريخ
موعة طرفا في  فيه المج  بحالذي تصلتاريخ  ا أي  تاجرة،  تاريخ الم   ة مبدئيا فيلماليت ااوبمطلالو  موجوداتتراف بالعالا  ميت

باالمتاجيتضمن ذلك  للأداة. و  اقديةتعال  حكامالأ المعلرة  الموجأو    تادة: مشترياتطريقة  امبيعات  ااملودات   لب تتط  يلتلية 
  اق.سوالأ لسائدة فيعراف ا لأاأو   حائلوماً وفقاً لعموده حديتم مني يتطار زالموجودات خلال إ ميسلت
 

 ة ليماال دئي للأدواتالمبالقياس 
الماليةتنسي الأدوات  تصنيف  ونموذجقدالتعاشروطها  إلى    بدئيالم  ف االاعترند  ع  د  في    عمالالأ  ية    ة إدار المستخدم 

  سجلة ة المالمالي  لوباتوالمط   يةلالما  تادوفي حالة الموج  ناءستثاب  تها العادلةئياً وفقاً لقيم بدم  يةاللما  تاوداس الأقت  ات.دوالأ
اقيمبال من خلال  لة  إضافة أو    رباحالأعادلة  يتم  المعاتكا  مصخ أو    الخسائر،  هذلمليف  من  المبلغ.ة    ة رصد الأ  قياسيتم    ا 

   .ةلالمعامالتجارية المدينة وفقا لسعر 
 

 الية ت والمطلوبات الماودوجلما سياق اتفئ
م   صنيفبتعة  جمومالتقوم   ب لاا  اتهدوجوكافة  نموذ  ءً انمالية  الأعلى  شروط والت  داالموجو  ةإدار  يفدم  ستخالم  عمالج 

 الاتية: سه وفقا للفئات ياالتعاقدية للأصل ويتم ق
 
 فأةطة المالتكلف 
 خرىلأالة شامال ات يرادلة من خلال الإالعاد القيمة   
 الخسائر و أ رباحخلال الأمن  لةادلعا مةيقلا 

 
المطلوبيق  متي المااس  بخلايلات  والضمانامالالتزا  فة  بالتكلفات  المطفت  العاو  أ  أةة  خلال  ة  دلبالقيمة  أو   رباحالأمن 

 العادلة.   صنيف القيمةعند تطبيق ت أو  ،لغرض المتاجرة هاب  يتم الاحتفاظ ماالخسائر عند
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 )تتمة(  ةامه لاسبية امحلااسات السي 2
 

 )تتمة(  ةامله ا محاسبيةت الياساملخص الس 2.5
 

 تتمة( ) ماليةلاالأدوات 
   اليةملالموجودات ا (1
احت تصوعجملمدد  الموجوة  بناءً الماليت  دانيف  نمو  ة  الأعلى  فيالمست  لعماذج  الم  ةرإدا  خدم   وسمات الية  الموجودات 

 لية.  ات الماقات النقدية التعاقدية للموجود دفالت
 

  مالعذج الأم نمويي تق
ة  ودات الماليلموجموعات اتها لمجارإدكيفية  فضلالألنحو اس على كععند المستوى الذي ي اهلماأعنموذج عة المجمو تحدد

الأقتحل من  الأغراض  إذ م  أي.  عماليق  هدا  ا  المجموع كان  عف  يقتصر  تحصية  التلى  النقددفل  ن  م  اقديةالتع  ةيقات 
ي ينطبق أ  ما لوإذ  .جوداتمن بيع الموة  تجناالات النقدية  لتعاقدية والتدفقاات النقدية  قفتدمن ال  لكتحصيل  أو    جوداتموال

)مثغرالهذين  من   الموج ضين  المحت  وداتل  المتاب  فظالمالية  لأغراض  المصت  حينها   يتم  ،جرة(ها   المالية وجودات  نيف 
من   "البعمل  نموذج كجزء  ويتعيية  قيا"  العادلقبا  ا سهم  من  يمة  الألاخلة  يت .  ئرالخساأو    حاربل  تقييملا    أعمال  وذجنم  م 

 ل: مثة عوامل ملحوظ لىإ ند، ويستظالمحاف ليإجما نعلى مأمستوى ى لعولكن  ،ل أداة على حدةلكة وعجملما
 
 موظفي إلى    رريقا ع الترفو  عمالج الأوذمن نمبها ضلية المحتفظ  المادات  والموجو  لماعذج الأكيفية تقييم أداء نمو  

 ؛ وشأةمنللالعليا  ةرداالإ
 تؤثر  اطر  مخال ن ل عالتي  أداء  ا  مالعلأا  ذجموى  امل )والموجودات  ضبه  محتفظلالية  بشكل و(  عمالالأنموذج    منا 

 وخاطر؛ لما تلك ةإدارفية يكاص خ
 أو   ةالمدارموجودات  لل  لةادالعيمة  القإلى    تستند  افأةالمك  كانت  ما إذا  مثالل ال)على سبي  المعي الأكيفية مكافأة مدير

 أن إلى  ةافضلإاب؛ تحصيلها(التي تم لتعاقدية لنقدية اات اقالتدف
 في تقييم المجموعة.  ةماهالعوامل ال من ا يضأ تعتبر ةوقعالمتعات يت المبييمة وتوققكرار وتلإن معدل ا    
 

ت  نموذج  قييستند  بصور قمتوال  تالسيناريوهاإلى    لعماالأيم  ومعقول  ةعة  دون  "امون  ضعة  أو   أ"سولأا  اريولسينذج 
حالاينس" ا اريو  في  الضغط"  حاللاعتت  في  النقديةالتدف  ققيتح  ة بار.  الا  قات  المعبعد  بطريقة  تراف  عن  تختلبدئي  ف 

للمجموعةالأت  عاالتوق المج  لن،  صلية  الموجوتغير  تصنيف  من  المتبداموعة  المالية  المت  بها  قية  نمضحتفظ    جموذن 
   .قبليةستلما اتترفي الف تراةالمشأو  المستحدثةالمالية  اتدوالموج ييمقعند ت المعلومات ههذ جرها ستد، ولكنلعماالأ

 
مبلغ والفائدة الختبار مدفوعات أصل ا)  لفائدة فقطاو  بلغأصل الم عات  مدفوة تمثل  يالتعاقد النقدية  فقاتالتدانت  كإذا  ما    تقييم

  (قطف
تدفقات تحصيل الأو    اقديةقدية التعلنا  تدفقاتال  لض تحصيوجودات لغر مل اب  ظحتفاا بالاطب تمر  عمالالأ  نموذجعندما يكون  

أصل المبلغ ة تمثل مدفوعات  لية للأدوات المانقديفقات اللتدكانت اا إذا  قييم مموعة بتجملتقوم ا   البيع،  اقدية ومنتعال  ةديلنقا
   .ط"(ائدة فقفلغ واالمبلفوعات أصل دم )"اختبار قطف دةوالفائ

 
العادلقابالمبلغ"    لرف "أصبار، يعُتخالاا  هذ  راضلأغ المالي عيمة   ى لقد يتغير عالذي  ئي  بدلما  ند الاعترافلة للأصل 

   (.إطفاء القسط/الخصمأو  أصل المبلغ اتمدفوعأن يمثل  حالة، في المثلسبيل ا)على  الماليالأصل  رممدى ع
 

وال  منية للأملزا  قيمةاة العمرا  فية  طيصورة نمب  ثلي تتم أساساض  رقترتيب إ  ي أ  في   حبرللة  جوهريلأكثر  إن العناصر ا
ي العوامل  عترا، وكامحأ بتطبيق    ةقوم المجموعقط، تة فدائوالف  غمدفوعات أصل المبل  ارتباخجراء  لإان.  ومخاطر الائتم

 الأصل.   ذاعن ه ربحالعدل مب  ترافالاعمالي وفترة اللة المدرج بها الأصل ة مثل العمصل الذات 
 

النقلع فإى  التعاقالن  يض،  الشروط  تستدية  باي  الحد  ض لأكثر معرتلمح  في    أو  رطاخللم  تعرضالمن    الأدنىن  التقلب 
المرتاقدالتع  ةنقديال  تالتدفقا صل  أ  قدية تتمثل في مدفوعاتنقدية تعات  قاي لا تتيح تدفسأسا  إقراض  بي بطة بترتية غير 

ة من خلال  مة العادلقيل االي بالم  لس الأصأن يتم قيا  غينبلات، يه الحاذهفي  .  القائم  لغمبال  لى أصلع فقط    حالربغ ولمبلا
 .رالخسائأو  رباحالأ

 

تم  ي  الموجودات.  تلك  ةرادالمستخدم لإ  العملأوذج انمي  يرات ف غ لة وقوع أي تحا  قط فيفنيف  تصلا  إعادةالمجموعة ب  موقت
هذه  ون  كت  أن  علمتوقاومن  .  يرالتغوث  حدل  يةالتال  ولىالأ  ةالمجمعية  الت المالبيانافترة    ةياارا من بدف اعتبنيالتص  إعادة

 حدث خلال السنة. ت لمو بدرجة كبيرةيرات غير متكررة غالت
 

 ات التالية: فئالإلى  بدئيف المتراععند الاية المال وداتهايف موجة بتصن وعموم المجقت
 
 أة بالتكلفة المطف جةأدوات الدين المدر 
  ىخرلأملة ااالش اتيرادالإ  لخلا نمادلة ة العميلق درجة باالم لكيةملا قوقحأدوات   
  ائرخسال أو  رباحخلال الأ نمة دل القيمة العامدرجة بالمالية الالموجودات 
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 ( تمة)ت ةالهامسبية ت المحاالسياسا 2
 

 )تتمة(  ة الهامةسبيحالمياسات اخص السلم 2.5
 

 )تتمة( لية ماالأدوات ال
 ة( )تتم جودات الماليةلمو( ا1

 المطفأة  ةلفتكالة بدرجالمن يدالأدوات 
درج  تصنيفه كمدم  وع  يناليتال  ينطرللشائه  استيف  ة لاي حف   أةطفلفة المللتكأداة دين وفقا  ل  ثمي الذي يالملا  س الأصلايتم قي
 الخسائر: أو  حربامن خلال الأدلة مة العابالقي

 
 با الاحتفاظ  يتم  نموذج  لأأن  دية  النقت  فقاتدالل  لتحصي  ماليةلا  الموجوداتب  اظحتفالاإلى    يهدف  لماأعصل ضمن 

 دية؛ وعاقتال
 الشر  نأ التعاقدية تؤدي  المللأص  وط  فيل  تنق  تاقفدتإلى    حددةم  خريوات  الي  فيتدية  ادفوعات  م  مثل    لمبلغ أصل 

 ئم.قا اللى أصل المبلغ قط عفائدة فوال
 

الأ تصنيف  الب  رصدةيتم  قصيروالودك  نولدى  الأائع  والوالمديني  جلة  مدرجة    نيد  كأدواتزميلة    ةشركإلى    قرضن 
   أة.مطفلكلفة ابالت

 
يله دتع  بعدعلي  الف  فائدةدل المع  ةيقرط  سطةبوا  أةمطفالللتكلفة    حقاً وفقالا  أةطفلتكلفة الماب درجة  ت الدين المم قياس أدواتي

وجدت.  الار  خسائ  بلمقا إن  القيمة،  في  ت  أرباحو  لفوائدا  اتإيرادل  تسجنخفاض  الأالعمحويل  وخسائر  ،  يةبن جلات 
 المجمع.  لدخ ال نايبفي  افغاء الاعترلإر من خسائأو  حباأرسجل أي ت  امالمجمع. ك الدخل ي بيانة فيملقا نخفاضاو
 

   خرىاملة الألشا اتيرادخلال الإمن  العادلةالقيمة ب لكية المدرجةلمحقوق ا أدوات
المب الاعتراف  قد تختار  دئعند  في  ثتالاسبعض  يف  تصنعة  جموالمي،   كأدوات للإلغاء    بلقار  غينحو  على    همسأمارات 

مالعاد  للقيمةقا  وف  ةوق ملكيحق ا  تعريفي  عندما تستوف  خرىلأا  ةامللشا  اتيرادالإن خلال  لة  لم لملحقوق  عيار  كية طبقا 
  أساس لى  نيف عهذا التص  م تحديدرض المتاجرة. يتلغولا يتم الاحتفاظ بها    رضة: العليماالأدوات ال  32  دولياسبة الالمح
 حدة.  ة علىادأكل 

 
.  العادلة  مةيللقا  وفق  خرىلة الأمشاال  اتداريل الإمن خلاالعادلة    يمةبالق  مدرجة ال  همسالأ  ارات فيثمتس الاسلاحقا قيام  يت

الت العملات الأ  ندب  دلة بما في ذلكالعاالقيمة    غيرات فيتسجل  ا  اتدرايالإضمن    جنبيةتحويل  رض ، وتعخرىلأالشاملة 
ة جدرالم اكمةمترال والخسائر رباحتحويل الأ  تمي ملكية. كمالاحقوق  كجزء من ةدلاعليمة اي القف ةرات المتراكميالتغ ضمن

ا في بيان الدخل المجمع. جيلهتسم  ، ولا يتعترافء الاإلغاند  المرحلة ع  رباحالأى  إل  خرىالأ  ة امللشا   اتيرادلإاي  ف  اقباس
المجموعة د يفن تست ثناء أتت باس اعودفمم اللاستفي ا قت الحب ثيعندما   جمعالمدخل لافي بيان  رباحلأجيل توزيعات اتسيتم 
الشاملة    اتاديرالإن  ضم  رباحلأجيل اتم تسالة يحك اللي ت وفالأداة  فة  تكل  ن مء  زج  ادرديتم است  كأنت  هذه المتحصلامن  
في  الالا تخضع    .ىخرالأ العابا  جةالمدر  أسهمستثمارات  الإدلة من خلالقيمة  الأ  تادرايل  انخلتقيي  رىخالشاملة    ض افم 

 يمة.قلا
 
 ر ئخسال ا أو رباحالأ ة العادلة من خلالجة بالقيم درمللية ات المااموجودلا

الم ا  المدرجةية  لمالا  وجوداتتتضمن  منلعابالقيمة  خصائص    واتدالأالخسائر  أو    احربلأا خلال    دلة  تستوفي  لا  التي 
الات  التدفقا بهلعتملنقدية  اقة  معايير  أصل  وعامدف  تبارخا  وملات  يتم  والتي لا  طفق  ةالفائدبلغ  بهالاا  نموذج    منض  حتفاظ 

   .علبية وا اقديتعال ديةات النقالتدفق من لك لصيتحأو  ية التعاقديةدنقالت لتدفقاصيل ايستهدف إما تح لماأع
 

 :ليموجوداتها المالية كما ييف وقياس صنت حددت المجموعة
 

 شركة زميلة   إلى ضرأ. ق
سوق  وهو غير مسعر في    اكن تحديدهمي   أو  ت ثابتةاعي مدفور مشتق ذيغ  ليما  أصليمثل    ةلشركة زميإلى    القرض  نإ

 ل الفائدة الفعلي عدم  باستخدام طريقةفأة  فة المطللة بالتكشركة زميى  إل  رضقس الاقي  قاي، يتم لاحس المبدئاقيالد  نشط. بع
 تعديله أو    الأصلب  لاعترافاء  اغلإعند  مجمع  لا  في بيان الدخل  رسائالخأو    رباحل الأيتم تسجييمة.  لقض اافخنويخضع لا

 ه.  انخفاض قيمت وأ
 

 ذات علاقة    فأطرا نبلغ مستحق مب. مدينون وم
اة بمات علاق أطراف ذن  م  المستحق  والمبلغ  ونن يمدال  قيدت الفاتورة    تدرج و  وقعة،تملاالائتمان  ي ناقصا خسائر  صللأبلغ 

   المطفأة. بالتكلفة
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 ( )تتمة الهامة يةت المحاسبياساالس 2
 

 ( )تتمة امةله ا محاسبيةت الاياسالسملخص  2.5
 

 )تتمة( ة الأدوات المالي
 )تتمة( مالية دات الووجلما (1
 تتمة( )الخسائر و أ رباحخلال الأمن  ةالعادل لقيمة با ية المدرجةت المالوداجمولا

  نقد وودائع و لدى البنوك أرصدةج. 
 عئلصندوق والوداي اوف  البنوكى  دلمن النقد    عمي المجكز المالمرال  بيان  ئع فيادلوك والنقد وانولبى الد  رصدةتتكون الأ
 ة الفعلي. الفائدل عدام طريقة مخدستبا ةأمطفال لفةالتكب  هاإدراجم تيأقل. أو  رأشهة ثلاثلستحقاق ا ةفتر ذات لجقصيرة الأ

 
ال بيان  النقدية  تدلأغراض  يتكالمفقات  الجمع،  المعادلنقد وون  الص  كنلبا   لدى  النقد  نم  النقد   ة لودائع قصيراندوق ووفي 

   ك.بنكشوف لدى البعد الحساب المفي لصابا جلالأ
 

   ىرأخ لةمتداوجودات دـ. مو
 إن وجد.    لقيمةا اضاقصا انخفتها نلفكتب خرىلأا اولةمتدال موجوداتتدرج ال

 
 دات المالية جوتصنيف المو إعادة

ال تقوم  موجو  دةإعاب  مجموعةلا  المهتداتصنيف  فيها  الظروف  ظل    يفإلا    بها  ئيدالمب  فللاعترا  اقحلاالية  ا  تقوم  التي 
 . لماعالأط إنهاء أحد خطوأو  عيبأو  ءموعة بشرامجال
 

  يةالت المادف بالموجوالاعترااء إلغ
يه  عل  قطبما ين أو    اثلةية ممعة أصول مالمجمو  جزء منأو    اليلمجزء من الأصل ا  الأصل المالي )أوب  فرالا يتم الاعت

 :دماعن يأساسل شكب (ذلك
 
 أو لأصل؛ات النقدية من افقدتلام التاس يتهي الحق فني 
 بتحويلجمالم  ومتق اتلاسا  في  حقوقها   وعة  النقديقفلتدم  الأصات  من  ا  التزمً احمل  تتأو    لة  النققفدلتبدفع  دية ات 

دون بالكامل  مت  المستلمة  ت  إلى  اديأخير  بموجب  آخر  الرتيباطرف  والدفت  أنإوع،  قبض  ة المجموعم  قوت)أ(    ما 
والمزايا المخاطر  ة  فاكبظ  الاحتفاأو    بتحويلة  وعجملمب( لم تقم ا)أو    صلالهامة للأوالمزايا  ر  طال كافة المخيبتحو

 صل.  لأاى طرة علدت السيقها فصل ولكنامة للألها
 

  "، عفوالد  القبض"  يبرتت  ل في لدخوبا  ومقتأو    للأص ن امقدية  لتدفقات النلام اي استحقوقها فل  بتحوي  ةمجموععندما تقوم ال
بإج لماء  ارتقوم  تحتف  تقييم  زالت  ما  ومإذا  بمخاطر  وللما  يازاظ  مدى    ى إلكية  وإتفاظحلاا  كذلأي  تقم    ذا.   مجموعة اللم 
صل  لأايل  تسجي  ف  مجموعةمر التستصل،  ة على الأطرقد السيمزايا للأصل ولم تفاطر والخمالفة  كاب  حتفاظلااأو    بتحويل
علطيالس  فيا  رهاستمراقدار  مبول  المح في  الأصل  ىرة  ته  ذه.  الالحالة،  الا أيضا    مجموعةسجل  ويتم   .لةلص ا  ذيلتزام   
 .مجموعةظ بها التي تحتفال تاامتزقوق والالالح يعكس اسأسعلى  بهط  بلمرتم اتزاوالالل وحملا ياس الأصلق
 
التيالمستم  لسيطرةا  قياسم  يت الالأص   على  ضمان  تأخذ شكل  رة  ابالقي  لمحول    د ح لاأو    صلالأ  كلذلية  الأصل ة  ريفتلدمة 

   .لأقما ه أيهسداد عةمومجالى علي قد ينبغي الذمقابل المستلم الأقصى لل
 

   ةيبات المال( المطلو2
تص اليتم  عندطلوبمنيف  المالية  المبلاا  ات  مدرعتراف  مالية  كمطلوبات  العا  جةدئي  ابالقيمة  خلال  من  و  أ  حبا رلأدلة 

   ا.سبك مناكان ذل ، متىالةفع حوطت ةعمليفي  طوحتأدوات نفة كصات متقمشك أو  ينئندا أو  سلفو ضوقر أو خسائر،ال
 
 المعاملة   تكاليفبالصافي بعد  ،  ينئنداوالروض والسلف  الق  في حالةوادلة،  لعبالقيمة ا  ة مبدئيالياملات  جل كافة المطلوباست
 .  رةاشمببها لقة متعال
 

   ل فائدة.التي تحموالقروض  رىخالدائنة الأ ةرصدلأاويين ارتجالائنين ة الدعومجم مالية للالات مطلوبتتضمن ال
 

 ي:  ية كما يللالما ايف وقياس مطلوباتهصنت عةموحددت المج
 
 الخسائرأو  رباحة من خلال الأدلعارجة بالقيمة الالمدلمالية لوبات امطالأ. 

الالمط  منتتض اللوبات  ض غربها ل ظ  فتمالية المحلالوبات  ر المطئساخلاأو    رباحالأ   لالدلة من خعاال  لقيمةمدرجة بامالية 
والممتاال المابولطجرة  خلالة  العادل  بالقيمةجة  مدرلوبات  طمك   يئدالمب  الاعترافعند  ة  فنمصالالية  ت  أو   باحرالأ  من 

 ر.الخسائ
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 ( مة)تت السياسات المحاسبية الهامة 2
 

 )تتمة(  امةة اله ياسات المحاسبيلسملخص ا 2.5
 
 ة( تم)تة ماليت الاودلأا

 ة(مت)تلمالية ا  تامطلوب( ال2
 ()تتمةائر سخال أو رباحة من خلال الألادلعا رجة بالقيمةالمالية المدوبات المطلأ. 

. تتضمن  القريبستقبل  في الم   اءالشر  إعادة، إذا تم تكبدها لغرض  ةجرتاض المغرظ بها لمحتف مالية كلطلوبات اتصنف الم
الفهذ اتقشمة  ماليأدوات  ئة  ه  تصنيفهايت  لاو   هابشأن  ةعوجملما  تتفقة  تأدك  م  تحوطفي    طحووات  لوفق  عملية  يحدداً  ه ما 
ليمعال الدولي  أيلمتضمنا  المنفصلة  تقاتالمش  تصنف  .9ية  للماا  لتقاريرار  كمحتفظة  الل  بها  ضاً  تم غرض  إذا  إلا  متاجرة 

 . فعالة حوطات تدوتصنيفها كأ
 

  .دخل المجمعلا في بيان جرةامتض الغرل بها فظحتمات المطلوبلان الخسائر م أو  رباحيتم تسجيل الأ
 

ت الماطلوبالم  ديدحيتم  العاقيبال  درجةم  مطلوباتك   يئمبدالالاعتراف  عند  ة  صنفم ال  ةليات  من  مة  أو   رباحالأ  خلالدلة 
.  لم  9  يةالير المللتقار  ليالمعيار الدو  مند ضوارالمعيار ال  اءند استيففقط عك  وذل،  الاعتراف المبدئيتاريخ  في  ائر  خسال
 .  رئساخلاأو  رباحخلال الأ نة ملادالعالقيمة ب جمدرالتزام الي كالتزام م أي فبتصني جموعةمم التق
 

 دة  حمل فائض تقرو. ب
ا بالتكلقا  دئي، يتم قياس بلما  افلاعتربعد  فائدة لاحقاً  المطفأة باسلفروض التي تحمل  الفعلي.  فاال  عدلتخدام طريقة مة  ئدة 

معدل   فاءإط  ةليمعل  خلا  نمك  كذلت والمطلوباب  رافتإلغاء الاع  دنع  ائرالخسو  أ  رباحالأن  ضمر  ائخسوال  رباحالأ  جدرت
 ي. لعالفة الفائد

 
 يتجزأ  زءًا لاتمثل جف التي  ليالتكاأو    بوة عند الحيازة والأتعا لاع  أو  تبار أي خصمالاعخذا في  ة االمطفأتكلفة  ب التحتس

  جمع.ملن الدخل ايامويل في بلتا من تكاليفض يلالفع لفائدةا دلمعإطفاء يدرج  .ليائدة الفعالف معدل من
 

بيان الدخل  ي  ف  تحقاقهاعند اس  فصروكم  ةائدالف  لتحمييتم  اولة.  طلوبات متدمة كدحاو  مستحقة خلال سنةلا  اطقستدرج الأ
 ". رىأخة دائن أرصدةو نوين تجارو"دائن ضمنة مصروفات مستحقفي  مسددةالغير  لغالمبا إدراجمع  المجمع

 
   رىخأدائنة  ةصدرأاريون وتج نودائن .ج

تير من قبل  فوا  درت بها ص  ها سواءتم تسلمات  خدمأو    ائع ضء بقابل لتدفع في المستق سغ  المببات عن  طلوملا  تسجيليتم  
 لم تصدر. أو  دورالم

 
 وبات المالية طلإلغاء الاعتراف بالم

قه.  حقااست  ةيتهاء صلاحانأو    إلغاؤه  وأ  طلوباتبالم  تبطلمر تزام الالان  ا يتم الإعفاء ممالي عندم  زامبالت  الاعترافيتم  لا  
حا  لداتباسعند   مالي  المقن  نمخر  بآ  ليالتزام  بشروفس  مرض  بشكختلط  كبير،فة  الاأو    ل  شروط  المالي  تزلبتعديل  ام 

يتم بشكل جوهري،  التم  الحالي  هذا  بااء  لغاكإل  التعديأو    بديلعاملة  بالاوا الأصلي    لالتزام لاعتراف  . دديج   لتزامعتراف 
 المجمع. خللدا في بيان  صلةال تا لدفترية ذ ة اي القيمف رقفليدرج ا

 
 مالية ت الادوالأ( مقاصة 3

ن  إذا كا  طفقمجمع  لا  يركز المال مالمالية ويدرج صافي المبلغ في بيان  الت  الية والمطلوباالم  موجوداتصة بين التتم المقا
  يةسولموجودات وتالصافي لتحقيق ا  سأساد على  داسلوجد نية اوت  ةسجللمبالغ الما  صةحاليًا لمقا لزم  حق قانوني مك  هنا

 .  مطلوبات في آن واحدلا
 
  اليةغير الملية والمادات الموجوقيمة   اضخفنا

 ة ليماالموجودات ال
ن  ادلة ملعا  مةا وفقا للقيظ بهغير المحتفين  الد  تواميع أدجسبة للنبا  المتوقعة  نماتسجل المجموعة مخصص خسائر الائت

قد جب عبمو  مستحقةدية التعاقلة اديالتدفقات النقبين    قالفرى  إل  المتوقعةمان  د خسائر الائتائر. تستنخسلاأو    رباحالأ  لالخ
التوك التيدفقاافة  النقدية  اتوت  ت  خصم  ويتم  استلامها.  المجموعة  تجلعقع  بمعدل  لمعبيرقز  الأصلي    ليالفع  الفائدة  دلي 
اصل.  للأ تتضمن  النققادفلتسوف  التدفتوقعمال  ديةت  الض  ناتجةلاالنقدية  ت  اقة  بيع  المحتفمن  التحسينات    أو  هب  ظمان 

 التعاقدية. روطمن الش لا يتجزأ زءاً عتبر جالتي ت رىخالأ يةالائتمان
 

  دةياز   لم تحدث فيهاتي  ال  نتماالائ  رمخاطلالتعرض    لاتة لحاالنسبحلتين. بمرة على  تسجيل خسائر الائتمان المتوقعم  يت
 ناالائتمر  ئاخس  بلمقاة  وقع تلممان اتئالار  ائب مخصص خسساحتلمبدئي، يتم اا  عترافالا  نذم   ئتمانطر الا اي مخف  رةكبي

بة بالنس  .  شهرًا(  12  ى مدىعل قعةتو)خسائر الائتمان الم  التاليةشهرًا    12  ةمدل  ملة خلاتحمالتعثر  ال  عن أحداثجة  اتلنا
  تساباحب دئي، يج مبالمنذ الاعتراف   نئتمار الااطخمكبيرة في ة  دزياها في حدثت تيال مخاطر الائتمانالتعرض ل الاتلح

اللاا ئر  اسخل  ابمق  رائخسمخصص   علتوقعمئتمان  الع  ى ة  التعرض،  لل  قيالمتب  رممدى  التعثر  عن  ر  نظبصرف  توقيت 
 ة(.داى عمر الأمتوقعة على مدال)خسائر الائتمان 
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 )تتمة(  ية الهامةت المحاسبياساالس 2
 

 ( )تتمة امةله ا محاسبيةت الاياسالسملخص  2.5
 

 )تتمة(ر المالية غية وي الموجودات المانخفاض قيمة ال
 )تتمة(  ةات الماليدووجالم

 لدى البنوك  رصدةوالأ نينمديتوقعة للالمان مر الائتحديد خسائت .أ
المجموع طريقة  ة  تقوم  في  بسمبتطبيق  الما  خسائراحتساب  طة  يتعلقلائتمان  فيما  لا  اوبالت  .دينينملاب  توقعة    بتتعقلي، 

عة على قان المتور الائتمائخسإلى    ادانستر اخسائمخصص  ل  تسجك  لذ  من  لاً بدلائتمان ويرات في مخاطر ا تغمجموعة الال
في  مدى   الأداة  ال  .بيانات مالية مجمعةخ كل  ريتاعمر  باحتمجقامت  اسفة مخمصفوساب  موعة  خبرة  إلى    تناداصصات 

 .يةقتصادلاة ائبي وال دينينلمبا بطةقبلية المرتامل المستعولا مقابلا يلهدتعان وئتملاا ئرسابخ السابقةجموعة الم
 

قد    ك،يوماً. ومع ذل  90عاقدية لمدة  الت  اتوعفي سداد المدف  تأخرحالة العثر في  متل  مالي كأصالأصل الة  عموج لما  تعامل
  ة رجي االخأو    يةخلادعلومات اللما  تشير  لة أنحاي  ف  عض الحالات، وذلكمتعثر في ب  صللي كأصل الماجموعة الأتعتبر الم

قبل  ن  م  انية محتفظ بها ائتمعزيزات  اة أي تاعمرامل قبل  ئمة بالكقالا  ةدياقععة للمبالغ التمومجالم  استلا  يةمالاحت  مدعإلى  
 ة.دياقعقات النقدية التترداد التدفاسب ةولمعق  اتعجد أي توقي عندما لا يوالالمجموعة. ويتم شطب الأصل الم

 
مخاطر منخفضة ال  ةصدر لأهذه ا  يتم اعتبار  يثك حوبنال  لدى  صدةرلألمتوقعة  ال  تمانسائر الائخ  ديعة بتحدمجمولم اتقولا  

 دوات.  هذه الأ منن أي خسائر ائتماد كبجموعة تتتوقع المولا 
 

 قة علات ذاراف مستحقة من أطوالمبالغ ال ةلزمي شركةإلى  للقرضة ئتمان المتوقع لاتحديد خسائر ا .ب
الاق العال  قبتطبيجموعة  ممت  للمعيوفقامة  طريقة  ل  راا  ايارلتقالدولي  المتئ الار  ئيد خسالتحد  9الية  لمر   للقرضوقعة  تمان 

المستحقة  بالالمو  لةزمي  شركة إلى   ذاأ  منغ  الل  وفقًات علاقة.  طراف  تسجعالطريقة  يتم  الاخ  يلمة،  ة  قعالمتوئتمان  سائر 
دئي، بملااف  ترعالا  منذان  في مخاطر الائتم  ةة كبيريادز  اهيحدث فيلم    يالتطر  مخالل  ضرعلتمراحل. بالنسبة ل على ثلاث  

  12حداث التعثر المحتملة خلال مدة  أ  الناتجة من  مانلائتخسائر ال  عة مقابالمتوق  نماائر الائتسخص  مخصتم احتساب  ي
)خ  اهرً ش الائالتالية  السائر  مدىة  متوقعتمان  فيا  شهرً   12  على  بالن(1حلة  رملا   المصنفة  للبس.  لة  التي  خملتعرض  اطر 
تمان  ئلا ا ئرخسا  قابلم ر ائخسصص اب مخاحتس يجب، ي دئلمبمنذ الاعتراف اان تمئالار في مخاط  يرةادة كب ثت فيها زيدح
عمر ى مدى  المتوقعة علن  ئتماسائر الا التعثر )ختوقيت  عن    نظرال  بغضلتعرض  من ا  ي ر المتبقعمال  مدىى  علمتوقعة  ال

الخسائرالمجموعة مخصتقيس  ذلك،  إلى    ةفا(. بالإض2  ة لالمرح  نفة فيصملا  الأداة الائتمت  مةقيب  صات  ان عادل خسائر 
نخفاض  وضوع للال المليالدإلى  ناداتسا ئتمانيةالالقيمة ا ضةعلى إنها منخف يدهاتم تحد لتيداة اعمر الأعلى مدى عة توقمال

قدرة    الذي لديهالمقابل  ن الطرف  إ.  (3المرحلة    في  ةلمصنفداة الأا  مرمتوقعة على مدى عالائتمان الر  )خسائالقيمة    في
 . فضةنخ م اطر ائتمانمخب  رتبط، يقريبالمدى ال التعاقدية على ةديلنقات فقااء بالتزامات التدوفى العلة قوي

 
 متوقعةن المائت. تحديد مرحلة خسائر الا1

تقوممجمعة  ةمالي  بيانات ل  كاريخ  ت  في بتقييمالمجم   ،  جوهريزااك  هن  كانا  إذا  م  وعة  الا ي  ف  دياد  منذ    ئتمانمخاطر 
خ  يرات  نمعتبارا  ع اقمتوال  بقيتمالعمر ال  مدى  تحدث على  لتير اثتع ال  مقارنة بين مخاطرلا  خلال  نف المبدئي مالاعترا

الماليةال تاريلتعثر  ا  اطرومخ  المجمعة  بيانات  الاعتفي  المبدرخ  للأاف  المالية.دائي  بى  إل  المجموعة  ندتست  ة   ينالجمع 
لتحوا  ةالنوعيايير  عالم الجولكمية  الازدياد  مخاطديد  في  تحويلتمئالار  هري  يتم   المبالغ و  زميلةشركة    ى إل  رضالق  ان. 

 ان.  ئتمالا في مخاطر  ريجوهد وجود ازدياد رد تحديجمب 2حلة رملاإلى   ات علاقةاف ذمن أطر قةالمستح
 

تاري المجمجمعة  ماليةبيانات  كل  خ  في  تقوم  بأ  عةمو،  كانت  ا  م  تقييميضا  قمستح مبالغ    يأإذا  قيمتقة  انخفضت  ها  د 
أكثر أو    دث واحدحع  وقو  ةلاحة في  ينتمائمة الاالقي  فضةخما  قة باعتبارهستحالم  لغمبامل المجموعة مع العا تت.  يةالائتمان

ة قحبالغ المستملجميع اتصنيف    متي  .المالية  الأدواتوقعة لهذه  لمتلية االمستقب  ةالنقدي  لتدفقاتعلى ا   ريجوه  يكون له تأثير
  اض قيمة على انخف  يتضمن الدليل.  قعةمتولا  مانقياس خسائر الائت  اضلأغر   3من المرحلة  قيمة الائتمانية ضمنخفضة ال

 بشأن ما يلي:ملحوظة لا تالبيانا ان ئتمالا
 
  أو قابل،لطرف المالجوهرية ل يةالالمالصعوبات 
 أو عاقدية، لشروط التفة امخال 
 ا امتيقتلممنح  لم  رض  حسبانياز  في  في  لما  كن  العادية،  جموعة  للأسبالأحوال  ة  التعاقديأو    صاديةقت لاا  ابنظراً 

 بلالمقا رفلطا اجهاوي ية التي صعوبات المالالة بعلقتلما
 

المجمعةبيانات  لا  خيراتفي   والمالية  حف،  عدم  الي  اازدياد  ة  الملمباللئتمان  لامخاطر  بصغ  منستحقة  جوهرية  ذ  ورة 
 . 1ضمن المرحلة  طرخالما م تصنيف هذهمة الائتمانية، يت لقيض في افاخنتعرضها للا وأ بدئيالم فراعتلاا
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 )تتمة(  مةالمحاسبية الهاات ياسسال 2
 

 )تتمة(  الهامة يةسبياسات المحاالسخص لم 2.5
 

 ة()تتمية لمالغير ادات المالية وجولموانخفاض قيمة ا
 )تتمة(  يةجودات المالموال

 )تتمة(  علاقة اتف ذارطمستحقة من أوالمبالغ ال زميلةشركة إلى  ضرقللوقعة المت مانئتالا رائخسد حديت .ب
 ليةبمستق ومات العة والمعللائتمان المتوقر اسائخس قيا. 2

الا  انتمئالاخسائر  إن   التقديرات  هي  الاالاحتمالات  ب  حةمرجلمتوقعة  الحاب  وتقاسئتمان  لخسائر  أوجه القيمة  لكافة  لية 
ة  قدي نالات  الفرق بين التدفق  دينقالز  . يمثل العجبالمبالغ المستحقة  ذي صلة  باسنمخصم  بمعدل    ة مخصوم  النقديز  عجال
ي  ، لا تراع عند الطلب  ةحقستالم  رصدةللأاستلامها. بالنسبة  وقع  تملا  نمة التي  قديالن  لتدفقاتموعة وامجالإلى    لمستحقةا

ة قصيرة. في فترة زمني  صدةرة هذه الأويس تمتوقع  من ال  حيث  ياادم  ونيكي  الذ  العجز النقدي  ير خصم أوجهأثوعة تالمجم
 مخاطرتعرض للوال  عثرلتا  نم  ةالناتج  ائرالخسلتعثر وحتمالات االمتوقعة ا  مانئت الا  رائخس  صر الرئيسية لقياسناالع  ملتش

 ة.هام أحكاماتخاذ  ةدارلإلب من اعناصر يتطتحديد هذه ال إن. رعند التعث
 

الم اع  عةومجتأخذ  اال  اتبارهفي  الرقتلامتغيرات  أن  صادية  المتوقع  على  ئيسية  الااطمختؤثر  الائت  تمانئر   مانوخسائر 
ت ية التوقعا اسسأ  ورةلمتوقعة المحددة. ويعكس ذلك بصا  ان خسائر الائتمي  ة فيلمستقبليلات اتعدال  إدراجلغرض    قعةمتولا

 بانتظام. ت  لتوقعااه هذ معة وتقييراجمب ةاردالإ ومتق. يةمستقبلال  الكلي وف الاقتصادظريدة لة والمؤالمعقول
 

 ة ليماغير الودات الموج
يخ كل  والمخزون في تار  تثماريسالا  العقار  ءا ستثن، بامجموعة لالدى    لية غير الماجودات  مولة ليترلدفمراجعة القيمة ام  يت
غ  دير المبلتق  ممؤشر، يتال اهذجود لة وحاي ف اض في القيمة.نخفمؤشر على الاك ن هناإذا كا ما  تحديدل مجمعة مالية ات يانب

استرداده بال  الممكن  غيلشل  بةنسللأصل.  والموجودات  اهرة  ذموسل لمر  الأعمارة  بعد  احة  المت  رغيأو    ةدمحدال  غير   ات 
 ه. قت نفسكل سنة في الوه دادلغ الممكن استرقدير المبيتم ت م،داللاستخ

 
ً يمة العادلة ناقستخدام والقلاا  ثناءأيمة  قهو ال  لنقدا  اجنتوحدة إأو    ده لأصلمكن استرداالممبلغ  إن ال ع  بيال  ىحت التكاليف  صا

أأيه عندعلىما  الاستخالقيم  مييتق   .  أثناء  ي دامة  اخصم  ت،  افقادتلم  المسلت  المبلتق نقدية  الحاليةإلى    قدرةية  خدام ستبا  القيمة 
  المرتبطة   والمخاطر  الوممنية للأالز  مةللقيسوق  الي  ف  ة السائدةت الحاليالتقييمايعكس  الذي  لضرائب  قبل اما    معدل خصم

القيمالانخفار  تباخا  إجراءلغرض    .صلالأب في    تحقق   تادجومو  ةعومجم ر  أصغإلى    اعً م  وجوداتالم  ميعتج   ميتة،  ض 
أو   اتودلموجالواردة لدية  دفقات النقتالتلك    كبير عنكل  قلة بش التي تكون مستو  تمرالاستخدام المسمن    واردة  نقدية  تقاتدف
 د"(.  نتاج النق)"وحدة إ رىخدات الألموجواعات مومج

 
القيمانبار  ختا  إجراء  ضغرل فإن  خفاض  الأفي    سبةمكتال  ةهرالشة،  الاتمن    مالعدمج  توزيعها    ة حيازريخ  كل  ى  عليتم 

النقد  وحدة م إنتاج  انإ  ات وحداتموعمجأو    موعةمجبالن وحدات  أنالمتوالتي من  قد  لنتاج  ن  قع   الدمج  ذج ماتستفيد من 
 .داتحلوت امجموعاأو  الوحداتك تلل عةمجمودى الل خرىوالمطلوبات الألموجودات ا صينظر عن تخصلابصرف 

 
 ليها الشهرة:  ع زعتودات تعة وحمجموأو  إن كل وحدة

 
 لداخلية؛ وا  ةاردلإا راضلأغ عنده قبة الشهرةمرا متي ثحيضمن المجموعة مستوى أدنى ثل مت 
 تحديدها وف  المجموعة التي يتم  اعات لدىقطلا  معلوماتر  يراتق  غةصيإلى    دنتسي  قطاعتزيد عن    لا ً يار الدولي  معلل  قا

 .التشغيل قطاع: 8ة اليمالير للتقار
 

اض في فخنالا  م خسائريتم تقيي   ،خرىجودات الأموبالتعلقة بالشهرة. فيما يتعلق  المة  يمفي الق  ضلانخفاا  ئرساخرد    لا يتم
عدم  أو    رئاخسالض  على انخفا  تالتحديد أي مؤشر  ةالية مجمعم  تابيانخ كل  ريات  ة في سابقالت  رالة في الفتة المسجميقال

ا  الانخفاض  خسائر  در  يتموجودها.   حدفي    لقيمةفي  تحالة  التقديرغير  وث  تحا  اتفي  في  المم لمستخدمة  المبلغ  كن ديد 
ترية التي  القيمة الدف  لللأصة  دفتريلمة اقي اله  فيز  اوتجت لا    ي ذلالحد ا  إلى  فقط  لقيمةفي ا  لانخفاضخسائر اد  ترداده. يتم راس
 ض في القيمة.  ا نخفائر الاسخب ترافعالاما لم يتم   ،طفاءلإاو أ كبعد الاستهلا صافي ال، بادهالممكن تحدين من كا

 

الانخفاض  إدراجيتم   الق  خسائر  الإ  يمةفي  الدفتيق ذا تجاوزت  الأو    للأصرية  مة  إنتاج   كنممالر  قدالم  المبلغ  له  نقدوحدة 
مة المسجلة لقيي افض  خفاتوزيع خسائر الان  تمي  ع.جمن الدخل المافي القيمة ضمن بيالانخفاض    ر ئاخس  درجده. تاستردا

 ية لدفترلقيمة التخفيض ا  لى الوحدات ثمع  زعةشهرة مو  لأيض القيمة الدفترية  فيتخولاً لالنقد أ  نتاج ات إوحدتعلق با ي فيم
  .يبنس أساسعلى  وحدات(ة الوعجم)ملوحدة في ا خرىالأجودات لمول
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 ( مة)تت الهامة ياسات المحاسبيةلسا 2
 

 )تتمة(  مةلهاة ايسبمحاياسات الملخص الس 2.5
 

 لة  العاد يمةالق
اتقو امجموعة  لم  الدولأبقياس  مثل  المالية  الماات  بالقيما  لية موجودات  العادلة  لمدرجة  خلاة  الإمن  ة  الشامل   اتراديل 
كل  العادلة في تاريخ    ةلقيم ل  ، وفقًاينبار والمك حالأرض ملتثمارية وسلااالعقارات  ل  ثمة  اليالمر  غيت  والموجودا  خرىالأ
 . لية مجمعةما  ناتابي
 
لسوق  اف في ن أطرابي منتظمة ما في معاملات م تزاالمدفوع لنقل الأو  بيع أصل مان م المبلغ المستلم هي لعادلةاالقيمة  نإ

القيافي تاري لحالات ا   إحدى  يف  الالتزام  قلنأو    بيع الأصل  حدوث معاملة  ضى افترا ة عللعادال  يمةلقا  اسس. يستند قيخ 
 التالية: 

 
 أو زام، لتلااأو  لصرئيسي للأل في السوق القالنأو  يعالب 
 ام. لتزلااأو  للاءمة للأصلسوق الأكثر ما في النقل في غير السوق الرئيسي، أي أو البيع 

 
   ثر ملاءمة.السوق الأك وأ الرئيسيوق سالإلى  ولوصالة كان المجموعكون بإم جب أن يي
 

القيمقي  يتم الممك  فتراضات التيلام اخداتاسم بالالتزاأو    للأصل  لةعادلا  ةاس  ا عند مهدااستخفي السوق    ركينللمشا  نمن 
 . لىتصادية المثهم الاقق مصالحلتحقي عملونسوق سيركين في التراض أن المشااف، بالالتزامأو  تسعير الأصل

 
قييراع العاالق  اسي  قدر  للموجوداتة  ل ديمة  المالية  إنتاج    وقالس  يف  لمشاركينا  ةغير  من  يدصااقت  مزاياعلى  لال  خة 

م الأصل  حتمل أن يستخدلمن امشارك آخر في السوق مإلى    بيعهل  لا من خأو    وى له،مست  وأفضل   ىلأصل بأعل استخدام ا
 ه.توى لسفضل معلى وأبأ
 

أسالي  خدمتست مييتقب  المجموعة  واللظرولمة  لائم  بيي  تيف  لها  لقياتوفر  كافية  العال  سانات  ملداقيمة  أقصى  تع  ة،  حقيق 
ل استخدا اخلادلمم  اللت  ذات  وملحوظة  غير  المدخلا  خدام است  من   الحدصلة  تم  ملالت  ة  دل لعاا  ةلقيماتحليل    إدراجحوظة. 
 .28و 11و 10ات يضاحالإ  ها فيساقية فيكيحول تفاصيل الد من المزيومالية لغير اجودات الموالية وات المللأدو

 
المتي ضمن  جمعة  مال  ةالمالي  البيانات  عنها  الإفصاحو  أ  ةادلعالها  ياس قيمتي يتم قتلا  باتولطموال وجودات  م تصنيف كافة 

  لة ادلعية لقياس القيمة ار لات الجوهلمدخيات اأدنى مستوإلى  اما يلي استنادً ك وضحمي للقيمة العادلة كما هو م لهرا ولالجد
 ل:كك

 
 ة  اثلجودات ومطلوبات مممول طةنش( في أسواق )غير المعدلةعلنة ق المالسور اعأس – 1ى ستومال 
 ا   –  2ى  المستو الأساليب  أدنى مستوياتفيه  تي يكونلتقييم  لقيادخلالم ا  ا  الجوهري  التأثير  ات ذي  العادلة  لقس  يمة 

 ر مباشريغأو  اشرلحوظا بشكل مبم
 العادلة   مةقيالس  لجوهري لقيا ت ذي التأثير اخلامدال  ويات ست م  ها أدنى ن فيويك  لا  لتيا  يم يق تلا  أساليب  –  3  وىتالمس

 ملحوظًا.
 
للسبنلاب والمطلة  المدموجودات  في  وبات  ا البيرجة  المالية  المجموعة  عة  جملمانات  تحدد  متكرر،  كانت   اإذما  بشكل 

حدثت  التحوي قد  الهايمستو بين  لات  الجدول  )صنيالت  مييتق  إعادةطريق    عن  ميرت  مستقأ  إلى  داً ستنااف  من ل   وى 
 .مجمعةالية ات مبيانة كل فترة هايي نف( ككلس القيمة العادلة ياق لىع  ثير الجوهريخلات ذي التأالمد

 

المتكررياسس  عةالمجمو  ةإدارد  تحد القياس  العادلة مثقيلل  ات وإجراءات  العقارات الامة  لمالية  االموجودات  ة واريثمستل 
 ة.   وقوفر المغيت ياملوزيع في العللت ت المحتفظ بهاالموجودا ثلم المتكرر غير اسللقيذلك كو ؛ةالمسعرير غ

 
خامويمق   وميق تقييملع  بإجراءرجيون  ن  العقاية  اللموالاستثمارية  ارات  م  المجموعة  لدى  والمعدات  وفقاً   جةمدرمتلكات 

اتتخ  التقييم.  لنموذج إشراق  ةدارلإذ  الاخمعاي  ضمنوتت  .ايً ونس  الخارجيين  مقيمينال  كرار  الالمتطلبا  اري ت ير   بية رقات 
بالسوالمعر المب  ترافعلاا  مدىعة والاستقلالية وسمالن  حسوق وفة  مع  ت  شارها بعد مناقراق  ةرداالإ  ذتتخهنية.  المعايير 

 .  ةكل حال يف مةستخدملم االتقييخلات دمأساليب وديد تحة لالخارجيين للمجموعالمقيمين 
 

 ل ابمق  ة لكل أصل والتزامدل عاالة  ات في القيمعة بمقارنة التغيرين للمجموجيران الخلمقيميان مع  وتعاالب  ةرداكما تقوم الإ
 .  ةمعقول بصورة حدثقيمة العادلة الي ير فا كان التغا إذحديد مت لصلة لت ا ذا در الخارجيةمصاال
 
الماليدواللألنسبة  اب العيتم  ،  نشط  سوقفي  ة  مسعرال  ةت  القيمة  تُ لنمعلاالسوق  عار  سأإلى    عرجوالب  لةادتحديد  م خدستة. 

 ةكرتالصناديق المش  ت فيستثماراعادلة للالقيمة الستند ا. ت باتوطلللمأسعار البيع  خدم  تسا تُ من يبللموجودات  أسعار الشراء  
  .موجودات صافي قيمة الل درةاصأحدث قيمة إلى  ةاثلتثمار الممسالا أدواتأو  صناديق الاستثمارأو 
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 )تتمة(  لهامةابية اسمحالت ساالسيا 2
 

 ة( )تتم الهامةياسات المحاسبية سملخص ال 2.5
 

 )تتمة(لعادلة مة اقيال
المالية  سبة للأنلبا المسدوات  القي تحد  ة، يتمرعغير  العايد  السوقية لاإلى    رجوعبالة  دلمة  فقات تدالأو    مماثل  مارستثالقيمة 

 وسطاء.لعار اسأأو  ىرخلائمة الأيم المتقينماذج الأو  مةلمخصوالنقدية ا
 

 ة. تكلفار بالمثالاست اجإدر عادلة، يتم ها الت ميلق قولعم يد تقديرتحد ر عذيتي الملكية التات في أدوات حقوق للاستثمارة بسبالن
 

 قياسها  إعادة  بجب  وبات التيالمطلم الموجودات وقي  في  الحركاتل  حليبت  بيانات مالية مجمعةفي تاريخ كل    ةردام الإتقو
ي  ف   بقةطملات  دخلاالمهم  أمن    ةرادالإ  ققحلتحليل، تتلغرض هذا ا.  جموعةمحاسبية للملات  لسياسال  اقً وف  مهاقييت  ةادإعأو  

الم لاقييم من خأحدث عملية ت المعلوماة  وافقل  العقومستخدمة  الت  على  تقييم  احتساب  المستنغيرد وفي  ذات  ها من  دات 
 ة.  الصل 

 
القيمإفص  لغرض ااحات  اللة  قامت  وس طبيعإلى    استناداًبات  لمطلووا  تللموجودا  ئات فديد  تحب  عةمومجعادلة،  مات  ة 

 لاه.أعوضح ا هو ممالعادلة كالهرمي للقيمة جدول لا وىتسمو الالتزامأو  لصالأر اطومخ
 

 متاجرة ض الرغبها ل فظحتم عقارات
الع حيازات  قارتمثل  تم  اغلإنشائها  أو    اتهالتي  بدلًا   عمالالأسياق    ضمن  لبيع رض  للتأجير  تفاظحالان  م  العادي    و أ  بها 
الرغلا  بهظ  عقارات محتف  ،الرأسمالية  ةقيماللارتفاع   ا  أيهمقيقها،  تحالممكن  القيمة  صافي  و  أ  ةلفكتلبا  قاسمتاجرة وتض 

 أقل.  
 

الكلتا  تتضمن حقوق  الحرة  لفة  الإللمقاالمدفوع  والمبلغ  لأراضي،  اار  جتئاس  وحقوقملكية  لقاء  وتكاءشانولين  ليف  ، 
والأتعاب  دإعدا  لفةوتك  مالتصميو  طخطيتالف  ليكاوتض  راالاقت لل  الموقع  وضرال  تماخدالمهنية  منق  ائبقانونية    ةيكلل 
 ذات الصلة.  خرىالألتكاليف وا ءشانللإمباشرة غير ال اتقارات والمصروفالع

 
المقد  هون تحقيقها  ممكال  صافي القيمةإن   البيع  يخ ي تارفسوق  الر  عاأسى  إل  استناداً  اديالع  عمالسياق الأ  ضمن  رسعر 
القممخصومة  و  عةالمجمالية  الم  اتناالبي إذا  يةمنلزا  قيمةابل  المم والتكماالإت  فيلا تكاقصً نا  ةيدما  كانت  للأموال   قدرة لفة 

يتم ل  لميتح  للبيع.  القابلة  غير  عنتسويلاأو    المبيعاتء  وكلاإلى    ة وعفدملا   دستردا لاالعمولات  الوحق  بيع  لعقارية  ا  داتد 
  .ادهاسدد عنت فاكمصرو

 
تحديد العقاركلت  يتم  بهفة  المحتفظ  لات  الرغا  بيا  لةمسجلا  متاجرةض  الفي  الدخل  العن  عمجمن  بد   التكلفةى  إل  الرجوعبيع 

الالمحدد العقة  تكاليف غير مح  ارمتكبدة عن  أي  وتوزيع  للعقاحجالإلى    تنادااس  ددةالمباع  النسبي  المم  تحميبر  يتم   ل اع. 
 .خرىلأتشغيل االت افعلى مصرو جرةامتا للظ بهتف محال تارالعقا فيضتخ

 
   لةميي شركات زاستثمار ف 

  س هو القدرة على المشاركة ملمولا  ير التأثإن  وساً.  ملم  تأثيراً جموعة  المها  ي تمارس عليالت   أةشنالمشركة الزميلة هي  لا  إن
المالية وا ارات السياساقر   في تلك  ى  لعطرة مشتركة  يسأو    رةسيط  سة ارممكن دون  ول  يهار فلمستثمركة اللشية  يللتشغت 
 .ساتسياال
 

م  باستخدا،  اموسً مل  اتأثيرً   عليهاوعة  المجم  تمارس  كةوهي شر  ،يلةعة في شركتها الزممومجالر  ة عن استثمايتم المحاسب
  فة.بالتكل ايً دئلزميلة مبة ا شركالي ف جل الاستثمار الملكية، يس قوقة حالملكية. وفقاً لطريق حقوق  يقةطر

 
يخ تار نذم يلةجودات الشركة الزمموي افص المجموعة منالتغيرات في حصة  لتسجيلار ثمتسللا الدفترية قيمةالل يد عتم يت

يتالحيا الشا  إدراجم  زة.  المتعهرة  بالشركة  القيمة  ة  يلزمللقة  إطفاؤها لا  ر و للاستثما  الدفتريةفي  ة  اختبارها بصورأو    يتم 
 . قيمةفي ال نخفاضالا درض تحديغة ليفرد

 
الشركةفي نتائج عمليات تموعة  المجة  ص حالمجمع    ل لدخان  بيا  يعكس   مباشرة  لمسج. عند حدوث تغيير  لةميلزا   شغيل 
ً منا  ان ذلكمتى ك،  في أي تغيرات  اهتالمجموعة حص  لجس، تالزميلةة الشركة  حقوق ملكي  ضمن غيرات  ضمن بيان الت  ،سبا

حقو اعمجمال  لكيةمال  قفي  يتم  استب.  المحغير  ائخسوال  رباحلأعاد  الناقر  مقة  بال  نتجة  والشرمعاملات  المجموعة  كة  ين 
 ة.  زميلال  ةشركصة المجموعة في الح ارقدبمالزميلة 

 
إجما اليدرج  الدخ  كةشرالخسائر  أو    باحرأفي  موعة  مجلي حصة  بيان  في مقدمة  االزميلة   ل يغشالتبح  ررج  مع خالمجل 

 الزميلة.  عة للشركةابتلالشركات افي  رةيطمسالر غيص ئب والحصد الضرابع  رئالخساأو  حبارلأا ثلوهو يم 
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 )تتمة(  امةله ا يةسبت المحاياساالس 2
 

 ة( )تتم هامةت المحاسبية الياسالسا خصلم 2.5
 
 )تتمة(ة كات زميلفي شر ارثمستا

المال  إعداديتم   الزميلة  للشية  البيانات  مال   فترةلركة  تبلالمعن    لفةمخت  معةية مجبيانات    ندع  هر. أشة  ثثلاغ  جموعة والتي 
 .  عةوممجلاب الخاصةلتي لك ات مع ةيبت المحاساساالسي قتتوافيلات لإجراء تعدم تيالضرورة، 

 
ة  لقيمفي اانخفاض    رئاخس  ري تسجيل أيا إذا كان من الضروم  يدة بتحدالمجموع  تقومية،  ملكة حقوق البعد تطبيق طريق

ا الزمها  ارستثمبشأن  الشركة  تيلةفي  كلتاري  يف  المجموعة  حدد.  مانيب  خ  مالية  ك  ام  عةمجات  دليل  اإذا  أي  هناك  ن 
فاض نخا  وعة مبلغالمجم  سبحتت  دليل، د هذا الوجفي حالة ولة.  الزمي  ةكشرلستثمار في امة الا قيفاض  نخوضوعي على ام

ار مثتمة اسيقاض  خفانكـ "   رئيل الخساتسجويتم    الدفتريةمتها  زميلة وقيشركة ال داده للاستر  مكنالمبين المبلغ    قالقيمة بالفر
 دخل المجمع.ان ال في بييلة" مز ةكفي شر

 
. تدرج ته العادلةيملقر متبقي وفقاً  تثمال أي اسياس وتسجيوم المجموعة بق، تقلةيمالزشركة  ملموس على الالر  ثيتأد العند فق

  من  تلمتحصلااو  قيبالمت  رماتثسللاالقيمة العادلة  س والملموير  التأثفقد    ة الزميلة عندشركلل  الدفترية  مةيالقأي فروق بين  
 .عملمجبيان الدخل ا  البيع في

 
 ةريماتثاسعقارات 

اقي  العقارو  طورالم  لعقارا  اريمثتسلاا  العقار  تضمني تحقيقالوير  تطال  إعادة  أعمال و  أ  اءنشلإد  لغرض  بها    محتفظ 
  استثماري  راقتأجير كع  عقد  جببمو  به  ظفتمحال  قارتصنيف العتم  . يكليهماأو    ةيمالسرأالقيمة  الادة  يزأو    التأجير  اترادإي

 ي.ارثمست العقار الا عند استيفاء تعريف
 

العقار قياس  بالتك  ثماريتس الا  يتم  فمبدئياً  بما  ت لفة  ذلك  المعاكاليي  تتف  المعاتكان  ضمملة.  المليف  نقل  ة لكيملة ضرائب 
من تتضل.  للتشغي  هل   لة اللازمةحالا إلى    قارعال  لحتى يصبدئية  المير  وعمولات التأج  نونيةالقا  نية للخدماتالأتعاب المه و

العقتاسة  لفتكأيضاً    تريةالدفالقيمة   ا  القائم  ريتثماسلاا  اربدال جزء من  فيي  الذيلوقت  في  تكتم  الته  إذابد  اء الوفم  ت  كلفة 
 يير الاعتراف. بمعا 

 
العادلة التيلقي با  الاستثماري  قارلعا  إدراجيتم  دئي،  المب  عترافلالا  حقً لا ؤه من م يتم إجراييقتإلى    اتنادً سها ايدحدت  تمي  مة 

مقيم  معتين  قبل  ب يمدمستقلين  دوصون  باستخدامرة  طبيع  افقتتوتقييم    قطر  رية  استخداوا  ةمع  ستثمارية. لااات  راقعلم 
  .فيها ققح تتنة التي تنتج السفي  لمجمعدخل اان الالعادلة ضمن بي ةرات في القيمتغيال خسائر الناتجة منالأو  رباح الأج درت

 لي:ما يإلى  تقييمها تمي تياللعادلة مة االقي  تعرضمجمعة، تلمالية الا تاالبيان ض هذهالأغر
 
 أجير  ية لعقود التفيزلتحمستحقة ناتجة من توزيع الدفعات ا  تاإيراد  لأي  ريةدفتلامة  لقي ر اابمقد  ةلداقيمة العال  تخفيض

 ير تأجدفوعات ال من م ىلأدنحد او/أو ال
 القيمة التز  يةرتالدفالقيمة    رمقداب  لةادلعا  زيادة  المر  تضمنلما   ريدجال  المالكو  أ  جرالمستأ إلى    املأي  بيان  ز  كفي 

 ي. مويلر تد تأجيعقوام ع كالتزمجملالي املا
 

ستخدام ولا لافة دائمة من اصباري  ستثمب العقار الاعندما يتم سحأو    عهيتم بي  ماعند  الاستثماري  لعقاربا  فالاعترايتم  لا  
ي ف  هعي ب  وأ  يرثماالاست  العقار  ادتبعسا  ر ناتجة منئاخسأو    أرباحج أي  بيعه. تدرن  م  تقبليةدية مسااقتص  امزايي  أ  يتوقع

 البيع. أو  ادبعستيتم فيها الا لتي السنة ا لمجمع فيان الدخل ابي
 

الأ تحديد  الناتلاو  أ  حربا يتم  اخسائر  بيع  من  ابي  بالفرق  يتثمار الاس   لعقارجة  متحصلات  صافي   ترية دفلامة  قيالو  يعلبن 
 ة. لامالك قةالسابفترة للة المالية المجمعبيانات الي  ف للأصل

 
بدء و  أ  رعقا، مثبتاً بإنهاء إشغال المالك للامستخدالاير في  غرأ ت ما يطدنعاري إلا  عقار استثمإلى    تيلاوحتلا  اءرجإلا يتم  
تأ العقاريالتحو. تتم  جير تشغيليعقد  داية إشغال بب  مثبتاً  امدخير في الاست غت اك  نه  ونيكا  دمفقط عن  يلاستثمارا  لات من 

 .رض البيعطوير بغ تلا ايةدب أو رك للعقاالمال
 
 ومعدات  كاتتلمم
والممت  جراإدم  يت ب لمعدالكات  ناات  ً قصالتكلفة  الم  ا انخفاالاستهلاك  وأي  فتراكم  باستثلقيمةي اض  الأ،  حرناء  ملك    رض 

ً اقن  لةاداسها بالقيمة العقيالتي يتم    بانيوالم خ  يارد تعب  ا متعرف بهال  في القيمةنخفاض  سائر الا وخم  كاك المترستهلا الاصا
 ك حر. لاك الأرض ملتهسم ايت لا  التقييم. إعادة
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 )تتمة(  مةهابية الت المحاسياساالس 2
 

 مة( )تت ة الهامةسبيمحاياسات الملخص الس 2.5
 

 تتمة()دات ومع ممتلكات
إلى    لمعداتوات  كاتلنود الممد بأح  تتعلق بإيصالة  اليف مباشركت  التكلفة وأي  تمعداالو  اتلكمتلفة المبدئية للمتكال  تضمنت
ا كملاو  لة حاال للتشغيللان  عادةً   .لازمة  الصلما  تحميل  يتم  م  بعدة  بدكتمروفات  والمعدات،  الممتلكات    ليفتكا  لثتشغيل 

والتك  تاالإصلاح االيف  والصيانة  المإلى    رة،لمباشغير  الدخل  خلال  لتياترة  لفا  فيع  جمبيان  في  ليف.  التكاكبد  ت  اهيتم 
الدة  زيا  لىإ  أدتروفات قد  أن المص  وحوضب  هالتي يظهر في الحالات ا اليقبلة المستالاقتصادي  مزايافي   ل وقع الحصمتوة 
المم  أحداستخدام    عليها من الأ  جاوزيت  بماوالمعدات  ات  تلكبنود  تقييمهذال داء  معيار  تم  يساسالأ  نم  ي  فإنه    لة سمر  تم، 

 معدات. ات واللممتلكلة فياضات كتكلفة إفوالمصر
 

د تقييمه معالا   لصلأدفترية لال  يمةلاف القاخت ن عدملضما  اسنويً ت  اقييمت  ءاإجرمباني، يتم  حر والك  ملض  رتعلق بالأا يفيم
 لة.  ادلعاته عن قيم ةمادي صورةب
 

تغيتسجييتم   أي  فائض  إعادةرات  ل  في  ضمن  إعادة  تقييم  تلا   إلى  باستثناء  كية،ملالق  قوح  التقييم  الذي  هذه  في  درحد  ه 
بيان ي  ف  تدرج الزيادة  ،لةحاال  هذه  وفي  ،عمجمبيان الدخل ال  قًا فيباس  لمسجالصل  لنفس الأ  يمقي لتا  إعادة  نقصت  يراالتغ
ا الدخ بيلتا  ةعادإعجز  يدرج  لمجمع.  ل  نفس  لي  الح  ئضأي فا  ةمقاصب   هفي  مقوالذي ي  القدرإلا بلمجمع  ان الدخل اقييم في 

 . تقييمال إعادةفائض  يف  المسجلصل لأا
 

إج سناريتم  تحويل  بينالفبمرحلة  ال  رباحلأا  لى إ  صلالأ  تقييم  إعادة   ئضفان  م  ويء  ة  القيم  أساسعلى  لاك  هالاست  رق 
للأ  الدفترية تقييمها  على  ستهالاو  صلالمعاد  الأصليةالتكل  أساسلاك  اسى  إل  بالإضافة .لصللأ   فة  يتم  فإنه  د عاتبذلك، 

  ج إدرا  إعادة  يتمني و بامل وا   للأرض ملك حر  تريةدفال  ةيمإجمالي الق  التقييم مقابل  ةادإعيخ  تار  في  اتراكم كمالم  كتهلاسالا
 باع مدد الالمح  تعلق بالأصلي م  ييتق  إعادة  ئضافي  ل أعند البيع، يتم تحوي للأصل.  مهيي تقالمعاد    مبلغللا  قً مبلغ وفصافي ال

 المرحلة.  رباحالأإلى 
 

الاتسيح علالثا  طسقال  أساسعلى    كلاستهب  مدىبت  الإ  ى  المقالأعمار  الأموللة  درنتاجية    اهت قيمإلى    خرىجودات 
 كما يلي: ريديةالتخ

 
 سنة  50ى إل 20    مباني 
 سنوات 5إلى  3 ت دامعوأدوات  
 واتسن 5إلى  3 وتر  مبيج كأجهزة وبرام 
 تسنوا 5إلى  3 ت ركيباوتأثاث  
 اتنوس 5إلى  4 سيارات 

 
لغ  كاتتلمم لل  تريةدفلاالقيمة    ةاجعرم  يتم انوالمعدات  تحديد  اافخرض  وجود  لقض  حالة  في  في  تغأو    ثاأحديمة  يرات 

الق  إلى  تشير  الظروف استردادهاي  لا  قد  الدفتريةيمة  أن  حالةمكن  مث  . وفي  تتعندمو  رالمؤش  ذال هوجود  القيمة    جاوزا 
  صا اق ن  لةالعاد  لقيمةمثل ايي  ذالادها  دالممكن استر  غمبلالإلى    تادوجوالمفض  خت  ه،ن استردادالممكر  قدبلغ المالم  ريةالدفت

  أعلى. دام أيهماا أثناء الاستخقيمته وأ يعالتكاليف حتى الب
 

أو    دامهستخن اتقبلية ممس  ديةصاقتا  مزايا   م توقععند عدأو    عيبالند  ع  هب  افلغاء الاعترإمعدات يتم  الو  ند الممتلكاتب  إن
  مة يقوالفي متحصلات البيع  صابين    قحتسبة بالفربالأصل )الم  عترافإلغاء الان  ع  خسائر ناتجة  وأ  باحرأ  أيج  دربيعه. ت

ف  فتريةالد الللأصل(  بيان  المي  الاععند  جمع  دخل  يتمبا   افترإلغاء  ام  لأصل.  الإ  ةديي خرتال  يمقلراجعة  نتاجية والأعمار 
 بًا. ن ذلك مناساك  متى يمستقبل ربأثها ديلعت وة اية كل سنة مالينه في للموجودات كستهلا وطرق الا

 
  ة الخدمةمكافأة نهاي

نهاية  جموعلما  مدقت امكافأة  لمدمخلة  اح.  وظفيهاة  ميتم  لن  الموظفيى  إل  السداد قة  تحمسغ  للمبال  خصصتساب  ن نوا قطبقاً 
وقعة متلااليف  إن التك  تابعة.الت  كاشرتي تعمل فيها الال  في البلدان   ريةالسا  العمل  قوانينن ويفوعقود الموظتي  كويمـل الالع

تسج  لهذه يتم  كمصروفالمكافآت  الحقستم  اتيلها  فترة  مدى  على  هذ  . ةخدمة  غإن  الالتزامات  الممـوه  تمثلير  بلغ الم  لة 
 .ةلمجمعانات المالية ابيالخ في تاري بريل جدماته بشكـاء خإنه في حالةظف، مول المستحق لك

 
وإلى    ضافةً بالإ مساهماتتبأيضاً    عةو مجالمتقوم  يين  تكوي ال  فينظمولل بالنسبة  ذلك،  الع  إلى  قديم  مينات  تأللة  امالهيئة 

التزام  .الموظفين  تباورمن    ةبنس كالاجتماعية   ال  موعةالمجات  إن  بهذه  تلتاهمات  اسممحددة  عند   اتوفصرمكل  سجي 
 ا. اقهتحقاس
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 )تتمة(  هامةمحاسبية السات الالسيا 2
 

 ة( م)تت مةياسات المحاسبية الهاالس خصمل 2.5
 

 ةنيزخال أسهم
تم  درة  اصلا   صةخاال  الأمركة  لش ا  أسهمالخزينة    همأس  ضمنتت المجموعؤها  راش  ةادإعالتي  قبل  أن  من  دون   دة إعا يتم  ة 
ً ة التكم طريقاستخداة بزينالخ  أسهميتم المحاسبة عن  .  بعدا  ئهإلغاأو    هادارصإ   متوسطاليل  تحم   يتم  ،طريقةال  هذهل   لفة. طبقا
  إدراج   ميت  الخزينة،  أسهم  رداإص   ةادإع ملكية. عند  مقابل ضمن حقوق الحساب    علىا  هؤعاد شرا الم  مهسة الأتكلفل  جحلمرا

  ميل أيحيتم ت. توزيعلل  ابلغير قالذي يعتبر و (الخزينة" همس أ "احتياطي)لكية الم ن حقوقمض ب منفصلفي حسا رباحالأ
 لى ع  ادة في الخسائريز  حميل أيت  متبينما ي  ساب.حال  ذلكفي    ئنداال الرصيد    دحدو  ضمن  ابنفس الحس  لىققة عخسائر مح

الاحتياط  ةمرحلال  رباحالأ ثم  اأولاً  استختي.  جباريالإوالاحتياطي    ياريختلاي    أسهم بيع    ا منحقً لاة  المحقق  رباحالأدام  م 
  أسهم   تياطيحاب احسو  ةلحرملا  رباحالأ   ثمولاً أ  حتياطياتب الاحسا  يفمسجلة سابقًا  ر  خسائ   قاصة أيي م فأولًا الخزينة  

 الخزينة   أسهمعدد  زيادة  إلى    نحةالم  همسأ  ارإصديؤدي    .سهمالأ  ذهه  نعة  نقدي  أرباح  توزيعات  أي  سدادم  زينة. لا يتخلا
 الخزينة.  همأسالي تكلفة إجم لى دون التأثير عوسط تكلفة السهم متض  فيل متناسب وتخبشك

 
 ر آخي ياطاحت

 السيطرة.  قدالتابعة، دون ف اتركفي الش ة يكلالم ةت في حصاالتغيرر ثيتأ ل يخر لتسج لآاطي اتيحيستخدم الا
 

 اتيراداف بالإترالاع
 :  يةاللتا خدماتالفي تقديم بصورة رئيسية  موعةمجلا لعضطت
 

 ر جيتأخدمات 
 ريأجلتا  اتإيرادتثني  ي. تسلغيتش تأجير    قدع  ب بموج  عملائهاإلى    ؤجرةالعقارات الممن  ير  التأج  اتإيرادتحقق المجموعة  

ياس لق  لاتطريقة المدخدام  تخسا، بفترة عقد التأجير  لىإ  اً دانالوقت است  ا على مدارتسجيله  حتملة ويتمملاير  التأج  اتداإير
 . ملبالكا الخدمة ءأدا تقدم فيال

 

المباشرة   التكاليف  تسجيل  المتكبدة  بدئالم يتم  عقدالتفاوض حو   أثناءية  اجالتأ  ل    على   وفصركم  له  ترتيبالو  يليلتشغير 
 . تأجيرال اتإيرادك ساسلأس اعلى نف ريجالتأ درة عقتفر مدا

 
   الضيافةت ماخد
الضيافة  اتداريإة  المجموع  جلتس لالمملو  الفنادقن  م  خدمات  اها.  كة  تلك  إش  اتإيراد  اتراديلإتشمل  الغرف اغمن    ل 

 فيستمر الاعتران  ى ألع  اتليعمناتجة من هذه الال  تايرادبتسجيل الإ  وعةالمجمتقوم  شروبات.  المولات والمأك  عات ومبي 
 مشروبات.  الو  تولاالمأكوبيع غرف إشغال ال دما يتمعن يأ، الالتزاماتاء أد لهالاخ يتمالتي  رة الزمنيةفتفي ال اتيرادلإبا
 

 ت مقاولات امدخ
من  والخدم  لاتواقلما   اتإيرادجموعة  الم  تسجل في  تي  ال  العقاراتر  وتطوي  تاشاءنالإعمليات  ات  بها   تراقاعتقوم 
المرا  ةإدارر وخدمات  الآخ  فالطر  ا متكررً   أو  ادً تامع  اأمرً لتي تعتبر  ا  نمالأوة  ة والنظافانصيال  فق مثل خدماتمختلف 

 . بطبيعته
 

 ات قارلعا وتطوير اتنشاءالإت عمليا (1
ب  يتم المموجالم  اتإيرادالاعتراف  مدا  عقاراتالوير  وتط  تا نشاءالإ يات  لبعمطة  بترعة  اعلى  طر  باستخدام    قة ريلوقت 
 .  مةخدداء الفي أ م لقياس التقدمتماالإة نسبة قيرطإلى  بالرجوع خلاتدالم

 
   افقرمال ةإدارعمليات  (2

الو  مرافقال  ةارإد  رتبطة بعمليات الم  جموعةلما  اتإيرادعتراف بالا  يتم لقياس  ت  مدخلالاريقة  ط   ماقت باستخدعلى مدار 
 . بالكامل خدمةء الي أداالتقدم ف

 
 المتاجرة ض رلغا بهظ  العقارات المحتفع يب

العقاراتالناتجة من ب  اتاديربالإ   افترعيتم الا المتابها لغر  فظحت لما  يع  العميليحصندما  عة  رجض  ( على ي)المشتر  ل 
استخدام الأصل و ا  أي رة على الأصل،  لسيطا بتوجيه  ا ى  ل علوحصاللالتزام  اهامالتبقية  الم  مزايالكافة  ذلك  لأصل  ة من 
بالتبادل    ذلك  يتمو بالنسبةورمشالر  غيعادة  للعقود.  التحويليات  عمل  ط  يتم  المشروط  عملاتل  فقط    اتدرايالإل  تسجية، 

 العميل. إلى   لأصليطرة على السا بأن يتم تحويل  تهاءوالانة يط الجوهرفة الشروفاء كاتي اس متعندما ي
 

 ائد فوال تاادإير
الفا  اتدإيراب  عترافالا  ميت عند  معبا   ستحقاقهاوائد  يمثل  الفعلية  دائلفا  دلستخدام طريقة   بدقة خصم  يالذي  معدل  لا  الذي 

 . المالي صلللأدفترية قيمة اللي اصاف إلى  ليةالما لأداةلع ر المتوقلعما خلال بليةالمستق ةردمقالالنقدية  تحصلاالمت
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 تتمة( ) هامةالالسياسات المحاسبية  2
 

 ( )تتمة اسبية الهامةح مت الياساملخص الس 2.5
 
 ( ة)تتم تااديرلاعتراف بالإا

 رباح لأا توزيعات اتإيراد
 عات.ودفمال لاماست دما يثبت الحق فيعن حبارلأزيعات اتو اتإيرادبتراف الاعيتم 

 
 . 2.6 إيضاح فيفصيل ة بالتينمب عقود مع العملاء المن  اتيرادلإباة ة المتعلقهامالبية المحاس حكامالأ نإ
 

   قودلعا ةصدأر
   ودموجودات العق

ل قب  لالعميإلى    خدماتل ا  اءأدب  ةعوم المجمايفي حالة قعميل.  لا إلى    ماتخدلا   اءأدلقاء    للمقابافي    حقالد  يمثل أصل العق
المشروط    سبتكبل المالمقا  اءلق  دالعق  أصل، يتم الاعتراف باتعودفملقبل استحقاق ا  أو  يالنقد  لباد المقاعميل بسدقيام ال

  .العقدجب بمو المحددة شروط الإلى  اداً استن
 

  دوالعق ت بالومط
 سدادلعميل بوم اما يق. عندهمن قائها ل لقابم ستلام با لمجموعةا موتقي ل التعميال إلى تاالخدم أداءبالالتزام  دقعال ل التزامثمي

بل  قبنقدي  مقابل   المجموعة  يتعمالإلى    الخدمات  أداءقيام  الاعتيل،  العق  رافم  عندبالتزام  يتد  يتم   .اتالمدفوع  سدادم  ما 
   .دقوجب العمب  خدماتهابأداء  وعةقوم المجمت امعند تاإيرادك  عقودلبات اولطمبالاعتراف 

 
 ات خصصملا
  لحدث سابق ويكون من المرجح أن   يجةنتي  استدلالأو    ونيقان  ام حالي التز  موعةالمجلدى  يكون  دما  عن  صالمخص  سجلي
غ لمبل  منه  وقثو تقدير م  ة إجراءنياكإم  مع،  املتسوية الالتز  ديةاقتصا  مزايا  نضمتتي  د التاً للمواراً صادرلك تدفقتطلب ذي

وعندما يكون   ،ليحار  تقدي  أفضل  عكست لعديلها  وت  مجمعة  ةليابيانات مكل    اريخت  فيت  صا المخص  راجعةيتم ملتزام.  الا
. امتزلتسوية الالها  دكبت   عقوات المتوفرللمصلية  اهو القيمة الح  صصمخلا  لغمبكون  ي  ،ايً ماد  موالالزمنية للأر القيمة  ثيتأ

المجموعة  تتو  اعندم من  داد رتساقع  باالمخصد  استرداأو    المخصص  جزء  تأمينوجب  مب  ل،املكص  بيل سى  لع  عقد 
  ف مصرو ض العر  يتم ل.فعبال  امؤكدً يكون هذا الاسترداد  ما  ندع  ولكن فقطمنفصل  ل  أصك  تردادالاس  لسجيم تيت،  لثالما

  .دارد تساأي لصافي بعد با عل المجمخدبيان الي ف صصخمب المتعلق
 
 اليف الاقتراض كت

الاقتت  إن مبكاليف  المتعلقة  بحيازةرةً اشراض  أصلإنأو    اءإنش  أو     زمى  إل  ةضروربال  يحتاج  ذيلا  ،تاج  طويفترة  لة نية 
  اض رتيف الاقالتككافة  ب  احتسا. يتم  الأصلكلفة  زء من تتها كجمليتم رس  ،البيعأو    د منهقصوتخدام المسللاجاهزاً    يصبحل

ارالفتي  ف  اتكمصروف  خرىالأ تلتي  ة  فيها   االتي تتكبده  خرىالأليف  كافوائد والتلاتكاليف الاقتراض    ضمن. تتادهبك يتم 
 .والالأم باقتراض ما يتعلقفي ما شأةمن

 
 منح الحكومية لا
ــال المــنح الحكوميــة عنــدســجتُ  ــةعم أكيــداتت كما يكــون هن الشــروط  فــةاكلمــنح والالتــزام با ذهم ه ــتلاس ــاســيتم ه بإن ــ قول
ــةمتعلال ــاب ق ــقما دعن ــ. ه ــتم الاصــروفات فمد ن ــبالمنحــة ب تتعل ــراف بهــا ي ــل عل ــاتمم أســاسى عل ــ تاإيرادك ــعت ى مــدى ث
ــرافال ــيت ــت ت الت ــاليفم تســجيل ي ــيوات، مصــروفة كلص ــال ذات التك ــة وج ــت الت ــاد ني ــويض عنه ــل. وعب للتع  ــالمقاب ا مدن

 ــ  ــنلما قتتعل  ــالاعيــتم بأصــل مــا، ف ةح  ــاف رت  ــمب اتإيرادبهــا ك  ــامــر عالى مــدعلــى غ متســاوية الب اجي المتوقــع لإنت
ــلةذ صــللأل ــدما ت .ي الص ــتعن ــً منة موع ــجملا لمس ــر  اتدوج ــلمول اح ــةالنقدغي  ــ، ي ــة لمنل واص ــالأجيل تس ــم تي ــالح  غبمب
ــاالأ فــي اجهــاردإوة ســميا ــى مــدى العمــر الإ الخســائرأو  حرب ــع الي نتــاجعل  كلاهتاس ــ نمــطإلــى  ااســتنادً ، للأصــلمتوق
 .ةساويمتة ويأقساط سن على ياسسالأصل الأ زايام
 

 ن محاسبة ع"ال  20ي  الدولة  سبحاملوفقا لمعيار ا  نةسلا  ل خلا  ليهاحصول عي تم التال  وميةحكمساعدة الال  نسبة عيتم المحا
 . الأخرى اداتالإيرتحت بند  المجمع الدخلن في بيال وتسج متعلقة بالمساعدة الحكومية"، الت ومية والإفصاحاالحكالمنح 

 
 ةملمحتال والموجودات وباتالمطل

يتم    ةمعالمج  المالية  انات البيضمن    ةلمتمحالالمطلوبات  ب  افالاعتر  يتم  لا ي  اما  عنهح  فصاالإبل   فقتدال  لتمااح  نكلم 
 مستبعداً.   امرً أية دصااقت امزايل منةمتض لموارد  الصادر

 
ا  ةمحتملالت  داالموجوب  رافعتالالا يتم   يتم الإفا لبيانضمن  المجمعة بل  المالية   دالوراالتدفق  ون  كندما يصاح عنها عت 

 اً.  جحمرأمرًا ة يداتصاق مزايال
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 مة( ت)ت مةهاالة بيالمحاساسات السي 2
 

 )تتمة(  مةاه بية الالمحاسات ياسالس خصمل 2.5
 

  ب الضرائ
 علميلكويت للتقدم الحصة مؤسسة ا

ل1نسبة  لمي ب العتقدم  يت للمؤسسة الكوة  حص  ملأاالشركة  ب  تسحت  ة إدارمجلس  قرار    ى علءً بنا   دلساب المعحتلا% وفقاً 
 ة دارلإلس اء مجعضاافأة أومكتابعة  واللزميلة  ات اكلشرا  منتجة  ناال  اتيرادلإاضرورة استبعاد  ى  الذي ينص عل  ةسسمؤال

 .  صةلح د تحديد اة عنالسن من ربح جباريياطي الإالاحتإلى  ليحوتوال
 

   لوطنيةلة العماا دعم ضريبة 
الشركة   وفال  ةالعمالضريبة دعم    الأمتحتسب  للقانون ر وطنية    نة لس  24ة رقم  المالي  وزارةقرار  و  2000لسنة    19  قمقاً 

الال   % من ربح2.5  نسبةب  2006 للضرخاضسنة  ً وف.  يبةع  تمللقانو  قا الشالناتجة    اتيرادالإ   مخص  ن،  الزم ركمن  ة ليات 
   من ربح السنة. لوطنية ة الالعما لضريبة دعممن الشركات المدرجة التي تخضع  نقديةال رباحت الأعازي توبعة ووالتا

 
 اة كزلا

 .2007 لسنة 58 رقمية مالال وزارة راروفقاً لق ملأاركة لشا بحر % من 1نسبة صة الزكاة بتساب حيتم اح
 

 يةخارجعة تابشركات ى عل بائضر
اح الخا  اتركالش  على  بائرضالاب  ستيتم  عارلتابعة  المطبقة  أساسلى  جية  الضرائب  ً فوعيها  نصوص  المو  معدلات    قا
السارية  اميعللتوا  لوائحين والللقوان البلدانت  فيها هذالتي ت  في  التكاشراله  عمل  لى  لدخل عة ا ضريب  دسدايستحق  بعة.  ات 

ل المالية المعمو  وائحا للوفق  باحرلأا  هافي ق  التي تتحقفترة  في ال  وف( كمصر"ضريبة الحاليةلا")  خاضع للضريبةال  حبالر
 وعة.يها المجمف ي تعملعنية التلما دولبها في ال

 
ت  الوبلمطت واجودامولل   ضريبيةال  الأوعية  بين  مؤقتةالوق  رفلاب  الالتزامتخدام طريقة  ة باسلمؤجلريبة اضلا  اب يتم احتس

 .معةلمجالمالية ات ناياالبريخ تافي  انات المالية المجمعةالبيلأغراض  يةترالدفها وقيمت 
 

الم الضرائب  موجودات  تسجيل  لكافةيتم  اال  قالفرو  ؤجلة  غير    يةبيرلضا  عفاءاتالإ  لحيترو  خصملل  لقابلةمؤقتة 
الربح    فيه وفر  يتي  لذالحد اإلى    جلةالمؤ  لضرائبودات اموجتسجيل  تم  . يمستخدمةلاغير    ئبرالضا  وخسائر  خدمةالمست

 المستخدمة رغي يةبيالضر تاءاعفالإوترحيل  خصمللابلة لققتة االمؤ تخدام الفروقاسه بلالذي يمكن مقاالخاضع للضريبة و
تن  ستثناءبا،  المستخدمة  رغيب  الضرائر  وخسائ موجودعندما  المتلالمؤجب  رائضالات  تج  البالعلقة  ة  القاؤقمفرق  بل ت 

على   لا تؤثر ا  دموعنة،  خ المعاملريتاي  ، فعمالج الأمدالتزام في معاملة بخلاف  أو    لأصلي  دئعتراف المبالا  من  مخصلل
   اضعة للضريبة.خسائر الخلاأو   احربالأأو  ةالمحاسبي رباحالأ

 
م لحــد الــذي ل ــا  لىإ  ضهافيتخو  عةمجمالية  مات  بيانكل    ريخافي ت  لةجؤلما  ضرائبدات اللموجو  لدفتريةمة االقيمراجعة    ميت
ا  المؤجلــة  موجــودات الضــرائب  خدامح باســتا يســمم ــب  بةريللض  ةالخاضعة  افيالك  رباحلأوفر ات  فيهحتمل  الممن  د  يع أو   كليــً

   .جزئيًا
 

 نيكــوذي ال ــ الحدإلى  لجسوتُ  ةمعمجة ليبيانات مال اريخ كتة في سجللمجلة غير امؤلا  بائرم موجودات الضيتقي  إعادة  يتم
 جلة.المؤ برائالضدات وجود مللضريبة باستردا ية الخاضعةبلستقلما رباحتسمح الأأن  فيه تملن المحم
 

ً قانوني ــ  جد حق ملزمة عندما يوجودات ومطلوبات الضرائب المؤجلواصة ميتم مق ة ي ــالحال  ائبضــرلات  دابمقاصــة موجــو  ا
 جهــةالو للضــريبةلخاضــعة ها انفس ــ  ةأش ــنملبا  جلــةب المؤرائتتعلــق الض ــا  موعنــد  يــةاللحا  الــدخلضــريبة  لوبــات  بل مطمقا

 الضريبية نفسها.  
 

قيا المؤرلضا  اتطلوبدات وموجوس ميتم  ً وف  جلةائب  الضريبة وال  قا فبه  المعمولشريعات  تللمعدلات  ات  البيانتاريخ  ي  ا 
 .عةجمالمالية الم

 
 قطاعات علومات الم

 ة إداريف. تستخدم  تكالتكبد  تأو    اتراديإ  اتحقق منهي  الت  عمال الأ  أنشطةضطلع بيموعة  مجلان  م  مميز   هو جزءلقطاع  إن ا
لمسئول اإلى  ية المقدمةلداخر الاريلتقارير مع االتق إعداديتوافق  وداء  لأوتقييم ا ردلمواا يعغيل لتوز لتشت االمجموعة قطاعا

يتالتشغيل  قرارات  خاذتان  ع  سيالرئي قطاع.  تجميع  الم  الس  لغي تشات  الاقتمذات  وفئو  جاتوالمنتية  صادات  ة  الخدمات 
   . هاعنر ريالتقا إعدادب يج  كقطاعات  بشأنها التقاريررفع تم يو لةلمماثاعملاء ال
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 )تتمة(  لمحاسبية الهامةسات االسيا 2
 

 )تتمة(  ياسات المحاسبية الهامةسال ملخص 2.5
 
 جنبية الأ تلامعلا

ا الماليةلبيانايتم عرض  أي  ذيلاالكويتي  ر  نابالدي  جمعةلما  ت  الرئيسي  اضً يمثل  للالعملة  تمالأة  شركة  في  حدد كل شركة  . 
 تمعملة الرئيسية. يال  تلكباستخدام    شركةيانات المالية لكل  الب  ضمن  ةدرجنود الملباس اية ويتم قيالرئيسلمجموعة عملتها  ا

ً مبد  يةجنبت الألعملاابت  لا المعام  تسجيل  جوداتتحول المو  .ةالمعامل  خاريبت  ئدالساسية  الرئي  لةالعمفقًا لسعر صرف  و  ئيا
الأالمدرجة  دية  النقوبات  والمطل تاريخ  ف  جنبيةبالعملات  المجمعة  البياناتي  الكويتي    إلى  المالية  لأسعالدينار  ار  وفقاً 

 الدخل المجمع.  يانفي ب ةناتجال رخسائلا أو حربارج كافة الأتد . ذلك التاريخب ئدةالصرف السا
 
ً ار الكويالدينإلى    بالقيمة العادلة   مقيدةال  ةجنبيلأملات ابالع  درجةالم  يةقدغير الن  توجودات والمطلوبا الميل  حو م تتي   تي وفقا

االعمصرف  لأسعار   تلأجنبية  لات  في  حاادلةالعالقيمة  تحديد  اريخ  والسائدة  وفي  ال.  اللة  غير  يتم  تي  ال  ةدينقموجودات 
 سجلتُ   ةيجنب الأت  العملاف  صرن فروق أسعار  فإ،  خرىالأ  الشاملة  اتيرادلإاي  ة فمباشر  ةالعادل  قيمتها  فير  التغي  تسجيل

عادلة في بيان ال  غير في قيمتهاالت  إدراجالتي يتم    النقديةغير    النسبة للموجودات، وبخرىشاملة الأال  اتيرادالإفي  مباشرة  
 .جمعخل المالد

 
اً  وفقي  الكويت  ارالدينإلى    بيةجن الأ  لياتمعوغير النقدية للية  نقدال  باتووالمطل  الشهرة(  كبما في ذل)  اتوديل الموجو تحم  يت
رف  عار الصوسط أسبمت  عملياتلتلك ال  التشغيل  نتائج. يتم تحويل  جمعةالية المانات المالبيسعار الصرف السائدة بتاريخ  لأ

الأعملياللفترة   الع  جنبيةة  عنالويل  التحفروق  ال  جإدرايتم    .تيامللتلك  منفصل ضمن  بن  في  عملياتلا  ناتجة   ات ادريالإد 
، جنبيةالأ  ات مليالع   استبعادعند    .جنبيةلأا  لعمليةا  استبعاد ( حتى تاريخ  بيةجنالأت  ملاعاليل  اطي تحو)احتي  خرىلة الأامالش

 المجمع. في بيان الدخل المحددة ةينبجالأ  عمليةالتلك المتعلق ب خرىالأ ملةالشا اتيرادلإيتم تسجيل بند ا
 

 تأجير لود اعق
العنطوي أو    لعقد يمثال  ا إذا كانمم  ييبتق   لعقدابدء    عند  لمجموعةام  تقو حق  لى  قد ينص عي على عقد تأجير. أي إذا كان 

 ي.قاء مقابل نقدصل المحدد لفترة من الوقت لم الأسيطرة على استخداال
 

 المجموعة كمؤجر 
التأجيرعقون  إ تنقل    يلتا  د  كافةبموجبلمجموعة  ا لا  ا المزايوالمخاطر    ها  الملجوا  م تصنيفها  يت  أصل كية  لبم  رتبطةهرية 
ويتم    التأجيرفترات    ى مدىالقسط الثابت عل  أساسعلى  ة  تجالنا  التأجيرات  إيراد تم المحاسبة عن  ي. يتشغيل  تأجير  عقودك

ثناء  أة  كبدة المترالمباشالمبدئية    تضاف التكاليف  .تشغيليةلاا  تهظرا لطبيعن  جمعالم  الدخلفي بيان  ات  يرادالإ  ضمن ا  هإدراج
مدى فترة    بها على  الاعترافالمؤجر ويتم    صليمة الدفترية للأالق  إلى  هترتيب لوال  تشغيليلا  ير أجتلاعقد    نبشأالتفاوض  

 .فيها اكتسابها يتمالتي  ةترلفات في اإيرادك المحتملة اتيجارلإاب يتم الاعتراف .التأجيرات إيراد أساس نفس على رالتأجي
 

 جرأالمجموعة كمست
قود  وع  جلالأير باستثناء عقود التأجير قصيرة  لتأجقود الكافة عالقياس بالنسبة  و  للاعتراف  موعة طريقة فرديةلمجق اتطب
منخفتأجي الموجودات  الر  بتسجيلقيمة.  ضة  المجموعة  التأ  قامت  التأج  جيرمطلوبات  مدفوعات  حقومير  عن    وجودات 

  .يةساسدام الموجودات الأتمثل حق استخ يتخدام التسلاا
 

  ماجودات حق الاستخدمو .1
يتم    ي للاستخدام(.ساسالأ   صل لأتوافر ا  تاريخ بدء عقد التأجير )أي تاريخفي    تخدامحق الاسمجموعة موجودات  التسجل  

 إعادةأي  عديلها مقابل  م تة، ويتميلقا  ر انخفاضوخسائأي استهلاك متراكم  ا  بالتكلفة ناقصً قياس موجودات حق الاستخدام  
لم مأجيالتلوبات  طقياس  تكلفة  تتضمن  حقور.  ما  جودات  مبلغ  االتأجطلوبات  لاستخدام  المبدئية ير  والتكاليف  لمسجل، 

المتالمبا ا، ومكبدةشرة  التأجير  البدء،  أو    مت فيلتي تدفوعات   كاستهلايتم  تأجير مستلمة.  فز  ناقصًا أي حوا قبل تاريخ 
الثابت على مدالق  أساسعلى    ستخدامالا  قح  موجودات المقجانتر والأعمار الإأجيالتفترة    ى سط  ما  ة للموجودات أيهدرية 

   .أقصر
 
حاف الأي  ملكية  نقل  فاإلى    المؤجر  صللة  نهايةلمجموعة  التأجير  ي  عقد  ممارسةإأو    مدة  تعكس  التكلفة  كانت  خيار    ذا 

 . صلقدر للأي المنتاجلإا م العمرخداباست تم احتساب الاستهلاك، يالشراء
 
موجودات حق  ت اأيام  لاستخد اتعرض  في  للانخفاض  قانخ"عة  المجمو  ةسياسل  اقً وف  لقيمةضًا  غير  يمة  فاض  الموجودات 

 . "المالية
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 )تتمة(  ة الهامةلمحاسبيلسياسات اا 2
 

 )تتمة(  امةياسات المحاسبية اله ملخص الس 2.5
 

 )تتمة(  لتأجيرد اوعق
 تمة(ت) كمستأجرلمجموعة ا

 ات التأجير مطلوب .2
ا  في عقد  بدء  مطلوبات  جلتس  تأجير،لتاريخ  بالقيمة  لا  التأجير  المجموعة  يتعين   وعاتلمدف  الحاليةمقاسة  التي  التأجير 

التأمدى مدة عها على  سداد الثابتة بطبيعتها(  ات  ذلك المدفوع  تأجير مدفوعات ثابتة )بما فيات الجير. تتضمن مدفوعقد 
أين التأمستحقة    يرجتأحوافز    اقصًا  الت ومدفوعات  المتغيرة  والمأو    ؤشرمى  إل  تستند  يجير  المسعر،  سدادها قتوبالغ  ع 

ممارسته من قبل مؤكد  ة خيار الشراء الر ممارسأيضًا سع  التأجيرتخريدية. تتضمن مدفوعات  لمة االقي  ضمانات  بموجب 
ة  عكس ممارسة المجموقد التأجير تعنت مدة عكا  ذا تأجير إة عقد العات غرامات إنهاء مددفو رة معقولة ومالمجموعة بصو

الخيا م  هاء.نلإر  تسجيل  ايتم  األتدفوعات  المتغيرة  لا  جير  )مأو    مؤشر  إلى  تستندلتي  يتسعر كمصروفات  لم  تكبدها  ا  م 
   .السدادوث ذي يستدعي حدالشرط الأو  يقع فيها الحدث التي مخزون( في الفترة  نتاجلإ

 
حالة  يف التأجير  تاريخ بدءايد في  زتالمقتراض وعة معدل الاالمجمأجير، تستخدم ت التدفوعامل الحاليةالقيمة  عند احتساب

إمكا تحدعدم  معنية  بسه  ربحلادل  يد  التأجير  عقد  في  تالمتضمن  بعد  اولة.  زيادة  اريخ  يتم  التأجير  مبلغ  لبدء،  مطلوبات 
 دفتريةلة اقياس القيم  دةإعاذلك، يتم    إلى  فةلإضااب  لمسددة.لتأجير امقابل قيمة مدفوعات ا  ضهوتخفي  ربحالعكس تراكم  يل

التأجير في  ولطلم الثابتة    أو  ر لتأجيي مدة اتغير فأو    عديلتد  الة وجو حبات  التأجير  التقفأو    ها يعتبطب في مدفوعات  ييم  ي 
 ي. سساالألشراء الأصل 

 
 يمة الموجودات منخفضة القير وعقود تأج لجالأعقود التأجير قصيرة  .2

التأجير التي    دقو)أي ع  ل جلتأجير قصيرة الأا   قودعلى ع  لجتأجير قصيرة الأتراف بعقود الإعفاء الاع  عةالمجمو  تطبق
تأو    رًاشه  12تها  تبلغ مد البدء ولا  تاريخ  أيضً (.  الشراءتضمن خيار  أقل من  تطبق  إعفكما  الاا  بالموجودات  اء  عتراف 

  رأجيود التقات التأجير على عمدفوع  إدراجم  القيمة. يت  ضةبر منخفالتي تعت   الموجودات  تأجيرقود  ى عة القيمة علنخفضم
  .رترة التأجيالقسط الثابت على مدى ف أساسعلى فات كمصروالقيمة وجودات منخفضة مالتأجير  دوعقو جلقصيرة الأ

 
ي رمااستث ار  كعق  االمحاسبة عنهوتشغيلي  ير  تأجبموجب عقد    من قبل المجموعة  امحتفظ بهال  ملكيةالة  حص  مكن تصنيفي

يف بتعرعندما  العقار  الاستثي  العقار  ويميف  على  قت تم  اري  عقار  كل  يتةاردالإ  نيةإلى    ادناواستدة  حييم  اتحدم  .  تكلفة ليد 
المحتفظ   للعقار  التبموجب عه  بالمبدئية  للعقاار اسالمصنف كعقأجير وقد  العادلة  بالقيمة  حالية للحد  ال  القيمةأو    رتثماري 

 . التزامك كافئغ م يتم تسجيل مبل .يهما أقلأر التأجي مدفوعاتمن نى الأد
 

 لهامةات المحاسبية اضراوالافت تم والتقديرالأحكاا      2.6
 

للمجمو  دادإع إن   المجمعة  المالية  مالبيانات  يتطلب  الإعة  وتاردن  أحكام  المبالغقديراة وضع  على  تؤثر  وافتراضات   ت 
واد يرللإالمدرجة   والموجودات  والمصروفات  ع  اتالمطلوبات  اوالإفصاح  المطلوبات  تاريخمحتمللن  في    اتالبيان  ة 

  فترية ديمة الالقدي على  ديرات يمكن أن ينتج عنه تعديل ماالتقضات والافتراعدم التأكد من    إنع ذلك فمو.  المجمعة  ماليةلا
 .  يةقبلالمست الفترات زام المتأثر فيالالتأو  للأصل

 
 ام حكالأ

المحا السياسات  تطبيق  للعند  قامت  ممجسبية  باتخا دارالإوعة،  التالية  الأحكام  تتضعن    رظالنبصرف    ةذ  التي  ن  متلك 
 لمجمعة: امالية لبيانات العلى المبالغ المدرجة في ا جوهريةكثر ر الأالتأثي والتي لها أخرى اتتقدير

 
 عقود مع العملاء  ت من اإيراد

  ود مع قعات الناتجة من اديروتوقيت الإ تحديد قيمة فيجوهرية كام التالية التي تؤثر بصورة لأح بتطبيق ا عةالمجموقامت 
 لاء: معال
 

 مع  داء في عقد مجلأا لتزاماتاأ. تحديد 
ل أن تتضمن هذه الترتيبات  تملمحفردي ومن اترتيب  زء من  كج  عملائها إلى    المقاولات والفنادقة خدمات  جموعم المتقد

الأداء  تازاممن الت اموعة أن كل التزل. حددت المجمسبقا للعميما فق عليهداء التي تمثل تنفيذ مهام متالأ لف التزاماتمخت
أن   التييمكن  ال  مزامثل  لهذه  يمنفصل  تخدمات  الأحديدمكن  الالتزامات  عن  مستقلة  بصورة  العقد في  جة  المدر  خرىه 

 يستفيد من كل خدمة على حدة.   يل أنويمكن للعم 
 



119 التقرير السنوي 1182022 شركة العقارات المتحدة

 بعةوشركاتها التا ع..ك.ش.م دةحلمتعقارات اركة الش
 

   المجمعة لماليةانات ت حول البيااحاإيض
 2022ديسمبر  31في ا كم

 

 

35 
 

 )تتمة(  المحاسبية الهامةات السياس 2
 

 (تمة)ت امةهضات المحاسبية اليرات والافترام والتقدكاحلأا      2.6
 

 )تتمة(الأحكام 
 ()تتمةء عقود مع العملا منات يرادإ

 تتمة( ) د التزامات الأداء في عقد مجمع تحديأ. 
يد دل عقد، ويتم تحفصلة في نطاق كمن  خدمات تعتبرضا أن التعهدات بتقديم تلك العة أيذلك، حددت المجموإلى    ة إضاف
 أو   بير،كحد  إلى    البعض  هاعلى بعض  عتمد تلك الخدماتتوة،  على حد  ءا على كل التزامرة مستقلة بنا معاملة بصولا  سعر
 حد كبير. إلى  قلةمست تكون

 
لاحظة هذه عدم إمكانية م   الةردية. وفي حأسعار البيع الفإلى    استنادا  ى حدةل التزام أداء عللات لكعار المعاميتم تحديد أس 

 . الهامش االمتوقعة زائد فةالتكلى  لإ م أداء استناداازالتة لكل لتقدير سعر المعاموم المجموعة بمباشرة، تق  رةار بصوعالأس
 

 ديد سعر المعاملة . تحب
المع سعر  مبلغ  يمثل  تالمقاباملة  والذي  الملزم  عتوقع  ل  الحصول  في  احقيتها  تالمجموعة  مقابل  التي قديليه  الخدمات   م 

  عماللأات  وممارسا  عتبار شروط العقدلاي اأخذا ف   وعة سعر المعاملةل. تحدد المجمالعميإلى    امهبتقدي   ةتعهدت المجموع
 .  ةدالمعتا

 
 قيت أداء الخدمات د توتحدي ج.
 ضيافة الات إيراد( 1

م تي  عملائهاإلى    والمشروبات المقدمةت  المأكولاالناتجة من إشغال الغرف ومبيعات    اتراديأن الإإلى    عةمومجانتهت ال
  ة عرض لمجموعلالمبيعات. يحق    أو  اتالخدمتلك    عند تقديمت  التزاملاتم الوفاء بهذه ا الوقت عندما يعلى مدار    الهتسجي
الخدمةحق   مقابل  عأو    السداد  ذلك،  البيع.  على  ال  صليحلاوة  على  التزام  العميل  استخدام  ات  المبيعأو    خدماتبتوجيه 
    ا.قية منهبا الجوهرية المتعلى كافة المزاي صولوالح

 
 العقاراتير تطو و  اتنشاءالإعمليات  (2
المجهانت الإإلى    ةوعم ت  من  جالناتات  اد يرأن  ي   المقاولاتة  الإبخدملق  تعفيما  العقاراتنشاءة  وتطوير  إلى    قدمةالم  ات 

ة  المجموع ن  مزايا المقدمة مالاستفادة من الت والخدما  الوقت، حيث يقوم العملاء باستلام   مدار   علىتم تسجيلها  ي  عملائها
وضح يخه يحتى تارمتها المجموعة  دلتي قمات اتقديم هذه الخدى  لإ  حتاجتلن    أخرىي منشأة  . وحقيقة أن أشكل متزامنب

ويستفيد الخدمات  يتلقى  العميل  ال  أن  المزايا  المجموعةت  تيمن  بشكلهي  كما    قدمها  للمجمو  وذلك  ويحق  عة متزامن. 
ل، حيث يحق  ميعمع ال  ة تفاقات التعاقديريخه بموجب الاحتى تا  ازهجإنلذي تم  ا  الأداءبلمتعلقة  على المدفوعات اول  الحص

خه في حالة  ريتام إنجازها حتى  التي ت  الأداءتعويض للمجموعة عن  دير  قل تقل على ال على مبلغ يمثوالحص  جموعةللم
بعض   د تم إيجاك،  لذ   على  وةعلاعهدت بها.  تقديم الخدمات التي تفي  مجموعة  عميل للعقد لأسباب بخلاف اخفاق الاء الإنه

أداء  الموجود من خلال  المقالا  ةلمجموعاات  الموجودات    ولكن  ولات.لتزامات  التهذه  مقيدة  بأنهحديد  يتم  من ا  بشروط 
الفعلي تلك    التوجيه  آخرموال لاستخدام  لغرض  ق  جودات  إيجاد من  عملية  خلال  العميل  المتعأو    بل  ذات وجوزيز  دات 

 الصلة.  
 

بين جهود    باشرةة المات نظرا للعلاقدمختلك ال  س التقدم في أداءقياالمدخلات لريقة  بيق طط بتن تقوم  قررت المجموعة أ
تكبدة  التكلفة الم  سأساى  هذه الخدمات عل ن  م  اتيرادسجيل الإتقوم المجموعة بت  يل.العمإلى    اتلخدمديم اوعة وتقالمجم

  نمكجزء    لتكاليف المتكبدةبتقدير نسبة االمجموعة    تامداء. قاليف المتوقعة لإنجاز التزامات الألتكجمالي امع ابالتناسب  
بالمق  التكاليف  جماليإ ا   التي  اتاديرالإ لتحديد  لكل عقد    لنسبةادرة  بها حتى  لاعترايتم  مش  هان  والمحاسبة عخه  تاريف 

 مل.  بالكاالعقد  فترة
 

 المرافق   ةإدارعمليات  (3
ئها على  لامعإلى    ةة المرافق المقدمإدارق بخدمات  فيما يتعل  دقومن الع  اتيرادأنه يتم الاعتراف بالإإلى    وعةت المجمانته

لديها الحق   عةموإن المج  تزامن.شكل مة من المجموعة بزايا المقدمالم  تهلاكواسلام  باست  العميلوم  قي  حيثلوقت  مدار ا
مة مع  ية عقد مبرقفاات  لكل  وفقاً حيث يكون من حق المجموعة    نالآ  اله حتىستكمالذي تم ا  لأداءمقابل ا  فوعاتالمد  في

يل قيام العمفي حالة  نالآ  ىمه حتتم اتمال الأداء الذي بمقال الأق ض المجموعة علىعويالذي  غالحصول على المبلالعميل 
  إيجاد إلى    المجموعة  داءيؤدي أ  ك، لاذلإلى   ت. إضافةداء كما تعهدن الأعجز المجموعة ع  فخلا  أسباب  لأيقد  بفسخ الع

 . للمنشأة يلبدخدام أصل ذات است
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 )تتمة(  المحاسبية الهامةالسياسات  2
 

 )تتمة( امةة الهلمحاسبيوالافتراضات ا تاتقديروال مالأحكا      2.6
 

 )تتمة(الأحكام 
 )تتمة(ء عملامن عقود مع الات إيراد

 تمة( )ت قيت أداء الخدمات يد توج. تحد
 )تتمة( مرافق ال ةإدارات عملي( 3

استخ المجموعة  انجازلالمخرجات    قةدام طريقررت  الخدمات على  تل  قياس  لقيماساالقي  ساأسك  المباشرة  الت   خدمات ة 
تقديمهتلا يتم  الخدم  الآن  حتى  لعميلاإلى    اي  مع  والتناسب  المتبقيبالنسبة  اات  التعه  لتية  وتم  بها  لدى    العقد.لذلك  فقاً  د 

  نجازه للعميل حتىوعة الذي تم إأداء المجم  مةاشرة قيمبيمثل  ى مقابل من العميل بمبلغ  عل   ي الحصولالمجموعة الحق ف
بت  بلغ ثاابلها ممق  يشملوالتي    ك على مدار الوقتستهلاج الافس نموذبن  أداؤهاتم  ي  تلمات االخدما يتعلق بعقود  يفوالآن.  

 ةترمدار ف  جهودها على  تبذل المجموعة  بت حيثلثاالقسط ا  أساسات على  يرادالإ  المجموعةسجل  تقد،  الع  ار مدةمدلى  ع
وم المجموعة ، تقساعاتعدد ال تم أداؤها مثل يتمة الالخدقياس  يعتمد على  لبها مقالقود الخدمة التي سبة لعما بالنالأداء. أ

 ى الآن. له حتالذي تم استكما ءداالأ أساست على ايرادالإبالاعتراف ب
 

 الوكيلل قابملرئيسي د. اعتبارات الملتزم ا
المقاو  ءإداخلال   يشارمع  إلى  لات خدمات  المجموعةيلها،  مع  ت  أخرىأطراف    ك  بع قفي  وا  ضديم  قررلخدمات.  ت قد 

ر، من خلال طرف آخ  ةخدمالق في تقديم  بالحترتيبات حيث تحتفظ المجموعة  ه الفي هذلرئيسي  أنها الملتزم ا  ةمجموعال
توجيه  ما على  القدرة  للمجموعة  الط  يتيح  الخدمة رف  هذا  نيابة  إلى    لتقديم  المجالعميل  مسئولة والمجموعة  عموعن    ة 

  لعميل.ا إلى  زامتل اء بكل اة رئيسية عن الوفبصور
 

 لعقد  في اوهري ويل الجمكون التمر في ظنالـ. ه
لعميل  اى  إل  جموعةالخدمات التي تعهدت بها الم  حويلتبين  فيها الفترة  ون  كد تا أي عقولديه   لا تتوقع المجموعة أن يكون

المقابل العميل بدفع    ل مقاب  ملاتالمعا  من أسعار  يأ  بتعديل  لا تقوم المجموعةونتيجة لذلك،  نة واحدة.  سن  أكثر م  وقيام 
 ل. للأموا القيمة الزمنية

  
 يف الموجودات الماليةتصن

فاظ بالموجودات وتقييم  حتضمنه الا  الذي يتم  عمالتقييم نموذج الألى  إ  اداالمالية استنات  دوجوصنيف الموعة تتحدد المجم
 غ القائم.لبل المى أص فقط علوالفائدة  غلل المبصترتبط بمدفوعات أللأصل المالي التعاقدية  وطنت الشرما إذا كا

 

 ارات يف العقتصن
 اجرة:للمت ات محتفظ بهاقارعكو أ ثماريةت استالمجموعة تصنيف العقارات كعقارا تحدد

 
 للبيع في  أو    دم لعملياتها،تستخأو    يةساأسصورة  ب  المجموعةلمباني التي لا تشغلها  وا  ية الأرضضمن العقارات الاستثمارتت

 مالية.ارتفاع قيمتها الرأسأو  رتأجيات ادإيرقيق  ية لتحأساسورة صببها حتفظ لكن م الطبيعي، و لاعمالأ قسيا
 بيعي.  الط عمالالأالمحتفظ به للبيع في سياق لعقار جرة اظ بها للمتامحتفلا تالعقاراتضمن ت 
 

 كمؤجر  ةالمجموع –التزامات تأجير تشغيلي  
ــأل ــت المجموعــة باقام ــ ــود ت ــاجدخول فــي عق ــىالاســتثمارية. ب ةقاري ــا العحفظته ــمضــمن جــاري ت رير عق ــاء عل ــي ن م تقي
ــر  ــش ــح عوط وبن ــي توض ــات والت ــبيود الترتيب ــى س ــال ــر نل أل المث ــارة الإفت  ــلا يج ــر  تمث ــن العم ــا م ــزءا جوهري ل ج

ــارالاقتصــاد ــد الأال ي للعق ــة للح ــة الحالي ــاري وأن القيم ــى لم ــتج ــأجفددن ــر جوعات الت ــبة للوير لا يعتب ــا بالنس ــة قهري يم
ــة المرتبط ــع البجمي ــ ا تحــتفظأنه ــإلــى  مجموعــةلاررت ري، ق ــالتجــالــة للعقــار داعال ــة ة بملكمخــاطر والمزايــا الجوهري ي

 .  ر تشغيليمحاسبة عن هذه العقود كعقود تأجيم بالومن ثم تقو اراتقالعهذه 
 

 رجالمجموعة كمستأ  -جديد والإنهاءخيارات الت نتي تتضمللعقود ال يجارتحديد مدة عقد الإ
ــد لا تحــدد ــدة عق ــأجمجموعــة م ــر قاص ــوير بالت ــدة غي ــة للإفها م ــاء بل ــدلغ ــأجير لعق ــى  الت ــرات تتضــمإل ــب أي فت ن جان

يشــملها خيــار إنهــاء عقــد ات أي فتــرو أ رســته،مــن مما بصــورة معقولــة تأكــدلــة الد التــأجير فــي حاق ــة عخيــار مــد فتــر
 ممارسته. التأكد من مدحالة ع التأجير في

 
ة بالأحكام في تقييم ما إذا جموعن الموتستعي  مديد والإلغاء.تلات اخيار  أجير التي تتضمنتلاعقود    نالمجموعة عدد م  ىلد

اعي كافة العوامل ذات الصلة  تر  أي أنها  أم لا.  إلغاء عقد التأجيرأو    ديدار تجعقولة ممارسة خيمرة  من المؤكد بصوكان  
اقتصاديزفتحقق حاالتي   لممارسة خياً  مدة    ة تقييم، تعيد المجموعريلتأجاية ا. وبعد تاريخ بدءا هر الإناخيأو    ر التجديدااً 
حدث عقد   هناك  كان  إذا  التغيأو    التأجير  في  جوهري  ن  ف ظرور  يقع ضمن  سالتي  على طاق  ويؤثر  المجموعة  يطرة 

 لغاء.الإأو  عدم ممارسة خيار التجديدأو  سةعلى ممارقدرتها 
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 )تتمة(  امةالمحاسبية اله السياسات  2
 

 ة()تتم مةالمحاسبية الها تتراضاالاف ام والتقديرات وكحالأ      2.6
 
 يرات والافتراضات  لتقدا
   للمتاجرة ابه محتفظلللعقارات ايقها لقيمة الممكن تحقي اقييم صافت

للالعقاراتدرج   القيمصاأو    تكلفةالب  تاجرةمت المحتفظ بها  الم في  القيمة الممكن   قييم يتم تقل.  ا أكن تحقيقها أيهممة  صافي 
الفعلية في تاريخ    وقالس  ظروفى  إل  رجوعيقها بالتحق المالية المجموالأسعار  ضوء في  وعة  المجم  هاوتحدد  عةالبيانات 

   .وقسة بالثالمعاملات الحدي
 

 اني مبلحر وا كوالأرض مل ثماريةلعقارات الاستتقييم ا
القيمة تقييم  الادالعا  تم  للعقارات  والمبانيرض  والأ  ةستثماريلة  حر  قبل    ملك  عقمن  مس مقيمي  تخدام استم    تقلين.ارات 

ما  وه  –  مبانيلوا  لك حرموالأرض    تثماريةعقارات الاسفي ال ية  ص الملكصطريقتين رئيسيتين في تحديد القيمة العادلة لح
 ي: ة للعقار كما يليالسوقو )ب( طريقة القيمة ة مالمخصو التدفقات النقدية)أ( تحليل 

 
اتس (أ) المخصومةلتدفتند  النقدية  التدسلسلة  ى  إل   قات  امن  تأجير   ية لنقدفقات  عقود  أي  بأحكام  والمؤيدة  المتوقعة  الحرة 

  لأصل. اعدل يعكس مخاطر مخصومة بمي هو رىأخ ة وعقودمقائ
 

ية  لفعلا  قاتالصف  ةمتقل باستخدام قيسرات مه من قبل مقيم عقاؤاجرايم تم  يتقإلى    ية للعقارالقيمة السوق  ستند طريقةت (ب)
مؤخر إجراؤها  تم  قبالتي  من  أطرافاً  والحالة   ترالعقا  أخرى  ل  للموقع  بالنسبة  لها  وعلى  مماثلة  ة  رف مع  أساس، 

 عقارات. قيم الة موخبر
 

العقار للقيمة العادلأيضًا وفقً   شاءني قيد الإرماثالاست  تم تقييم  لين العقاري المستق  ملتقييحددة من قبل خبراء ا م  يكما ه  ة ا 
إما    شاءنيد الإحديد القيمة العادلة للعقارات الاستثمارية قت   . تمبسهولة  ةالقيممثل هذه  ية تحديد  حالة عدم إمكانفي    تثناءباس
  مة المتبقية.طريقة القي أو خصومةمفقات النقدية التخدام طريقة التدباس

 
و الأساليب  المستخدمة منالت  افتراضلااإن  تقدياقبل    هامة  في  القيملمقيمين  العر  الاستثمارية  ادلةة  الأرض  و  للعقارات 

 .11و 10ين يضاحالإفي  نةمبي لمبانيك حر وامل
 

 لتضخمية اتصادات التعرض لمخاطر الاق
:  29دولي  المحاسبة المعيار    تمعدلات تضخم مفرطة وفق لمتطلبا  التي تشهد دولحد ال يم دولة لبنان كأل السنة، تم تقيخلا

الايالتقار في  المالية  للمخاةضخميالتت  قتصادار  المجموعة  تتعرض  دو.  في  خلال    نلبنالة  طر  التابعة شرمن  كاتها 
اللبناني.   الليرةالرئيسية    امهوعملت  "ش.م.ل.  المتحدةللعقارات  بنانية  اللكة  شرال"و  "  .م.ل.شالمتحدة  عقارات  لل"بحمدون  

للت  الإدارةأجرت   التأثير  قييم  ان  المن عمليا   جالناتوضع وقدرت  التضخم  قتصاد  ء الافي ضوخارجية  تها    عتبرلا يشديد 
 الية المجمعة للمجموعة.الم اتسبة للبيانبالنيا ماد

 
 ارات الاستثماريةلعق تقييم ا الأساليب المستخدمة في

أو    لبعقار عام  قيتعلدورية إما فيما  ال  قديةقات النفسلة من التدلى التوقع بسلية المخصومة عدقنال  تدفقاتشتمل طريقة الت
م مستقى من السوق، لوضع مؤشر للقيمة ل خصم ملائدع تم تطبيق متوقعة، قدية الملنسبة لهذه التدفقات الن. باتطويرعقار لل

ير ناقصاً  تأجت الاإيراد  يعادة بإجمالرية المحسوبة  النقدية الدو  تاقتدفلدر اقلقة بالعقار. تُ ات المتعيرادالإ  قاتلية لتدفالحا
وخالشغو التحصيسر  وناائر  مصل  م  روفاتقصاً  خص/  ويتم  التشغيل.  سلسلة  دفوعات  التشغيدإيرامن  م  الدورية   لات 

بالإضافة با قيمة  إلى    لصافي،  تستخدم طر  روجالخنهاء/الإ/ الردتقدير  التق)التي  التقييم  اةليدييقة  نهايةتمل(  عند  فترة    وقع 
 ة للعقار. عادلمة الوي القييسا الحالية  ةيمقي ال. إن إجمالي صافلية الحا القيمة  إلى وصولًا  التوقع،

 
تجمع ما بين    يقةلة في طرمة العادفتراضي( المستخدمة في تقدير القيلتطوير الاا  )أو طريقة  لمتبقيةا  ةالقيمتتمثل طريقة  

التكلفة )ايرط ( وتاراديقة الرسملة )الإطري حديد قيمة ت  ة على أنها: "طريقةبقيالمت  ةالقيم  تعريف طريقةلتجميع(. يتم  قة 
لي تكلفة العمل المقدر بما في  م خصم إجماتيالتجديد. وأو    ويرالتط  ادةإعأو    ل أن يخضع للتطويرمحتممن الر الذي  قاالع

لي اطوير من إجمالت  أعمالئم بالقا  أرباحر وطاخوم  ةفائدص الة زائداً مخصذات الصل   خرىالأ  فاتوالمصرو  ذلك الرسوم
 تبقية".  يمة المالقإلى  تاريخ التقييم للوصوللى إ ارجوعً  الناتج لغلك تعديل المبذ ع المكتمل. يتم بعدشروالم قيمة
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 مة( )تت سبية الهامةالسياسات المحا 2
 

 (مة)تت لمحاسبية الهامةت ااات والافتراضردي ام والتقحكلأا      2.6
 
  )تتمة(ضات الافترالتقديرات وا
 غير مسعرة   أسهمفي مارات ث تقييم الاست

 لي:يعامل مما إلى  رة عادةً مسع غير مأسهفي  ييم الاستثماراتقيستند ت 
 
 تجارية بحتة.  طبشرو  وقفي السيثة ملات حداعم 
 حد كبير.إلى  ثلةمما  رىأخدلة الحالية لأداة  لعاالقيمة ا 
 وسمات مخاطر مماثلة.شروط ت اة لبنود ذخصومة بالمعدلات الحالية المطبقمعة لمتوقتدفقات النقدية اال 
  أخرىقييم ت نماذج . 

 
 د  ر معدل الاقتراض المتزايتقدي –ير د التأجعقو
 اض المتزايدمعدل الاقترتخدم تس  ي فإنهالبسهولة معدل الفائدة الضمني في عقد التأجير وبالتا ددموعة أن تحكن للمجلا يم
  الأموال دفعه لاقتراض   ةعموي يتعين على المجالذائدة  ل الفعدمتزايد هو  مل الاقتراض المعد أجير. إنلتا  تبا وس مطللقيا
قيمة  زمة  اللا ذي  أصل  على  لللحصول  المماثلة  بحق  لأصل  يتم  الامرتبط  ان  على  مماثلة،  اقتصادية  بيئة  في  ستخدام 
لمدةرالاقت يعكس  مماثل.مقابل ضمان  اثلة  مم  اض  مراقتالا  معدل لذلك  المتزايد  على  ض  "يتعين  ده،  داسلمجموعة"  اا 

  تقوم أجير.عقد التوأحكام    تعديل لتعكس شروطإلى    اجتحت   عندماأو    وظةوافر أسعار ملحت  لب تقديرًا عند عدميتطالذي  و
الا باستخدام  المتزايد  الاقتراض  معدل  بتقدير  املمجموعة  معدلاتحوظة  لملدخلات  السوقية  )مثل  عندالفائدة  ن كوتا  م( 

 .ة(التابع المستقل للشركة ن)مثل معدل الائتما وعةالمجماصة بلخالتقديرات اة لإجراء بعض متاحة ومطلوب
 

 لأجل ا ع قصيرةالودائو لدى البنوك  رصدةوالأالنقد  3

 
2022 

 دينار كويتي
2021 
 كويتي دينار 

   
 12,882,341 10,952,308 دوقني الصوف نقد لدى البنوك

 1,315,590 9,847,089 جلالأرة صيودائع ق
 ─────── ─────── 

 14,197,931 20,799,397 ة الأجلريقص ودائعنوك واللدى الب رصدةالأالنقد و
    - (1,389) ( 11 ضاحإينك )بف لدى الب مكشوناقصاً: حسا

 ─────── ─────── 

 14,197,931 20,798,008 مجمعال يةدض بيان التدفقات النقالمعادل لأغراقد ن لد وانقلا
 ═══════ ═══════ 
 

صلة  ال  لمعدلات ذاتسب فائدة باأشهر، وتكت  وستةواحد  وح بين يوم  ارتت  باينةترات متقصيرة الأجل لف  الودائع  داعيإيتم  
 صيرة الأجل. ق ودائعلل
 

إي ن تم  بمبلغ  لأا  يرةقصوودائع  قد  داع  )  3,357,338جل  أطراف لدى    دينار كويتي(  6,811,312:  2021دينار كويتي 
 (. 23 احضإيذات علاقة )

 
       أخرىت جودامقدما  ومو وعاتومدف نون مدي         4

 

2022 
 يتيدينار كو

2021 
 دينار كويتي 

   
  52,574,617 55,192,921 مدينون 

  1,619,426  929,887 قةمستح فةوضياتأجير ات رادإي
  2,168,721 1,644,181 (23 إيضاحمستحق من أطراف ذات علاقة ) 

  672,771  450,422 مدفوعات مقدماً  
  2,462,008 2,153,779 ت أخرى موجودا

 ─────── ─────── 
 60,371,190 59,497,543  

  (9,203,604) (13,690,821) متوقعةمان الئتصص خسائر الامخ
 ─────── ─────── 
 46,680,369 50,293,939 
 ═══════ ═══════ 
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 بعةوشركاتها التا ع..ك.ش.م دةحلمتعقارات اركة الش
 

   المجمعة لماليةانات ت حول البيااحاإيض
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 )تتمة(  أخرىت جوداما  ومومقد  وعاتمدف ونون مدي         4

 
 لي: كما ي كانت مدينينان المتوقعة للتمخسائر الائإن الحركة في مخصص 

 

2022 
 ر كويتيدينا

2021 
 ي ويتار كنيد

   

  8,301,225 9,203,604 ريناي 1في كما 
 1,418,754 5,358,755 سنةلمتوقعة للمان ائت سائر الاخ

 (500,356) (816,957) شطب 
 (16,019) (54,581)  بيةملات أجنفرق تحويل ع

 ─────── ─────── 
  9,203,604 13,690,821 يسمبر  د 31في كما 

 ═══════ ═══════ 
 

 ةللمتاجربها ظ  فتحات معقار 5

  

2022 
 تير كويدينا

2021   
 ار كويتي دين

   

 55,854,896 55,494,092 يناير 1 كما في
 456,274 239,981 سنة ل الخلا تالإضافا
 - (22,843,149) (8يضاح لتحويل إلى عقارات استثمارية )إا

 - (143,220) محتفظ بها لغرض المتاجرة عقاراتقيمة  انخفاض
 (780,278) (302,689) الاستبعادات 

 (36,800) (8,085,963) ةيأجنب عملات  ويلق تحفر
 ─────── ─────── 

 55,494,092 24,359,052 ديسمبر  31في  اكم
 ═══════ ═══════ 

 
  100,113(  نشاءالإ)قيد  ض المتاجرة  المحتفظ بها لغر  اراتللعق  القيمة الدفتريةالمرسملة المدرجة في    لتمويلتكاليف ا  تبلغ
المحتفظ    اراتالعقإلى    التمويلكاليف  تم رسملة تي  لمالحالية،  خلال السنة    .كويتي(  دينار  140,731  :2021تي )كوي   ردينا
 . (كويتيدينار  ءشيلا :  2021)تاجرة للمبها 

 
  خرىلة الأات الشامديراالإخلال  ادلة منات مالية مدرجة بالقيمة العوجودم 6

 

2022 
 نار كويتيدي

2021 
 تي ر كوييناد

   

 205,201 529,832 عرة سم مهسأ
 3,215,546 1,856,270 ة  ر مسعرغي أسهم

 ─────── ─────── 
 3,420,747 2,386,102 خرىملة الأالشاات اديرل الإخلادلة من عاال قيمةدرجة بالموجودات مالية م

 ═══════ ═══════ 
 

الاستثمارا بتمثل  لدى استي(  كويدينار    146,760:  2021)كويتي    رادين  21,557  غمبلب  دفترية  قيمة  إجماليت  تثمارات 
( علاقة  ذات  بإجم  دارتو (23  إيضاحأطراف  دفتريةالي  الاستثمارات  كود  1,245,459بلغ  بم  قيمة  )ينار  :  2021يتي 

 (.23 إيضاحعلاقة )ذي  رفبل طن قمدينار كويتي(  1,224,561
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 بعةوشركاتها التا ع..ك.ش.م دةحلمتعقارات اركة الش
 

   المجمعة لماليةانات ت حول البيااحاإيض
 2022ديسمبر  31في ا كم
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 زميلةت  ستثمار في شركاا 7

 بلد  شركة السم ا
 س يس التأ

 ة الملكي ةصح
 

 القيمة الدفترية 
 

2022 2021 
 

2022        2021 
 

    
ار كويتي دين دينار كويتي  

       

ت الكوي   (أ) )مقفلة(رية ش.م.ك االعق ومزهمينا ة شرك  40.42% 35.72% 
 

19,145,240  15,313,964  
ا هولاند  أ() بي فياسوفيد شركة   49.00% 49.00% 

 
7,117,183 -     

 ودة المحدقارية رة العشركة الفجي
مارات  الإ

حدة العربية المت  50.00% 50.00% 
 

6,642,703  6,227,561 
 %40.00 %40.00 الكويت    بضة(ابضة ش.م.ك )قالقا إنشاءشركة 

 
6,480,621  6,560,339 

ة س المتحدة للخدمات البحريكة إيكارورش
 %20.00 %20.00 الكويت  ( أ) 28إيضاح  ك )مقفلة(م.ش.

 
759,246  642,652 

لأردنا م.خ.عقارية ش.ة الثانية الشرك  50.00% 50.00% 
 

6,291 6,647 
  (م.ك. )مقفلةلقابضة ش. االمتحدة  جكة أبراشر

يت والك ب( ) 28إيضاح  –     -     40.08% 
 

-      28,538,911  
 %29.97     - الكويت  ( ب) ة ش.م.ك. ويتيادق الكشركة الفن

 
-     1,359,104 

     
────── ────── 

     
40,151,284 58,649,178 

     
══════ ══════ 

 
 يلي: كما هي السنةخلال لة ت زميار في شركاللاستثم ةدفتريلاالقيمة إن الحركة في 

 

2022 
 يويتر كدينا

2021 
 ويتي ك ينارد

   
 56,801,650 58,649,178 يناير  1كما في 
 2,334,900 14,141,313 ( أ)ة نخلال الس ماليةأسومساهمات ر إضافات

 - (32,380,525) ( بالسنة ) مستبعدات خلال
 (973,634) (80,000) توزيعات أرباح 

 886,990 506,267 حصة في النتائج
 (400,728) (684,949) تحويل عملات أجنبية  فروق

 ────── ────── 
 58,649,178 40,151,284 بر ديسم 31 في

 ══════ ══════ 
 
 

قرض الممنوح  لة جزئية للرسمال من خلال  بزيادة رأس الم  -  شركة زميلة  -شركة اسوفيد بي في  خلال السنة، قامت    (أ
 : لا شيء(. 2021دينار كويتي ) 8,493,213بلغ كانت حصة المجموعة فيه بموالذي شركة اسوفيد بي في  إلى

 
ن خلال الها مرأسم  بزيادة  -  شركة زميلة  -  مز"(هو   ان)"مي  قفلة()مك  .م.شا هومز العقارية  مينكة  شرقامت  ،  السنةلال  خ

 . (ر كويتييناد 2,334,900: 2021نار كويتي )دي 5,448,100 ة بمبلغجموعساهمت فيها الم مساهمة رأسمالية إضافية
 
قامت    السنة،  اإيكاروشركة  خلال  البحريلس  للخدمات  )مقفلة(  ةمتحدة  زميلة  -  ش.م.ك  ن  الها ممرأس  يادةبز  -  شركة 

 : لا شيء(.2021تي )دينار كوي  200,000 جموعة بمبلغساهمت فيها الم  لال مساهمة رأسمالية إضافيةخ
 

السنة،    (ب المجموعة  خلال  حصتها  باعت  الكويتفشركة    –  زميلةال شركة  ال  فيكامل  إجمامقاب  -  نادق  لغ يبلي  بل 
 . دينار كويتي 1,163,836 بلغيع بم من ب اً سجلت ربحلك اً لذفقوو دينار كويتي 3,077,349

 
على شركة    حصلت ،  2022ديسمبر    22في   السيطرة  على  الأم  )مقفلةلقابضة ش.االمتحدة    جأبراالشركة  من   (م.ك. 

 .  (28ح دمجة )إيضام دةواحشركة  توبالتالي استكملت الدمج مع الشركة الأم وأصبح ادلة الأسهممبخلال 
 
 
 



125 التقرير السنوي 1242022 شركة العقارات المتحدة

ش
الع

كة 
ر

 تاقار
تالم

دة
ح

 
ك.

.م.
ش

وع. 
 ال

ها
كات

شر
عة

تاب
 

 

ضا
إي

ح
 الب

ول
 ح

ت
ا

ي
ت ال

انا
م

لية
ا

 
عة

جم
الم

   
ك

ا ف
م

ي 
د 31

ر 
سمب

ي
20

22
 

 

 

41 
 

7 
ستث

ا
 مار

 ش
في

لة 
مي

 ز
ات

رك
)تت

   
ة( 

م
 

 
دد

ح
ت  

مج
ال

عة
مو

  نأ  
كة

شر
  

ش
ية 

ار
لعق

ز ا
وم

 ه
ينا

م
.م

ة(
قفل

)م
ك 

.
  

"مي
(

هو 
نا 

بر
يعت

 )"
مز

  
رك

ش
  ة

ميل
ز

  ة 
ري

وه
ج

  ة
عة

مو
مج

لل
و  

ح ا
ض

يو
ل  

دو
لج

ي  
تال

ال
خمل

ص  
ت

وما
معل

ال
  

 لا
لية

لما
ا

س
ر  

ثما
ت

ا
عة 

مو
مج

ل
ف

شر
ي ال

لة: 
زمي

ت ال
كا

 
 

أب
اج

ر
 

حدة
لمت

ا
 * 

مي
 ه

نا
 ز م و

رى
أخ

 
 

20
22

 
20

21
 

20
22

 
20

21
 

20
22

 
20

21
 

 
كو

ار 
دين

تي
ي

 
تي 

كوي
ر 

ينا
د

 
تي

وي
ر ك

ينا
د

 
نادي

كو
ر 

تي 
ي

 
ار 

دين
تي

وي
ك

 
تي 

كوي
ر 

ينا
د

 
ص 

لخ
م

ب
 ال

ان
ي

لي
لما

ز ا
رك

م
   

 
  

 
 

 
ودا

وج
م

ير 
 غ

ت
 

اول 
متد

 ة 
-  

  
 

 1
29

,9
47

,2
75

 
12

4,
58

4,
70

2
 

 1
00

,2
39

,1
04

 
35

,2
23

,2
34

 
 4

1,
67

4,
99

1
 

 مت 
ت

ودا
وج

م
ا د 

 ولة
-  

  
 

3,
44

6,
77

9
 

83
,9

79
,7

08
 

54
,2

64
,7

80
 

40
,5

37
,4

72
 

 4
6,

50
1,

06
7

 
ت

وبا
طل

م
  

ر 
غي

مت 
ولة

دا
 

-  
  

 
 (5

8,
97

7,
07

1)
 

(9
4,

95
0,

24
2)

 
 (7

7,
46

9,
92

5)
 

(2
4,

63
3,

78
4)

 
 (4

4,
41

9,
24

1)
 

مط 
ولة 

تدا
ت م

وبا
ل

 
-  

  
 

 (3
,2

12
,1

15
)

 
(6

7,
87

7,
12

0)
 

 (3
4,

16
1,

72
2)

 
(1

0,
86

7,
85

3)
 

 (1
3,

59
5,

74
0)

 
 

─
─
─
─
─
─
─

 
─
─
─
─
─
─
─

 
─
─
─
─
─
─
─

 
─
─
─
─
─
─
─

 
─
─
─
─
─
─
─

 
─
─
─
─
─
─
─

 
ق  

حقو
كية 

لمل
ا

 
-  

  
 

71
,2

04
,8

68
 

45
,7

37
,0

48
 

42
,8

72
,2

37
 

40
,2

59
,0

69
 

30
,1

61
,0

77
 

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
ن 

 سبة 
ية  

ملك
م ال 

عة
مو

ج
 

-  
  

 
40

.0
8%

 
40

.4
2%

 
35

.7
2%

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

ح 
ة ال 

ص
مج 

مو
  عة 

  في 
ت 

ودا
وج

الم
ي 

صاف
 

-  
  

 
28

,5
38

,9
11

 
19

,1
45

,2
40

 
15

,3
13

,9
63

 
21

,0
06

,0
44

 
14

,7
96

,3
04

 
 

═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
 

 
 

 
 

 
 

ص 
لخ

م
 

خل 
الد

ن 
بيا

: 
 

 
 

 
 

 
الإ 

ا اد ير 
 ت

8,
03

3,
26

9
 

6,
70

3,
36

6
 

48
9,

87
4

 
9,

98
2

 
14

,5
26

,9
63

 
18

,5
95

,5
73

 
 

═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
  ح رب 

سنة
( ال

رة
سا

)خ
 

3,
09

7,
48

3
 

2,
38

0,
63

2
 

(3
,6

03
,7

47
)

 
(2

,9
78

,9
21

)
 

(1
,1

42
,7

37
)

 
2,

73
7,

69
8

 
 

═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
جم 

الم
صة 

ح
عة 

و
  

ح )
رب

ي 
ف

سار
خ

  ة( 
سنة

ال
 

1,
78

7,
44

6
 

94
3,

75
3

 
(7

76
,5

70
)

 
(5

56
,3

33
)

 
(5

04
,6

09
)

 
49

9,
57

0
 

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
═
═
═
═
═
═
═

 
 

ي  
* ف

د  22
ر  

سمب
ي

20
22

،  
لش

ت ا
صل

ح
ى  

عل
رة 

يط
لس

ى ا
عل

لأم 
ة ا

رك
كة  

شر
را

أب
  ج 

دة  
تح

الم
ا

ش.
ضة 

قاب
ل

فلة
)مق

ك. 
م.

)  
ل  

خلا
ن 

م
هم

لأس
ة ا

ادل
مب

  
عة

تاب
كة 

شر
ت 

بح
ص

وأ
تم  

 .
ن  

 ع
سبة

حا
الم

ية 
عمل

زة 
حيا

ال
  

ار
معي

ا لل
ً وفق

 
ي 

دول
ال

ير
ار

لتق
ل

 
الي

الم
: 3 ة

مج
د

 
ل )

عما
الأ

"
ي 

دول
ر ال

عيا
الم

للت
ير

ار
ق

 
الي

الم
"3 ة

( )
اح

ض
إي

 
28). 

 ةعالتاب كاتهاوشرع. .ك.دة ش.محتمة العقارات الشرك
 

   جمعةمالية المات النلبياات حول اضاحإي
 2022مبر ديس 31في كما 
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        رية    ماثات استعقار 8

 

2022 
 كويتيدينار 

2021 
 يتي دينار كو

   
 69,642,755 60,234,474 أ() تطويرلغرض ال رضأ

 12,016,473 11,846,179 ب( )   نشاءالإ ارية قيداستثمعقارات 
 179,054,129 311,747,555 ورة )ج( مطت عقارا

 ─────── ─────── 
 383,828,208 260,713,357 
 ═══════ ═══════ 

 
إ تتم  اجراء  لغرض  الأراضي  والعلتطقييم  ا والعقار  نشاءالإقيد  ية  الاستثمارقارات  وير  في  ات  كما  ديسمبر   31لمطورة 

تم استخدام ه.  ماري الذي يتم تقييملاستث ا ر  قع وفئة العقاية في مومهن  وخبرةت  ؤهلا م  ن مستقلين لديهمميقي ل م من قب  2022
فقا لما  لائمة وها ماربيث تم اعتطورة ح ارات الملعقمة السوقية للعقار لالقيو  أ  مخصومةال  ليةبتق المس  لنقديةالتدفقات اطريقة  

طبيعة مع  العقاوا  يتناسب  تحستخدام  تم  للألقا  ديدر.  العادلة  لاريمة  التغرضي  الاستثماري  طويرض    اءنشالإ  يدق  والعقار 
 . كلاتهالاس تكلفة قة استبدالطريأو  يةباستخدام طريقة القيمة السوق

 
 طوير  رض التلغ أرض (أ

 يلي: انت كمانة كالسوير خلال ض التطراضي لغرالأإن الحركة في 
 2022 

 يدينار كويت
2021 

 يتي دينار كو
   

 73,112,104 69,642,755 يناير 1ي ف ماك
     - 476,732 إضافات 

 (4,126,233) (532,350) ادات استبع
 551,711 (2,579,152) يمالتقي ( رة)خساربح 

 105,173 (6,773,511) نبية لات أجتحويل عم قوفر
 ─────── ─────── 

 69,642,755 60,234,474 مبر  ديس 31 يما فك
 ═══════ ═══════ 
 

ال  الأرض  لتشم مينة  مدي  فأرض  طعة  ق  ويرطتلغرض  الشيخ،  بشرم  كويتي  16,199,961لغ  بمصر  :  2021)  دينار 
كويتي  18,015,046 بعدجيلستيتم    مول   (دينار  ا  مباس  ها  )الخليالشركة  وج  لتابعة  ال  لن مصر(  الشسميتم  بتسجيل  ركة  اح 

  الأرض. في هذه  نشاءالإى استكمال مشروع تابعة حالت
 

      نشاءلإااستثمارية قيد   راتاعق ب(
 

2022 
 دينار كويتي

2021 
 يتي كور ادين

   
 11,518,186 12,016,473 يناير 1في كما 

     - 8,232 يلأسمارإنفاق 
 51,172 (194,271) جنبية عملات أفروق تحويل 

 447,115 15,745  يمقي الت (خسارةح )رب
 ─────── ─────── 

 12,016,473 11,846,179 ديسمبر   31كما في 
 ═══════ ═══════ 

 
          طورة  معقارات   ج(

 

2022 
 دينار كويتي

2021 
 ر كويتي دينا

   : رةمطو بانيمأراضي و
 99,094,097 246,929,276 رة  مطوومباني  يأراض

 79,960,032 64,818,279 حكومةضي مستأجرة من الأراى عل ني مقامةبام
 ─────── ─────── 
 311,747,555 179,054,129 
 ═══════ ═══════ 
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  ةعالتاب كاتهاوشرع. .ك.دة ش.محتمة العقارات الشرك
  

    جمعةمالية المات النلبياات حول اضاحإي
  2022مبر ديس  31في كما 

 

  

43 
 

  )مة(تتقارات استثمارية ع  8
  

 و  سنة  50تى  ح   ةمن سن  أكثرمن  الغير    منولكويت  ا  ةدولكومة  رة من حلمستأجلأراضي اقطع ا لرات الاستئجار  تتراوح فت
  قابلة للتجديد.  

  

 : نة كانت كما يليسخلال الحركة لإن ا

 

2022  
  دينار كويتي 

2021  
  تي كوي دينار

    
 185,714,107 179,054,129  ناير ي  1 كما في

 358,100  202,942  تاإضاف
 - 126,423,000 )28يضاحدمج الأعمال (إ جةنتيإضافة 
 - 22,843,149 )5لمتاجرة (إيضاحغرض اظ بها لحتفم عقاراتمن تحويل 
 (412,711) (228,397)  اريةاستثمعقارات استبعاد 
 (6,722,037) (18,434,747)  مالتقيي خسارة
 116,670 1,887,479 لات أجنبية عمتحويل  فروق

  ─────── ─────── 
179,054,129 311,747,555 ديسمبر   31 كما في

  ═══════ ═══════ 
  

  ة العادل ةالقيم الجدول الهرمي لقياس
لتقييم  ا  المدخلات لأسلوبإلى    داًة استناادلعالقيمة ال  لقياس  3وى  تمن المسضتثمارية  لاسا  قاراتقياس القيمة العادلة للعتم  
  : 3 ستوىمن الضم ةل مة العادالقي اسيلق ةميالختا  ةرصد تاحية بالأالافت رصدةطابقة الأم  تاليال لين الجدو . يبدممستخال
  

 
2022  

  نار كويتي يد
2021  

  دينار كويتي 
    

 270,344,397 260,713,357  الرصيد الافتتاحي
 - 126,423,000 )28دمج الأعمال (إيضاح نتيجةإضافة 
 - 22,843,149 عقارات محتفظ بها لغرض المتاجرةمن تحويل 

  358,100  687,906 يالمسأرإنفاق وإضافات 
 (4,538,944) (760,747) تالتحويلاوبعادات الاست
 (5,723,211) (20,998,154)  التقييم ارةخس
 273,015 (5,080,303) ية عملات أجنب ويلحتوق فر

 ─────── ─────── 
 260,713,357 383,828,208  لختاميا يدصالر

 ═══════ ═══════ 
  

  :ثلةالمتما لسماتا ذاترية ماستثعقارات الالمستخدمة لتقييم الا ةالرئيسي تاضاالافتر يلي فيما
 2022  2021  

 % % 
   

 11.00 10.50 لمبدئيالعائدا متوسط صافي
 11.75 11.25   دادقابل للاسترلائد  العا وسطمت
 0.645 1.250 دل التضخمعسط موتم

 15.00 15.00  جلمعدل الشغور طويل الأ
 1.925 2.500 عليةات الفريجامعدلات الإيجل فلأا ويلالنمو طدل عم

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 ةعالتاب كاتهاوشرع. .ك.دة ش.محتمة العقارات الشرك
 

   جمعةمالية المات النلبياات حول اضاحإي
 2022مبر ديس 31في كما 

 

 

44 
 

 (مة)تتقارات استثمارية ع 8
 

 حليل الحساسيةت
 ارات الاستثمارية.يم العققي تلة النسبة بيأهم ثركالافتراضات الأي ف تالي حساسية التقييم للتغيراتول الالجد يبين

 
لقيمة العادلة لى اعتأثير ال    

 2021 2022 الحساسية  لحوظةملمدخلات الجوهرية غير الا
يكويتار يند    دينار كويتي  
    

 %1 -/+ بدئي د المالعائ توسط صافيم
1,906,875 

(1,851,125) 
1,281,848 

(1,253,880) 
    

 %1 -/+   د سترداقابل للالاد ئمتوسط العا
2,295,164 

(2,214,875) 
2,567,428 

(2,368,769) 
    

 توسط معدل التضخم م
+/- 25 

 1,401,921 نقاط أساس 
(997,524) 

1,404,326 
(991,595) 

    

 %1 -/+ ل الأجلويشغور طمعدل ال
1,489,765 

(1,389,765) 
1,569,115 

(1,526,843) 
    

 %1 -/+ لفعلية ات اارجي ي الإجل فيل الأو طوممعدل الن
1,008,545 
(993,694) 

1,414,908 
(1,621,088) 
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 لكات ومعدات )تتمة( ممت 9
 

 : الدخل المجمع كما يلي نابي في ستهلاكالاع توزي تم
 

 

2022 
 يتيوكار دين

2021   
 تي كويدينار 

   اتيرادلإا تكلفة
 1,539,111 715,199 ات خدممقاولات و ةفتكل

 2,935,659 3,069,151 فنادق ال استهلاك
   

   لية تشغي وفاتمصر
 254,588 270,259 لمعدات الممتلكات وا هلاكاست

 ─────── ─────── 
 4,054,609 4,729,358 
 ═══════ ═══════ 

 
 خرىأ ةدائن دةأرصفات مستحقة وومصروون دائن 10

 

2022 
 كويتينار يد

2021 
 نار كويتي دي

   
ً مست إيجار  674,920 450,522   لم مقدما

 46,140,663 51,846,673 نئنواد
 5,293,456 5,466,011 مستردة  ات نتأمي 

 3,086,418 2,027,998 (23 ضاحإياف ذات علاقة )رطأإلى  قمستح
 22,480,939 25,419,414 ن آخرو ونئندا

 ─────── ─────── 
 85,210,618 77,676,396 
 ═══════ ═══════ 

 

          مل فائدةحت لفض وسقرو 11
 

 
2022 

 يتيدينار كو
2021 

 يتي دينار كو
   
 246,528,083 302,769,908 روضق

     - 1,389 البنوكلدى  حسابات مكشوفة
 ─────── ─────── 
 302,771,297 246,528,083 
 ═══════ ═══════ 

 

 2022 2021 
 ويتي كار دين ويتينار كيد 

   : الشركة الأم  قبل من
 20,566,855 22,208,227 لة ومتدا

 166,476,366 161,679,597 ةمتداولغير 
 ─────── ─────── 
 183,887,824 187,043,221 
 ─────── ─────── 

   : ةركات التابعش لا  قبلمن 
 10,278,521 13,248,982 لة وامتد

 49,206,341 105,634,491 لةمتداوغير 
 ─────── ─────── 

 118,883,473 59,484,862 
 ─────── ─────── 
 302,771,297 246,528,083 
 ═══════ ═══════ 
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 )تتمة(  دةحمل فائت ض وسلفقرو 11
 

دينــار   2,250,000  غمبل ــللشــركات التابعــة    المتداولــةوغيــر    متداولــةال، تشمل أرصدة القــروض  2022ديسمبر    31  كما في
 .(28 إيضاح) لسنةاالأعمال خلال  جلدمعلى التوالي كنتائج تي  دينار كوي  54,302,565وي  كويت

 
 جموعة:  ض على المرولقا  التزامات متداول منغير الداول ولمتلجزء االتالي ا جدولوضح الي
 

 

 الجزء  
 اول المتدغير  جزءال تداولالم

 المجموع  
2022 

 المجموع  
2021 

 دينار كويتي  يتيار كويند ي يتكو اردين ويتيكدينار   
     

     - 1,389  - 1,389 (3 إيضاحبنوك )لالدى  وفةمكشحسابات 
 21,370,970 19,881,899  - 19,881,899   رة الأجلض قصيروق

 225,157,113 282,888,009 267,314,088 15,573,921 ددة الأجل ض محقرو
 ─────── ─────── ─────── ─────── 
 35,457,209 267,314,088 302,771,297 246,528,083 
 ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ 
 

 مــنتــراوح ت فائــدة تدلامع ــ حملوت ر سنوات،عشسنة واحدة و نبي تتراوح  فتراتلأجل لقروض محددة العلى احصول  يتم ال
 .(%8لى إ % 2.75: 2021)% 18.75لى إ % 2.95

 

 عــةمومجاليهــا لحصــلت ع التــي لدى البنــوك  شوفةكمالحسابات  الالأجل و  صيرةقوض  قرال  تقدر،  2022بر  ديسم  31في    كما
   ي.سنو أساس ىعل ة للتجديدبلقا  كويتي(دينار  21,370,970: 2021ر  سمبدي 31)كويتي   اردين 19,881,899بمبلغ  

 

 إلــى ويتي(ر ك ــادين ــ 85,370,370: 2021)تي كــوي رادين ــ 88,218,346 فائــدة بقيمــة التي تحمــل لسلفالقروض واتستحق  
  (.23 حإيضاة )علاقطراف ذات أ

 
 مجموعة: لعلى ا روضت القلتزامالة( من االعم بحسل وغير المتداول )تم تحليله لمتداوزء اجاللي تاال لوح الجديوض

 

 

 ء  جزال
 المتداول

 زء غير الج
 ول المتدا

 موع  المج
2022 

 المجموع 
2021 

 يتي كو دينار كويتي دينار تي ويدينار ك كويتيدينار   
     

 30,704,757 27,243,980 23,570,426 3,673,554 ر أمريكي  دولا
 10,609,135 14,679,023 14,387,459 291,564 ريال عماني 

 393,703 4,203,742 3,574,041 629,701 صرينيه مج
 204,820,488 256,644,552 225,782,162 30,862,390 تي  كوي  دينار

 ─────── ─────── ─────── ─────── 
 35,457,209 267,314,088 302,771,297 246,528,083 
 ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ 

 
             اتسند      12

 

2022 
 ويتيك دينار

2021 
 ي تكويدينار 

أصلي  بمبلغ  ن  مكفولة بضمات غير  ركة الأم سنداالش  ، أصدرت2018أبريل    19ي  ف
   ي: لي ماك تين ت في شكل مجموعتتضمن سندا كويتي اردين 60,000,000

   5.75ة بمعدل ثابت بنسبة  ائدل فتحمو   2023  يلأبر   19مستحقة بتاريخ  سندات  %
 32,150,000 32,150,000  كمتأخراتسنوياً ربع   اً تستحقويسن

 2.50ة ر بنسبتغي ممعدل ائدة بحمل فوت 2023 أبريل 19حقة بتاريخ مست سندات  %
الخمق  فو قبل  عدل  من  المعلن  اصم  سنوياً  ربع  تستحق  زي  مركال  تويلكبنك 
 27,850,000 27,850,000   متأخراتك

 ─────── ─────── 
 60,000,000 60,000,000 
 ═══════ ═══════ 

 
 
 
 
 
 
 



133 التقرير السنوي 1322022 شركة العقارات المتحدة

 بعةاها التشركاتوع. .م.ك.تحدة شملاركة العقارات ش
   جمعةمالية المات النلبياات حول اضاحإي

 2022مبر ديس 31في كما 
 

 

49 
 

          سهمالأ إصدارعلاوة  ال ورأس الم 13
 

في   ي2022  برديسم  31كما  به واسمال  أن رتكو،  المصرح  الأم  بادفوالمومصدر  لالشركة   1,430,545,513لكامل من  ع 
  بالكامل.مدفوعة نقداً  (فلس 100م مة كل سهسهم قي 1,187,974,420: 2021س )فل 100هم ة كل سقيمم سه

 
المال المصرح به والمصدر والمدفوع بالكاملالسنةخلال   من خلال تي  دينار كوي 24,257,109 بمبلغ  ، تمت زيادة رأس 

 . فلس لكل منه 100 بقيمة سهم عادي 242,571,093إصدار 
 

 لتوزيع.حة لغير متا سهمالأ إصدارة لاوعإن 
 

 ي  إجبار  احتياطي 14
 

ل اوفقاً  واللشركقانون  اللايلا تعدات  والنت  التأسيس  له وعقد  اظحقة  الأمي  سسالأام  اللاللشركة  والتعديلات  فإالهم  حقة،  نه ، 
الإجباري. ي  حتياطالاإلي    ةدار جلس الإعضاء مأومكافأة    بلضرائ ا  قبلمن ربح السنة    بحد أدنى%  10نسبة    ستقطاعاجب  ي
% من 50ة  نسب  يعندما يتجاوز هذا الاحتياط  اتستقطاعالالك  م وقف تكة الأة للشريلسنوية امعية العمومأن تقرر الججوز  ي

% من  5إلى    صلت  بنسبة  ح رباألدفع توزيعات  أو    الخسائر  لمقاصةاطي إلا  حتيالا  دام هذاخلا يجوز است رأس المال المصدر.
المالماس  رأ فالتي لا تس  اتلسنوفي ا  دفوعل  قابلةاحتيياب  بسب غد  لحبتأمين هذا ا  رباحيها الأمح  أي  إن    يع.للتوز  اطيات 

جاوز هذا  ية، ما لم يتقادمة كافسنوات الال  في  حربالأا  نعندما تكو  هادرياطي يجب أن يعاد  تلاحذا اهمبالغ يتم اقتطاعها من  
   .المصدر الالم من راس %50نسبة ي طياالاحت

 
 اختياري  ياطي  احت 15

 
لمتطلبات   لأم قبل بمساهمي الشركة ا  سنة الخاصال  ربح% من  10  ةنسب  ستقطاعام، يجب  الأ  ي للشركةساسالأ  ملنظااوفقاً 

الإعأفأة  اومك  بالضرائ إياري.  ختالاتياطي  حالاحساب  لى  إ  ةدارضاء مجلس  بقراالسنو  ستقطاع الا هذا    يقافوتم  من   ري 
 ة.  دارالإى توصية من مجلس لء عاين بنالعمومية للمساهم  ةيالجمع

 
 الخزينة مأسه       16

      2022 2021 
   

  113,669,873  128,481,705 ةينخزلا  أسهم ددع
 %9.568 %8.981 ة  ردلمصا سهمالأى إل النسبة

 8,525,240 8,094,347 ي لكويتنار ايلدوقية بالسمة اقيال
 14,478,743 15,503,984   يتيكواللدينار باة لتكلفا
 

تي  الفترة الحة للتوزيع خلال الخزينة غير متا همأس فةكلل تاد بما يع سهمالأ إصدارة وعلاوة رحل لما احبروالأإن الاحتياطيات  
 .سهمجموعة بهذه الأملا اظ فيهتفتح

 
 ىأخر غيلي خسائر تشصاف       17

         

2022 
 دينار كويتي

2021 
 يتي كور دينا

   
   

 19,809 (1,865) ستثماريةا ع عقارات من بي (ربح) ةخسار
     -               (143,220) ( 5ح إيضا) رةرض المتاجها لغانخفاض قيمة عقارات محتفظ ب

 (264,000) (264,000) ةستأجريانة عقارات ممخصص ص
 (1,418,754) (5,358,755) ( 4إيضاح ) لمدينين التجاريينلوقعة تالمر الائتمان خسائص مخص

 - (1,000,000) ميلة ز قرض إلى شركةل وقعةتان المر الائتمخسائمخصص 
 32,196 38,023 أرباح ت عاات توزييرادإ

 ─────── ─────── 
 (6,729,817) (1,630,749) 
 ═══════ ═══════ 
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     ية إدارة وميمصروفات عمو       18
  

 ظفين:  تعلقة بالموتالية الميف التكاللاية دارة والإالعمومي تفامصروتتضمن ال

        

2022 
 ار كويتيدين

2021 
 ويتي ك ينارد

   

 3,458,452 4,178,329 اتب ورو أجور
 539,120 680,694 الخدمة للموظفينمكافأة نهاية 

 ─────── ─────── 
 4,859,023 3,997,572 
 ═══════ ═══════ 
 

  دينار   15,934,329  :2021يتي )ودينار ك  20,155,322  للموظفين بمبلغ  ة الخدمة ة نهايومكافأ  رواتبوال  رجوالأ  لتحميتم  
 ات. يرادلى تكلفة الإتي( عكوي

 
 أخرى  يةغيلصافي خسائر غير تش 19

         

2022 
 يتير كودينا

2021 
 ر كويتي دينا

   

 34,476 149,091 ت دامعو  تامتلكبيع م ربح من 
 (2,870,366) - *استثماري قارع نزع ملكيةخسارة من 
 (110,811) (111,571) ملموسةغير  داتإطفاء موجو

     - (1,461,219) شآت ومعدات ومن ممتلكاتانخفاض قيمة 
 460,232 831,104  رادات أخرىإي
 548,948 (71,970) لات أجنبية تحويل عم  ( أرباحائرخس)
 ─────── ─────── 

 (664,565) (1,937,521) 
 ═══════ ═══════ 

 
الس * السابفي  المبلغ    كان،  قةنة  ملكيةة  جالناتالخسارة    صافييمثل  هذا  نزع  مملوكة  جزء    من  أرض  الشركات    لإحدىمن 

 . لمصريةمبدئي من الحكومة اعويض التبعد الللمنفعة العامة التابعة بمصر 
 

  ضرائبال 20

 
2022 

 يتير كوادين
2021 

 ر كويتي ادين
   

     - 32,530 يم العلمؤسسة الكويت للتقدم حصة
     - 170,288 ية دعم العمالة الوطنيبة ضر

     - 26,984 كاةز
   

   نبيةعلى الشركات التابعة الأج ضرائب
 32,790 56,070 الحالية ريبة ضال

 (402,041) (402,330) لة بة المؤجالضري
 ─────── ─────── 
 
 (116,458) (369,251) 
 ═══════ ═══════ 

 
 %10: 2021)% 28ى لا  %15ة يتراوح من يبللضرية التي تخضع بابعة الأجن لتا اتالشرك ىلعلمطبق دل الضريبة ا عم إن

لغرض%22.5إلى   للسنة،ج  النتائ  تحديد   (.  للضريبة  الربح  ت   تم  الخاضعة  للاسمحالعديل  الأج  تشركابي  نبية التابعة 
الضرللأغر تتاض  الضريبل  لاتيدالتع  ضمنيبية.  بكلبن  يةلأغراض  تتعلق  الإ  ود  المدار يمن  بالإلقتعات  ت  ايرادة 

اتست  والمصروفات. الحاليند  والممللقو  ةلتعديلات  واللوائح  المطبانين  للمقارسات  الة  التا  تيناطق  الشركات  فيها    بعةتقع 
 لأجنبية. ا
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 )تتمة( ضرائبال 20
 

 : جلة بما يليبة المؤيرضلا توباطلم  لقتتع

 

2022 
 تيار كويدين

2021 
 ر كويتي نايد

   

 (11,163,540) (10,208,387) عادلة مة الوفقا للقي ةيستثمار اقارات قييم عت ةادإع
 (13,253,100) (13,238,703) ة العادل قيمةوفقا لل تومعدا لكاتممت تقييم إعادة
 (7,107,218) (7,742,333) قتة ؤملوق االفر ورد إنشاءتتعلق ب – ؤجلةبة مضري

 ─────── ─────── 
 (31,523,858) (31,189,423) المؤجلة بةيرمطلوبات الض

 ═══════ ═══════ 
 

 ؤجلة: بة المريالض لوبات مطابقة مطصيل تففيما يلي 

 

2022 
 دينار كويتي

2021 
 ويتي ينار كد

   

 (31,928,534) (31,523,858) يناير 1ما في ك
 402,041 402,330 لسنة ل  روفصمالرد 

  لة مأخوذاً العاديمة ققاً للفوعدات ات ومممتلكتقييم  ة إعادلة من جؤريبة المضال تعديل
 (1,106) (14,397) خرى لأات الشاملة اراديالإإلى 

 3,741 (53,498) يل عملات أجنبية تحو وقرف
 ─────── ─────── 

 (31,523,858) (31,189,423) ر مبيسد 31كما في 
 ═══════ ═══════ 

 
 

 السهم الأساسية والمخففة (سارةخربحية ) 21
لى ع  م العاديينالألشركة  ا  بمساهمي  صالخاالسنة    (سارةخ)   ربحة بقسمة  يس ساالأم  هالس  )خسارة(  يةربح غ  لبايتم احتساب م 

  ح ربل ا مةسق يقةن طرالسهم المخففة ع)خسارة(  ربحيةيتم احتساب  .سنةمة خلال الالعادية القائ سهملأمتوسط المرجح لعدد اال
الأبمس  الخاص  (الخسارة) الشركة  المر  يندياعال  ماهمي  المتوسط  لعدد  جعلى  اعال  مهسالأح  خلال  ادية  زائداً  السنة  لقائمة 
ية.  عاد  سهمأإلى    المخففة  ملة لمحتة االعادي  سهميل كافة الأتم إصدارها عند تحوتي سيال  العادية  همسلأا  عددح لالمرج  سطلمتوا

  لة.اثتمم مخففةوالية ساسم الأالسه )خسارة( ربحيةائمة، فإن قة ففت مخدواأ وجودعدم ل نظرًا
 

 

2022 
 كويتي ردينا

2021 
 كويتي  رنادي

     :(رالخسائ) رباح أوالأ

 (4,960,009) 3,388,039 الأم كة مي الشرهابمس سنة الخاصال (خسارةربح )
 ════════ ════════ 
 سهم سهم  

   ئمة: القا سهمعدد الأ
 1,187,974,420 1,194,620,203 فوعة مدلا سهمالأ دلعد حالمتوسط المرج

 (113,669,873) (114,035,096)  الخزينة أسهم متوسط المرجح لعددل: ااناقصً 
 ──────── ──────── 

 1,074,304,547 1,080,585,107  يةساسلسهم الألقائمة لربحية اا سهملأدد االمرجح لع وسطالمت
 ════════ ════════ 

 لسف (4.62) س فل    3.14   شركة الأمي الاهمسبم فة الخاصفخالم سهمال (ارةسخ) /حرب
 ═════════ ═════════ 

 
  أرباحات  توزيع 22

 
.  لمساهمينلنقدية    أرباحتوزيعات    أيب  2023مارس    30خ  بتاري د  قلمنعاجتماعه ا  لالخة الأم  كة الشرإدارجلس  م  يوصلم  

 مساهمين.لل ويةالسن ةيومقة الجمعية العملمواف توصيةخضع الت
 

السلجات  اعتمد العمومية  المجمالماليالبيانات    2022  وماي  8يخ  تارب المنعقدة  مين  مساهللة  يونمعية  المدقة  للمجموعة عة    قة 
منحة   أسهمأو  أرباحي عدم توزيع أ لسنوية للمساهمينلجمعية العمومية اا كما اعتمدت .2021 ديسمبر 31ة في يتهلمنسنة الل
 . (شيء  لا :2020ر بميسد 31)
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  ع أطراف ذات علاقةلات ممعام 23
 

تلالم  هذه  ثلتم تتال  كعاملات  علاق الأط  معم  تي  ذات  أي  راف  ااة،  الكلشركة  والمساه لأم  ت  والشركا   نييسيئالر  نيمبرى 
وأعضالزمي الإلة  مجلس  والإارداء  العلدارة  يسة  التي  والشركات  للمجموعة  عليهايا  رة يطس  هاعلييمارسون  أو    يطرون 
ً تأثيراً ملمأو    ةكمشتر ة إدار  لمن قب  ذه المعاملات روط هوشر  تسعي  ساتاقة على سيموافم اليت  .فارالأطلاء  هؤمن قبل    وسا

  :يلية هي كما قات علا أطراف ذلدى  رصدةوالأ ملاتمعاالأم. إن الالشركة 
       

 
 

  الشركة
 الأم الكبرى 
 دينار كويتي 

 كات شر
 زميلة

 دينار كويتي 

 ىخرأ  افأطر
 قة  لاات عذ

 دينار كويتي 
2022 

 دينار كويتي
2021 

 ي كويت رانيد
      مع مجالمالي ال زبيان المرك

  6,811,312  3,357,338 3,357,338  -  - (3 إيضاح)الأجل  ع قصيرةئوالوداالنقد  
  أخرى وجودات ون ومدفوعات مقدماً وم نمدي 
 2,168,721 1,644,181 705,912 938,269  - ( 4 إيضاح)
من   ةلالعاد ة مدرجة بالقيمةيمال تجوداوم

 146,760 21,557 21,557  -  - ( 6 حاضإي)  خرىملة الأاشالت ادرايل الإخلا
 25,160,230 15,933,124  - 15,933,124     -  شركة زميلة ىإل قرض

ة  ندائ أرصدةو ومصروفات مستحقة دائنون 
  3,086,418  2,027,998 1,987,349     - 40,649 ( 10 إيضاح) أخرى

  85,370,370  88,218,346 88,218,346     -     - ( 11 احيضإ) دةحمل فائت قروض وسلف 
      

      جمع المدخل ال بيان
 479,424 502,383     - 502,383  - رأجيات تإيراد 
 4,973,455 4,165,093 2,911,473 1,253,620  - وخدمات  اولات ات مقإيراد 
 (177,076) 1,826,096  - 1,826,096  -  أخرىيل تشغ اتدإيرا 
 598,215 756,960 756,960  -  - غيل عقاراتكاليف تش ت

 334,879 394,895 236,399 158,496  - يةدارإعمومية و مصروفات
 156,105 136,439  - 136,439  - د  ائات فوإيراد 
 2,606,349 3,529,917 3,529,917     -  -   لتكاليف تموي 
 

القرض    ،2022يسمبر  د  31في  كما   فا  ذي البلغ  المجموعة  المقدم  ئدةيحمل  فياسوفيد  شركة  شركة  إلى    من  مبلغ    بي 
 . 2036يناير  1في  ويستحقدينار كويتي(  25,160,230: 2021دينار كويتي ) 15,933,124

 

  بل ق  نم  ي( تيكو   اردين  1,224,561:  2021)ي  ر كويتدينا   1,245,459غ  لمبب  دفتريةقيمة    تاذ  راتاستثملاض اار بعتد
 (. 6 إيضاحعلاقة )ذي طرف 

 
 

 ة العليا دارمكافأة موظفي الإ

2022 
 تيدينار كوي

2021 
 ينار كويتي د

   

  584,371  853,240 واتب ومزايا قصيرة الأجل للموظفين ر
 87,080 115,506   مةالخد هايةأة ن افكم

 ────── ────── 
 968,746 671,451 
 ══════ ══════ 
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 تزامات محتملة واللوبات  مط 24
 

 مطلوبات محتملة
الم2022ديسمبر    31في    السياق  ضمن  أخرىكفالات بنكية وكفالات وأمور  ات محتملة تتعلق ب وبوعة مطلجم، كان على 

ين  يتوقع  ولا  كويتي(  دينار  11,770,780:  2021  ر بديسم  31)ويتي  كر  اندي  10,570,310بلغ  بم  عمالللأ   عاديال   أ شأن 
 دية.ابات ملومطأي عنها 

 
 اليةسمامات رأالتز

دينار كويتي   81,730لدى المجموعة التزامات رأسمالية مع أطراف أخرى وبالتالي التزمت بنفقات رأسمالية مستقبلية بمبلغ 
 دينار كويتي(.   164,375: 2021ديسمبر  31)
 

 كمؤجر  المجموعة   –تأجير تشغيلي عقود ات التزام
 دنى منالحد الأي  ليا  . فيمعماللأل  عاديلالسياق الاستثمارية في  ا  ت اري لبعض العقاراجتجير  أود تي عقجموعة فلمادخلت  

 ديسمبر:   31ما في كة للإلغاء القابل رتشغيلي غيالتأجير البموجب عقود  التأجير المدينة فعاتد
 

 

2022 
 دينار كويتي

2021 
 دينار كويتي 

   

 21,015,851  26,562,106 دة واحخلال سنة 
 36,284,990  53,939,683   سنواتجاوز ثلاث يت لاد سنة واحدة وبما  عب

 
─────── ─────── 

 
80,501,789 57,300,841 

 
═══════ ═══════ 

 
  مستأجرالمجموعة ك  –ي جير تشغيلد تأوامات عقالتز

العقارعقود تأجير تجاعة  المجموأبرمت   الرية فما ثت الاستاري لبعض  يلي  لعمالأل  يدالعاسياق  ي  فيما  ن  م  د الأدنىالح. 
 : ديسمبر  31ة للإلغاء كما في غيلي غير القابلر تشأجيت قودوجب عبم ةليقبالمست ئنةادال أجيرلتفعات اد
 

 

2022 
 يويتدينار ك

2021 
 ر كويتي دينا

   

 686,522 713,715 سنة واحدة خلال 
 1,373,044 1,427,430   تسنواثلاث اوز يتج لا  حدة وبمابعد سنة وا

 
─────── ─────── 

 
2,141,145 2,059,566 

 
═══════ ═══════ 

 
   ةوى قضائيادع 25

 
لأغا )" المشتري"( تنص على بيع بعض الأسهم ع عائلة اتفاقية مابإبرام    2014أبريل    16قامت المجموعة بتاريخ   (أ

  الوفاءب  المشتري  يقم  لكن لمومنازل"(.  قارية )ش.م.م.( )"عال  راستثمة للامتحدال  زلاشركة من  يشركة تابعة وهفي  
 ئلة الأغا. ف شروط الاتفاقية المبرمة من قبل عابما يخال جموعةإلى الم  اءشرلا مقابلسداد  بالتزام

 
تملا عدة    حقا،  الآخرين  رفع  والمساهمين  المجموعة  ضد  قضائية  فيمدعاوى  منازل  ب  الدى  عة منازال  لكتيتعلق 
أسهم شركةقبح  ةبمطاللل في  الخمنازل. و  وقهم  السابق سنوالال  ول درجة  أ  كمامحة عن  الصادرلأحكام  اكانت    ة،ت 

و  المجموعة  لصالح منازل.  لشركة  الآخرين  السوالمساهمين  السابقنلكن خلال  إلغة  تم  عن  ة،  الصادرة  الأحكام  اء 
التمييزمحاكم أول درجة من قبل     تم تعليق  % في شركة منازل.71.3  ةببنس  جموعةالم  كيةمل  بشأن حصة  محكمة 

 ة. ئيضاقالدعوى في ال ر الحكموحين صدل ل الأسهمتحويعملية 
 

البيع   عقود  ونفاذ  صحة  ومدى  بالبطلان  الحكم  فإن  المجموعة،  لدى  القانوني  للمستشار  محكمة وفقا  عن  الصادر 
ي بحكم  التمييز  يتعلق  فيما  و  مماثلة.  قضايا  في  نفسها  الاستئناف  الصادرة عن محكمة  السابقة  الأحكام  مع  تعارض 

في أغسطس   المجموعة، و  المحكمة لصالح  فقد حكمت  الوثائق  المقدم من  2022قضية تزييف  النقض  ، تم رفض 
 الأطراف الأخرى في ذات الحكم.
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 دعاوى قضائية )تتمة( 25
 

  2022  ديسمبر  31نار كويتي كما في  يد  1,982,349غ  بلتة بممؤقارة  خسبتسجيل    دارةمت الإامن ذلك، قعلى الرغم  
(. ويرى دينار كويتي  1,982,349:  2021ديسمبر    31ازل )ي شركة منصة الملكية فارة محتملة من حوالمتعلقة بخس

 المجمعة.لية الما تاالبيانلى ي عتأثير مادي عكس مرلأاهذا كون للن ينه أ ةللمجموع يونستشار القانالم
 

لوفقو  ذلك،  عن  فضلا للمجموعةال  شارلمستا  بالرغم  قانوني  الملكية  من خسارة جزء جوهري  ،  في شركة  من حصة 
  المجموعة على شركة منازل نظراً لأن الأمر محل تنازع أمام المحكمة.ل، تسيطر مناز

 
الموجودات  ومجملالدى   (ب بالك لااستهتم  عة بعض  في    ملكاها  (  : لا شيء 2021مبر  ديس   31)  2022  ديسمبر  31كما 

لإ(BOT  التحويل-التشغيل  -البناءبنظام    شروعاتمي  ف  ثلتتم  العقارابع  نشاء(  تم  ")ت  ض  ه  هذ  ء نابعقارات"(. 
قطع   على  مأالعقارات  وزرض  من  الستأجرة  لمدمارة  فم  وتم  سنة  25ية  بدئم  ةالية  الإتد  وات سن  10إلى    يجاررة 

مدا  عدبفية.  اإض لم  ةجددالم  يجارالإة  نتهاء  وزاتق،  الماليرم  بمدة  دع  ريجاالإات  فتر  ة  برفع  قضائية ضد    اوىوقامت 
وا  ءلأخلاوعة  جملما القامإضافي.    إيجاردفع  لعقارات  قضائيةت  دعاوى  برفع  و  مجموعة  على  امضادة  مالية  لزارة 
فديجلت القانونياضح  وأ.  اريجالإترة  د  ل  أنه  لمستشار  فترة  جدت  ةمجموعليحق  الشرعل  ناءً ب  يجارالإيد  الاى  ية  لص وط 

المللعقو اة  ارإدفي  المجموعة  ر  تستمالمالية.    وزارة  مع   برمةد  نظراً قاعلعمليات  القلاس  رات  نظر  ام  مأا  ضايتمرار 
التمييز.   ا  دكأوقد  محكمة  اأ  يلقانونالمستشار  حتى   عقاراتال  الناتجة من  تايرادالإ  ىلول عالحص  ة فيموعمجلحقية 

غيل  تشالات من العقارات وتكاليف  يرادالإ  جموعةالمجلت  سيه،  عل  بناءً و  ملكية.نقل اليل  تفع  ئي ويتمهالحكم النا   ورصد
تي(  كوي ر  ادين  3,273,612:  2021ديسمبر    31دينار كويتي )  3,258,087  لغبمبيان الدخل المجمع  ي ب فبها    لقةالمتع

 ي. توالعلى ال ي(نار كويتدي 2,366,748: 2021ر ديسمب  31ر كويتي )ادين 2,385,794و
 

  ات  اعطلقمعلومات ا 26
 
ندارالإب  قاتر لديها بصورلايل  غتائج تشة  بقرار  ذاتخا  ة منفصلة بغرضقطاعات  ايالموارد وتق  عشأن توزيات  يتم  يم  لأداء. 

 لجدول أدناه. ا ا هو موضح فيكم ةيشغيلر التخسائالأو  رباحالأى إل تناداً القطاع اس تقييم أداء
 

 .القطاعذا به رمباش  شكلب ةلقالمتع روفاتات والمصيرادالإع طاالق جنتائ تتضمن
 

 ا:هرير بشأنلتقاا دادإعيتم الآتية التي  عة قطاعات التشغيلوملمجالدى 
 
 ات. : تتضمن تأجير العقارتأجيرلعمليات ا 
  ة. لق صلادن وفنبحمدوفندق و هيلتوندق وفن  امارين فندق لن قبدمة مالمقالضيافة  خدمات :الضيافةعمليات 
 ت.اراعقلا : شراء وبيعتجارة العقارات 
 ر.ة العقارات للغياردإن ضممات: تتوالخد لاتاوقمال 
  ر العقارات.  يعلق بتطو من ما يت ضات: تتقارعتطوير 
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 (مةتت)  اتالقطاعمعلومات  26
 
  تايرادلومات الإعم زيعوت

 جموعة: الم يراداتيعرض الجدول التالي توزيع إ
  أداء خدمات   مات دأداء خ  

ف  راعتالاتوقيت 
   اتيرادبالإ

ار  علي مد
 الوقت 

 في فترة  
 ة معينزمنية 

 جموع م ال
 ت وقلدار الي مع 2022

 في فترة  
 نة  معي يةمنز

 ع مومجال
2021 

 يكويتينار  د دينار كويتي ار كويتيدين تييكونار دي تيوير كايند كويتي اردين ديسمبر   31
       

 21,639,357  2,825,874  18,813,483  24,673,397 3,432,317 21,241,080   ات تأجيرليعم
 9,457,832  9,457,832   - 12,199,180 12,199,180     -  عمليات ضيافة

 439,804  780,460  (340,656)  1,920,673 380,989 1,539,684 ارات  تجارة العقوير و تط
 36,590,568      - 36,590,568  24,070,061   - 24,070,061  مقاولات 

 19,627,742      - 19,627,742  24,966,612   - 24,966,612  ية خدمات عقار
 (2,847,562)      - (2,847,562)  (3,206,456)   - (3,206,456)  ت عاالقطا ينب  تعادالاستبا
 ─────── ─────── ─────── ─────── ─────── ─────── 

من   اتيرادالإي إجمال
 84,907,741 13,064,166  71,843,575  84,623,467 16,012,486 68,610,981  العملاء  عقود معال

 ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ 
 

  :موجوداتال
2022 

 ير كويتنادي
2021 

 يتيدينار كو

   
 259,830,126  451,006,736   ريتأج تامليع

 137,120,933  134,156,713   فةعمليات ضيا
 201,030,889  150,758,209 قارات  العة رتجاتطوير و 
 45,742,705  42,706,766  مقاولات 

 20,936,117  21,984,713  ارية قت عدماخ
 1,156,013  1,114,469    ةغير موزع

 (65,386,051)  (134,012,559)  عات القطن ابي  داتستبعاالا
 ─────── ─────── 
 600,430,732  667,715,047  جودات الموجمالي إ
 ═══════ ═══════ 

 

  :اتالمطلوب
2022 

 ر كويتيادين

2021 
 يتيوك  دينار

   
 338,037,827  457,573,658   يرتأج ملياتع

 70,464,988  46,440,297  يات ضيافةعمل
 77,807,005  49,067,994 ت  قاراالعرة تجاو وير تط
 43,736,868  41,422,578 ولات مقا
 14,667,859  17,256,077 ات عقارية مخد

 18,799,671  (11,949,121) ة غير موزع
 (147,785,876)  (120,640,145) اعات قطالبين   اتادلاستبعا
 ─────── ─────── 

 415,728,342 479,171,338     لمطلوباتاإجمالي 
 ═══════ ═══════ 
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 مة(تت)ات  قطاعاللومات مع 26
 

 مة()تت تايرادلومات الإعم توزيع
 افية رالأسواق الجغ

 داتالإيرا
2022 

 كويتي ينارد
2021 

 يتي ر كودينا
   

 72,457,451  68,913,366 ت  يالكو
 6,745,359  8,697,369  مصر 
 59,836  788,170  لبنان 
 3,405,362 3,452,252  عمان

 2,212,241 2,763,615 الاردن 
 27,492 8,695 روبااو
 ─────── ─────── 

 84,623,467  84,907,741 
 ═══════ ═══════ 

 
 بعة. ركات التاموقع الش ىإل ات أعلاهيرادات الإمومعل تستند

 
   رىأخمعلومات جغرافية 

   :افيةقطاعاتها الجغرى إل  اداً موعة استنجمال ىلد ةالمتداول ريت غلموجودااتعلق بت ت معلوما لتاليا لدوض الجيعر
 

 
2022 

 ر كويتيادين
2021 

 ينار كويتي د
   

 91,587,283  172,387,998   كويتلا
 154,707,249  149,759,488  مصر 
 6,097,918  29,200,297  لبنان 
 11,890,132  10,913,185  متحدة  الربية رات العالإما

 3,245,522  3,603,926  سوريا 
 73,636,538  73,026,597   عمان

 185,439  290,377  البحرين
 111,316,733  111,427,989  الأردن  

 25,989,230 23,524,207 روبااو
 1,788,721 1,742,165  ةيالعربية السعود ةلكالمم

 ─────── ─────── 
 575,876,229 480,444,765 
 ═══════ ═══════ 

 
  ةدوات الماليللأ  ادلةالقيمة الع  27

 
الق تعريف  العاييتم  عمة  ادلة  أنها  الذيلى  لاسيتم    لسعر  بين    م لتزاا  ويللتح  هدفعأو    أصلبيع  ستلامه  منظمة  معاملة  في 

ً قفوعة تعمل  جموالمأن    هو افتراض  لة العاد يمة  الققياس. إن تعريف  تاريخ الين في السوق في  ركشاالم ة  راري تمسأ الالمبد  ا
 مجحفة. روط وفقاً لش عاملةمإتمام أو  ة جوهريةبصور هاأعمال تخفيض نطاقأو  فيةالتصإلى  اجةحو أ يةوجود أي ن دون

 
 ية.المطلوبات المالو يةالية من الموجودات المالملات ادوالأكون تت
 

 ية: اللمات الأدول ةلداقيمة العال ديدي تحلمستخدمة فا راضاتلافتوا ا يلي المنهجياتفيم
 

القيمة اتتحد المالة  لعادد  السو  ةلمعلناالأسعار    إلى  لرجوعطة باسواق نشأالمتداولة في  لية  للأدوات  اء رأسعار الش  أو  قفي 
 عاملة.ليف المكاصم لت(، بدون أي خالدائنةاكز وسعر الطلب للمر ةيندالمسعر الشراء للمراكز  ) وليندالمتل
 

يب  الأسال  ن هذهتتضم  م.يأساليب التقي  خدامة العادلة باستقيمد النشطة، تتحدسواق  أ  ة فيولداالمتر  ية غيلوات المادللألنسبة  با
ال  ت حديثةعاملاماستخدام   حد  إلى    مماثلة  ىخرأحالية لأداة  ة الدلالقيمة العاإلى    الرجوع  وأ  حتةب  ريةتجا  سوق بشروطفي 

 . أخرى يميتق جذنماأو  ةمخصوية المفقات النقديل التدحلتأو  كبير،
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 )تتمة( ماليةال دواتلعادلة للأيمة القا 27
 

نظمة بين المشاركين في  م  املةفي معما    التزام  قللنفوع  المدأو    ل ماأص  لم من بيعالمست  رالسع  ة بأنهالالقيمة العاد  تعرف
 .ستاريخ القياي وق فلسا
 

 ة:العادلمي للقيمة رول الهجدة والالقيمة العادلتحديد  
 : نهاعلية والإفصاح الماعادلة للأدوات ال قيمةلتحديد ال لتاليا هرميالل ولجدا ةالمجموع مستخدت
 
 لة.ثات ممطلوباومت لموجودا النشط قي السوف لة(معدسعار )غير : أ1ى لمستوا

إما بصورة ظة  لحومسجلة ملا   لعـادلةلقيمة ااي على  تأثير الجوهرا ذات التـهن جميع مدخلا تكو  ىخرأ: أساليب  2المستوى  
 و  شرة: ار مبغي أو رةاشبم

نات  يالباإلى    ندلا تست ومسجلة  اللة  عادالقيمة ال  ري علىر جوهات تأثيذستخدم مدخلات  تي تال  خرىساليب الأالأ:  3  المستوى
 ة في السوق.ضولمعرا
 

 ة:   ادللعة ايمقمي لقياس اللهرل ابالجدو ىوتسب المسعادلة حلقيمة االمسجلة بال المالية واتي تحليل الأدالتالل يوضح الجدو
 

 
 الإجمالي   3 ستوى الم  1ستوى الم 

 كويتي دينار كويتي ردينا ار كويتيدين 2022
ت الشاملة  ا د يرال الإ خلا ن  لعادلة م قيمة ا ل رجة بامد ية  مالموجودات  

 (: 6  إيضاح )  خرى الأ 
   

 529,832 - 529,832 ةمسعر  أسهم 
 1,856,270 1,856,270 - سعرةير م غ   م أسه 

 
─────── ─────── ─────── 

 
529,832 1,856,270 2,386,102 

 
═══════ ═══════ ═══════ 

    

 
 لي  مالإجا 3ستوى الم 1وى المست

 تي يوار كدين ي كويتدينار  كويتي  اردين 2021
  ة ت الشامل ا يراد خلال الإ  لعادلة من قيمة ا ال ب   جة ت مالية مدرموجودا

    (: 6  اح ض إي )   خرى الأ 
 205,201     - 205,201 عرةمس   أسهم 
 3,215,546 3,215,546     - مسعرةير غ   أسهم 

 
─────── ─────── ─────── 

 
205,201 3,215,546 3,420,747 

 
═══════ ═══════ ═══════ 

 
  ر في غيطرأ ت ذاإ ير جوهريغ المجمع الملكيةقوق رات في حبيان التغي أو لي المجمعلماا  ركزير على بيان المن التأث وكسي

 %.5بة سعرة بنسالمالية غير الم للأوراقادلة  علقيمة الا حديدي تتخدمة فالمس الصلةات ت المخاطر ذارمتغي
 

 3ى  ضــمن المســتو  قيمة العادلــةبالة  قاسدات المالية المللموجو  يمختالحي وافتتاابقة الرصيد الاطالجدول التالي مض  يعر
  العادلة:ة للقيم يل الهرملجدومن ا

 

  مبرديس  31
2022 

 ر كويتياندي

 مبر ديس 31
2021 
 ي كويتدينار 

   

 3,185,168 3,215,546  ر يناي 1كما في 
 (9,084) (1,153,674)   خرىالشاملة الأات يرادة ضمن الإجل المسلقياس ا إعادة

 39,462 (205,602)  حويلتريات والتالمش المبيعات() افيص ةمتضمن أخرىنود ب
 

─────── ─────── 
 3,215,546 1,856,270 ديسمبر   31ي فكما 

 
═══════ ═══════ 
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 )تتمة( يةللأدوات المال  العادلةلقيمة ا 27
 

 ر:تكرم ساسأالعادلة على    قيمةلاها بقياس يتم عة التية للمجموماليال تة للموجودادلالعاالقيمة 
 

  خرىلة الأماشات الاديرل الإلامن خ بالقيمة العادلةة مدرجة موجودات مالي
العادالقي  تصنيفديد  تح  ميت للمة  المموجودالة  العادبالقيممدرجة  الة  يالت  اليرادلة من خلال الإة  ستخدام  با  خرى املة الأشات 
ابل  مقلسعر  اطريقة    أساسلى  لمسعرة ع غير ا  سهمييم الأتق  تم. يالمعلنة بالسوقلات  دعالم  أو  ارلأسعاإلى    لا تستند  قييمت  تاآلي
 . هاي ف ستثمرات الم للشركة متاحة دث بيانات ماليأحب انةعبالاست يةرتفيمة الدلقا
 

 عمال دمج الأ 28
القابضة لدمج  الكويتية    مالال  أسواقعلى موافقة هيئة  ، حصلت الشركة الأم  2022أغسطس    25في   المتحدة  شركة أبراج 

ة  شركة أبراج المتحد، حيث سيحصل مساهمو  بادلةلماقائمة، مع الشركة الأم من خلال    زميلة، وهي شركة  )مقفلة(  ش.م.ك.
 الأنشطة العقارية.  متقديببشكل أساسي شركة أبراج المتحدة القابضة  عتتضللأم. وة اأسهم الشرك علىة القابض

 
 سهم من  287,883,276مقابل    مسه  184,245,297ة الأم  الأسهم وأصدرت الشرك  مبادلة، تم تنفيذ  2022ديسمبر    22في  

الشركة الأم  من  سهم    0.64بة مبادلة  لنسلأم( وفقًا  ركة اخلاف الش)مملوكة للمساهمين ببراج المتحدة القابضة  شركة أ  أسهم
أبراج المتحدة    شركةالسيطرة على    بحيازةالأم  الشركة    قامت. نتيجة لذلك،  أبراج المتحدة القابضةشركة  لكل سهم من أسهم  

بالصافي يتي )دينار كو 11,271,912 قدره بمقابل شراءللشركة الأم  جديد سهم 184,245,297، من خلال إصدار القابضة
وفقًا للمعيار    الحيازةعملية    المحاسبة عن. تم  زةالحيا  لشركة الأم في تاريخلأسهم ا  المسعروهو السعر    ،أسهم الخزينة(  من

 (."3 ةالمالي للتقاريرر الدولي المعيا"الأعمال ) جدم: 3 ةالمالي للتقاريرالدولي 
 

المفيم المقابل  العادا يلي ملخص  المؤقدفوع والقيم  لللة  التتة  المقدرة وكذلك الحصص  ي تم حيازتموجودات  ها والمطلوبات 
 فقاً لنسبة الحصة في صافي الموجودات المحددة للشركة المشتراة:وغير المسيطرة 

 كويتيدينار  
ت جودامولا   

وكوق ولدى البنفي الصندقد الن  485,386 
 719,258 مدينون ومدفوعات مسبقاً  

قة  ذات علا المستحق من أطراف  2,321,735 
لة الأخرىدات الشاميراجة بالقيمة العادلة من خلال الإية مدروجودات مالم  2,951,858 

مارية  ثعقارات است  126,423,000 
داتتلكات ومعمم  295,220 
 ─────── 
 133,196,457 
 ─────── 

طلوبات الم   

دد الأجل رض محق  56,552,565 
 2,389,112 مطلوبات أخرى 

 ─────── 
 58,941,677 
 ─────── 

ها حيازتت في الموجودات التي تمصا  74,254,780 
الشراءمقابل   (11,718,626) 

اً  بها سابقالمحتفظ للفائدة   القيمة العادلة  (30,467,011) 
 ─────── 

مغري ح الشراء بسعر رب  32,069,143 
 ═══════ 
  

عمال من دمج الأ الناتجة فقات النقديةالتد   
شركة التابعة المستحوذ عليهانوك في ال صدة لدى البوالأرالنقد   485,386 

 ─────── 
مالتدفق النقدي من دمج الأعفي الصا  485,386 

 ═══════ 
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 ( )تتمة عمالدمج الأ 28
 

 حرب  تحقيق  هاعن  تجوالتي نالشراء    سعرلتوزيع  عملية    لمجموعةا  ت، أجر3  ةالمالي  للتقاريرالدولي  المعيار    لمتطلباتقاً  ووف
 .مقابل الشراءتجاوزت  المقدرة والمطلوبات هاالتي تم حيازت للموجودات، نظراً لأن القيمة العادلة عمالالأ دمجمن 

 
 .لمجمعل ل المجمعدخالبيان  على حيازةبال لقةعالمتالتكاليف   يتم تحميل

 
 بمبلغ الشركة الأم    اهميبمس  صالخا  حوالربلمجموعة  إيرادات ا  مةستزيد قي،  السنةفي بداية  الأعمال    إجراء دمجفي حالة  

 نار كويتي على التوالي.دي 1,310,037دينار كويتي و 4,565,135
 

شركة أبراج المتحدة القابضة  ين  ب  الدمجعلى    السنةشركة الأم، الذي عقد خلال  لل  ةاديغير العومية  اجتماع الجمعية العموافق  
  القائمة بالدمجسيتم دمج الشركة    تحدة القابضة وعليه،ج المة أبراة شركذلك تصفيبما في    ،الدمجوالشركة الأم عن طريق  

القابشركة أو المتحدة  نفيذية واللوائح الت  2016لعام    1ت رقم  من قانون الشركا  262و  255وفقًا لأحكام المادتين  ضة  براج 
أن إنشاء هيئة أسواق بش  2010عام  ل  7م  قانون رق( من اللائحة التنفيذية للحيازة"وال  الدمجعمليات  ")  لكتاب التاسعاام  وأحك

م كما هو  على نسبة مبادلة الأسه  ةغير العاديومية  اجتماع الجمعية العمكما وافق    رأس المال وتنظيم نشاط الأوراق المالية.
أعلاه.   عن  مذكور  س  ذلكونتج  مإلغاء  القابضة  ساهمي  جل  المتحدة  أبراج    22ي  فللمقاصة    الكويتيةشركة  اللدى  شركة 

 . 2022مبر ديس
 

 ي شركة تابعةف  تثماراس 29
 

أي2022أغسطس    25في   الأم  الشركة  موافقة  ، حصلت  على  المال  ضًا  رأس  أسواق  القابضة  هيئة  الضيافة  شركة  لدمج 
على  شركة الضيافة القابضة  ل مبادلة، حيث حصل مساهمو  ن خلاوهي شركة تابعة قائمة للشركة الأم، م(  مقفلة)  .ش.م.ك
 م. شركة الأأسهم ال

 
تنفيذ  ،  2022  يسمبرد  22ي  ف مساهم  مبادلةتم  سجل  إلغاء  إلى  أدى  مما  القابضة  ي  الأسهم،  الضيافة  شركة  اللدى  شركة 

 سهم من   100,561,717  قابلم  سهم   58,325,796تيجة لذلك، أصدرت الشركة الأم  في نفس التاريخ. ن  اصةللمق  الكويتية
الشركة الأم من  م  سه  0.58بمعدل  م( وفقًا لنسبة مبادلة  ة الأالشرك  بخلافمساهمين  )مملوكة للشركة الضيافة القابضة  أسهم  
القابضةم من أسهم  هلكل س الضيافة  أن  احتساب. وبناءً على ذلك، تم  شركة    الملكية دون فقد  حصصه زيادة في  ذلك على 

زيادة إلى  وأدى  الأم  رأس  السيطرة  الشركة  غ  بمبلى  خرالأ  طاتحتياالافي    اضوانخف  كويتيدينار    5,832,580  بمبلغمال 
كويتي    221,566 المسيطرة    وانخفاضدينار  غير  الحصص  كويتي   13,743,230  بلغبمفي   بمبلغأيضا  و  دينار 

 . "لةحمرأرباح "تم تسجيله في دينار كويتي  8,132,217
 

الشركة  وشركة الضيافة القابضة  ين  ب  دمج العلى  يضًا  ة الأم أللشرك  ةغير العاديومية  اجتماع الجمعية العمافق  ، والسنةخلال  
في  بما  الدمج،  طريق  عن  القابضة  تصفيةذلك    الأم  الضيافة  الششركة  أصبحت  ذلك  وبموجب  الشركة.  الأم  القائمة    ركة 

 . المدمجةالشركة شركة الضيافة القابضة وأصبحت  دمجبال
 

 طرمخالة اإدار 30
 
جزء  لثتم رالمخاطر  أنشطاً  ئيسياً  تدُذه  كنل  موعةالمج  ةفي  المخاطر  عنه  عطر  ار  ال يق  والقملية  والمراقتحديد  بة ياس 
وفقاً  ال والضواالم  حدودلمستمرة  إنخرىالأ  بطخاطر  ذات  ة  إداري  فيقة  الطر  هذه  .  كأهمالمخاطر  لاية  رار  تمس بيرة 
الأ  ي فمجموعة  ال ال.  حرباتحقيق  لد  ةيلمالا  باتومطلتتكون  الالرئيسية  القرعة  مجموى  التومن  تحض  والدائنين دئاف  ملي  ة 
ال خرىالأئنة  الدا  ةدرصالأو إن  الرئيسي.  امن ه  غرض  المطلوبات  عللمالية هذه  الحصول  لى  و  اعمليتمويل   عة. لمجموات 

د  النقذات علاقة و  فاأطر  لىإ  قحمستوال  خرىالأ  دينةالم  رصدةلأادينين ومن المة  عالمجمو  لدى  ليةموجودات الماتتكون ال
ً ا  ظ تفتحجل.  ة الأرائع قصيلودوا   خرىاملة الأات الشيرادالإ  خلال  العادلة من  جة بالقيمةلية مدرت ماداوبموج  لمجموعة أيضا

   يلة.شركة زمى إل وقرض
 
ات بمراقبردالإقوم  وة  الالى  إ  تناداً سا  خاطرالمة  إدارت  اف وسياسأهداتقييم    إعادةة  للسنة  .  19-ديكوف  ولة حيحال لمستجدات 
ية البيانات المالرنة بقاالمخاطر مة  إدارسات  اف وسياأهد  في  ناك تغييرات جوهريةه  تكنم  ، ل2022  ربديسم  31في    تهيةلمنا

 . 2021مبر ديس 31ا في كمعة المدققة مالمج
 

 المخاطر  ةإدارل كهي
الشإدارإن مجلس   المسلأم  ا  ركةة  العا  الرئيسي  لوئهو  المنهج  ادئ بجيات وم استراتي  ىعلر والموافقة  طاخالمة  دارم لإعن 

 ر. طلمخاا ةدارإ
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 )تتمة(  مخاطرة الإدار      30
 

 اطر ة للمخ دالتركزات الشدي
أو   جغرافية،نطقة الالم  نفسفي    نشطةي أفأو    ابهة،متش  أنشطة  فياف المقابلة  رطلأعدد من ا  كما يشترعند  أ التركزات تنش

تتأثر بشكل  ات التعاقدية  ام زلتلاء باالوفا  ىلعاف  رالأطلاء  قد يجعل قدرة هؤثلة مما  امت م  صاديةاقت  اتسم  عندما يكون لهم
في    ماثلم التغيرات  تشير  رغيأو    ةياسيالسأو    ديةقتصاالالظروف  ا نتيجة  الساالحإلى    كزاترتالها.  لأداء  نسبيسية  ة 
 ة معينة.يفاغرطقة جى منعلأو  بذاته أعمالتؤثر على قطاع ت التي طوراالتنحو وعة مجملا
 

الشدلتجنب   تتمخاطلل  ةيدالتركزات  اوإجرت  ااسسيضمن  ر،  توجلاءات  الحدود  دة  محد   يهاتمجموعة  على  للتركيز 
ددة محتمان الئ لااطر خاركزات مت ةإدارقبة وة. يتم مراوعظ بمحفظة متن افحت بل والاقامرف اللطة لكل من الدولة واالموضوع
  .سسالأعلى هذا ا

 
 طر الائتمان اخم 30.1

مسبباً خسارة مالية للطرف مه  لتزاء باعلى الوفا  ةالماليداة  لأ اف  راد أطرة أحم قدعد  لماهي مخاطر احت  إن مخاطر الائتمان
خاطر م  لمجموعةا  بقتراا  فراد كملأقابلة من الأطراف المل  ريق وضع حدودط  عن  نئتماالا  مخاطرة  لآخر. تدير المجموعا

ديون  لخاطر اة لموعممجالعرض  صبح تيث يبح   ةمربلة بصورة مستانية للأطراف المقادارة الائتمجليم ابتقي  ومتقو  الائتمان
 ري.جوهغير ومة المعد

 
 ورةبصمدينين  ال  أرصدةقبة  ما يتم مراك  ئتمانية فقط.لاة ار الجداي  وين وذوفالمعر  خرىطراف الأتتعامل المجموعة مع الأ

باتسم للمعاملاتلنمرة.  التي  ا  م فيلا تتي  لتا  سبة  ألدولة  إليها وحدة  العملياتتنتمي  ااذ  نشطة  عة  موجلما  تقدم، لا  لصلةت 
 ة المجموعة.دارإقة موافمانية دون تروط ائش

 
بم يتعلق  النافيما  الائتمان  عن  تجخاطر  الأ امال  توجودالما ة  والتلمل  خرىلية  منجموعة  تتكون  الد   رصدةلأا  ي  ك ونبلى 

ز  اوجيت  يث لال وبحمقابال   فطرنتج عن عجز العرض لها المجموعة تمان التي تتت ئالا  مخاطرن  فإ،  ع قصيرة الأجلائوالود
ة لمجموعتعرض ات  نة.ي مدلا  دةصروالأل  الودائع قصيرة الأجلدى البنوك و  رصدةللأ  فتريةالديمة  الق  صى للمخاطرقحد الأال

وعة عة، لا تحتفظ المجمبها المجمو  موي تقالت  لماعالأنتيجة طبيعة    ة.كة زميلرش  ىإل  هاعلى قرضن  طر الائتماأيضاً لمخا
 .  ناتاضمبحيازة ال

 
 ن ئتماالا عرض لمخاطرتقصى لل الأ لحدا ملمج 30.1.1

 .نالائتماطر قبل تخفيف مخا ات الماليةموجودلل مانئتطر الاخاد الأقصى للتعرض لمجمل الحتالي ملجدول الوضح اي
 

 

2022 
 ويتيك رادين

2021 
 دينار كويتي 

   

 14,182,055 20,759,726 ع قصيرة الأجل دائلبنوك ووا لدى أرصدة
 58,824,777 59,920,768 ( ماً ت مقدء المدفوعاباستثنا) أخرى تجوداومو نمدينو
 25,160,230 15,933,124 شركة زميلة إلى قرض

 ─────── ─────── 
 96,613,618 98,167,062 
 ═══════ ═══════ 
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  ()تتمة  اطرة المخإدار       30
 

 تتمة( ) مانر الائتطمخا 30.1
 )تتمة(  مانئتلارض لمخاطر اللتع لأقصىا الحد مجمل 30.1.1

ا  يبلغ  ،2022  يسمبرد  31في    كما لمخاطالحد  للتعرض  الائتمان  لأقصى  الفردي    لطرفلر  دينار   15,933,124المقابل 
)ك كد  25,160,230:  2021ويتي  اتوز  يتم  ويتي(.ينار  الموجودات  أمذكوال  لمالية يع  ال  علاه رة  على  عات قطاللمجموعة 
 لية: تالفية ا لجغراا

 

2022 
 تييوكر دينا

2021 
 ي دينار كويت

   ةيغرافق الجمناطال

 64,936,671 72,234,552 ويت الك
 3,580,240 3,378,543 الأردن 
 2,585,062 4,857,921 مصر

 487,624 702,417 نلبنا
 1,397,586 2,462,341 عمان

 25,173,502 12,944,391 وروباا
 4,003 8,024   تحدةملعربية الامارات الا
 2,374 25,429 نيربحال

 ─────── ─────── 
 96,613,618 98,167,062 
 ═══════ ═══════ 

 
تعريرت والإلعقاراا  عاتقطاب   رةكبي  بصورةطر  خاللموعة  لمجما  ضبط  يوج  ات.نشاءت  لمخاطر  لا  تركز  فيم تمالائد  ا  ان 

  رين.أجتسمال ير منا عدد كبالمجموعة لديهالعقارات حيث إن  يتعلق بمديني
 

 لودائع قصيرة الأجلوا كنوبى اللد رصدةالأ
ا التعرض لمخاطر  البن  رصدةالألائتمان على  إن  ايث إن الأ، حر ضئيلةتعتبوك  لدى  بن  بلةمقالطراف    ت ا سؤسوم  كوهي 

 مرتفعة.   ةيمانت ءة ائوملايدة ذات سمعة ج مالية
 

 دينونالم
سياسات وإجراءات للحد من قيمة ة  موعجالم  تبع ت مانية.  ئتءة الا ملاالوي  ذوفة واف المعرمع الأطر  إلا  مجموعة تتعامل اللا

بالعملاء  يتعلق  فيما    اهيلدن  ماتلائخاطر ام  لحد منلة  المجموع  وتسعى  ابل.طرف مق  نسبة لأين بالاتملمخاطر الائ  التعرض
 لقائمة. لمدينين اا  دةأرصبة ء الأفراد ومراقملاد ائتمانية للعودع حضلال ومن خ

 
المدللبة  سبالن إي ين،  اريتجينين  بيانات  تح  ءجراتم  كل  تاريخ  في  القيمة  انخفاض  مجمعة  ليل  مصفوفة   تخدامس بامالية 

خسائمخصصات   الائتم لقياس  وتستعةالمتوق  انر  العد إلى    خصصاتملات  لاعدمند  .  أيام  ا  تأخرد  وقطاعات   دسدا لفي 
ت المؤيدة والمعقولة  وماللمعاب اسلاحت س اعكرها(. يغيو  لاءموالع  المنتجات)أي نوع    اثلةر الممذات أنماط الخسائء  العملا

تاريخ   في  المالمتاحة  الميالالبيانات  حولة  السابقة  الأحدا  جمعة  وحالوالظروف  ث   تصاديةقلاا  وفظرلبا  توقعاتالالية 
بصالمست الش  يتم  عامة،ورة  قبلية.  المدينين  ألاتجطب  حالة  في  تخضعاريين  لأكالمت  رصدةالأ    منأخرة  دة احو  سنة  ثر 
  الدفتريةدل القيمة  معة يعالية المجالما  ت ناتاريخ البيا   الحد الأقصى للتعرض لمخاطر الائتمان فيإن    ون. لقانافاذ  إن  اءلإجر

رصيدكل ليستجارييلا  ينينمدلا  أرصدةن  م  ل  المج  ن.  ضما  ةياسسأية    موعةلدى  على  المدينين ناللحصول  مقابل    ت 
 .ريينتجالا
 

 ةيولخاطر السم 30.2
  هذه   من  للحدها.  تحقاقسا   تزاماتها عندن في عدم قدرة المجموعة على الوفاء بالتكم  لتيطر اهي المخاة  السيول  طرخان مإ

الإواطر،  خالم تردارضعت  لتن تيباة  ومتلا  صادرمويع  ت  الموجودات  دارإويل  أة  الخمع  وم  ةيولسذ  الاعتبار  راقبة في 
   .وريد أساسعلى السيولة 
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  مة(تت)  لمخاطرة اارإد  30
 

 )تتمة( ةمخاطر السيول 30.2
التال الجدول  قيلخص  اس ائمي  اتحقة  الماق  اسلى  عية  لمالطلوبات  السدادإلى    تناداً المجموعة  غ  التزامات    ر يالتعاقدية 

 ىعلى مدية  لبمستق ة الدلفائي تتضمن دفعات اعة التقوتلمدية االنقفقات  التدية  مالللوبات اطة الملس قائمة سيوومة. تعكالمخص
  الية. ه المطلوبات المهذ عمر

 
    ل سنة واحدة خلا 
 

 2022مبر ديس 31
 ل خلا
 ر  شه

 ل خلا
 هر أش  3

 12إلى  3
 ا شهر  

الإجمالي  
 ع وم المج سنوات  5إلى  1 الفرعي 

 كويتي رايند ر كويتييناد ويتير كيناد كويتي دينار يدينار كويت ار كويتيدين 
ت وفاومصر دائنون

ة ئندا ةدأرصوحقة تمس
 85,168,624     - 85,168,624 77,220,890 6,774,946 1,172,788 ى رأخ

تحمل  سلفو ضقرو
 342,380,151 279,147,008 63,233,143 56,446,561 5,425,900 1,360,682 وائدف

 61,729,000     - 61,729,000     - 60,881,906 847,094 سندات
 ────── ─────── ─────── ─────── ─────── ─────── 

 489,277,775 279,147,008 210,130,767 133,667,451 73,082,752 3,380,564 وبات  ي المطللإجما
 ══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ 

 
       2021ديسمبر  31
فات مصروو نوندائ
ائنة د أرصدةو ةستحقم

 77,676,396     - 77,676,396 61,332,714 10,834,999  5,508,683  أخرى 
تحمل  قروض وسلف

 306,133,459  277,338,242  28,795,217  26,684,684  1,600,000  510,533  فوائد
 67,406,563  63,703,282  3,703,281  2,962,625  493,771 246,885 تسندا

 ────── ─────── ─────── ─────── ─────── ─────── 

 451,216,418 341,041,524 110,174,894 90,980,023 12,928,770 6,266,101 ت طلوبالي المماجإ
 ══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ ═══════ 

 
والسالقروإن   تحمل  لفض  مب  التي  تتضمن  قصيفائدة  لقروض  وحسالأا  رةلغ  مكجل  البندل  فوشب   ةيمبق وك  ى 

سنةالرص  ذاه  يستحقتي(.  كوي  ينارد  21,370,970:  2021)  كويتير  نادي   19,883,288 خلال  السداد  من    احدةو  يد 
 .  تحقاقالاسعند  لتجديدلل ، وقابمجمعةال اليةلما اناتبيال يختار

 
المجموعة  تتوق سلبيًاتأثيرً ع  الإات  .19-دكوفي  ائحة ج  نتيجةلسيولة  اى  علا  كبيرً   ا  عدارخذت  التدفحملخطوات  دة  ة  ت  قااية 

النففخواليف  التك  يرير توفبيض تدان خلال تعو النقدية م  ة ، تهدف المجموعذلكيرية. علاوة على  تقدالقات الرأسمالية  ض 
ات فقدتلن ازيد علغ يدرجة عالية بمببق  ويتسلبلة ل القا  خرىات الأوالاستثمار  معادلوالنقد الى مستوى النقد  علظ  لحفاا  إلى

 ية.لوبات المالمطعة على الجة المتوقخارالنقدية ال
 

 لسوق امخاطر  30.3
للتغيرات في  نت  صلالأر تقلب قيمة  ي مخاطه  قالسو  مخاطرن  إ ار صرف  وأسعة  ئدالفار  أسعا  لثمتغيرات السوق ميجة 

أو   ة لهصدرالجهة المأو    ديرفلر استثمابالان عوامل تتعلق  عت  راغيت ذه الاء نتجت هسو  هم سوأسعار الأملات الأجنبية  الع
 وق.لسة في اللمتداولاستثمارات اعلى جميع ا ثروامل تؤع

 
موجودات وتنويع ال  وداتوجلمدة لعدات متئفددة مسبقاً على  موجودات بصورة محيع الوزت   أساسوق على  طر الساخمتدار  
ابالنسب للتوزيع  والتركلجغراة  في  في  الوالتقيي  عماللأات  عاطاقز  واتجاهاتا  فورلظ  مستمرم  ولسوق  الإه  ة  دارتقدير 

 دلة. عايمة القفي ال وقصيرة الأجليرات طويلة تغلل
 

 أسعار الفائدة مخاطر  30.3.1
مت الفائنتج  أسعار  احتمالات  خاطر  من  أت  رالتغيا  تؤثر  نأدة  الفائفي  الأسعار  على  الأدوقأو    يةالمستقبل  رباحدة  ات يمة 
أت.  يةالمال السعادار مخاطر  الشئون  إدارل  بق  من  فائدةر  بالشالمة  الأم.الية  ال  ركة  لمتتعرض   لفائدةا أسعار  خاطر  مجموعة 
موع الفائدومطلوب  اهجوداتلى  ذات  )الاتها  واة  البنكية  والسلفودائع  أي  ف  للفروقة  يجنت  (سنداتلاو  لقروض  سعار  تحديد 

الالفائد اسيف  دتهوالمطلوبات.  ودات  موجة على  ترإداإلى    مجموعةلاسة  الدجموباستخدام مة  دئالفاكلفة  ة  ذات عة من  يون 
 ائدة متغيرة.  قروضها بمعدلات فن فاظ بجزء كبير مالاحتى لإ ةعموالمج سةاسيعى سرة. كما ت المتغيلثابتة وعدلات الما
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  مة(تت)  ة المخاطرإدار  30
 

 مة(تت)  السوقمخاطر  30.3
 مة( تت) ار الفائدةمخاطر أسع 30.3.1

حساسية ال بي  إن  اان  التغيجملمدخل  تأثير  هي  المقدرةع  أسعا  رات  الفي  على  فر  اء  ضأع   أةمكاف  قبلوعة  مالمج  احربأائدة 
ودارلإا  لسمج اة  والمالموجوى  لإ  ستناداً الضرائب  الدات  ذاطلوبات  الدالمع  تمالية  في  ب  تفظالمح   ريغمتل  ديسمبر    31ها 

 ية.لكم يوجد أي تأثير على حقوق ال. لا2021مبر ديس 31و 2022
 

بكافة   حتفاظلااع  م  ائدة،فال  اري أسعة فعقولمصورة  ب  لةمرات المحت يللتغالمجمع    بيان الدخل  ول التالي حساسيةجداليوضح  
 تة. ثاب خرىلأمتغيرات اال

 

 ة يأساسقطة ن 50 بعدد يادةز
مكافأة أعضاء   بلق حربالأا ىعلثير التأ

 الضرائب ة ور داس الإمجل

 

2022 
 دينار كويتي

2021 
 يتي كو دينار

   

 (153,524) (136,220) مريكي ر ألادو
 (1,024,102) (1,283,223) يتي  ونار كدي

 (53,046) (73,395) انيم عريال
 (1,969) (21,019) نيه مصريج

  
 ية. ساسزيادة النقاط الأ راثلا لتأثيكون ممئج سينتاال لىية عسساالأ طاقنقص في النتأثير الإن 

 
 سهم ر الأاأسعمخاطر  30.3.2

التغ  سهمر الأأسعاتج مخاطر  تن العادلة لقيمير في المن  الم. تأسهم  فيمارات  تثسلاة    ويع خلال تنن  م  رخاطمالة  موعجدير 
للقطابالنس   ات الاستثمار الجغربة  وترعات  قافية  أنشطة  مإ  .عماللأاات  عاطكز  المسعرة  تثماراالاس   عظمن  تملكها  ات  لتي 

 مالية.  وراق الللأ ةيميعة مدرجة في أسواق إقلالمجمو
 

علىيلي    فيما الأات  يرادالإ  التأثير  ان  رىخالشاملة  فغلتتيجة  اير  اي  الملكقوح  تدوالأ  لةعاد للقيمة  به ية  ق  ا  المحتفظ 
لل  ات ماليةكموجود البس  2021  يسمبرد  31و  2022ديسمبر    31بيع في  متاحة  ف5بنسبة  زيادة  بب  السوق   ي%  مؤشرات 

 ة:ثابت خرىيرات الألمتغ افة الية، مع الاحتفاظ بكاالت
  الملكية ير على حقوقالتأث  

 2021 2022 قمؤشرات السو
 ي يتكوار ندي ويتير كدينا 
   

 50,868 31,622 كويت ال
 171,173 87,682 أخرى 

 
التأإ القيمةة والضر دارالإ  لسمج  أعضاءكافأة  مقبل    احربالأثير على  ن  النقص في  الللاستثماالعادلة    ائب يمثل   حة تامرات 

الللب انخفضتيع  قيي  واتهمت  سلت ا  يي  فيتسجي  متوف  ا   لها  الدخل  الحساسي.  معجلمبيان  للحركاإن  في  ة   مسهالأأسعار  ت 
 .سهمعار الأفي أسالزيادة  اثل لتأثيرمم اسسألى ع نستكو

 
 ةنبيالأج لعملاتااطر مخ 30.3.3

العم  إن قيمة امخاطر  الملات هي مخاطر تقلب    بي.نجالأ  صرفالعار  أس  ت فيالتغيرا  بسبب  قديةلنا  دالبنو  علىالية  لأداة 
ا مخاطرتتكبد  الأجنبيةلا عمال  لمجموعة  بعملعاملاالم  على  ت  تتأكالكر  الدينا  فبخلا  ىأخرة  ت  المجموعويتي.  من  د  ة 
بالتطريق  ل عن  وبمقستوى  رض للمخاطر عند ملتعافي اظة على صالمحاف التي لاعامل  لت  العملات  يرة  قلبات كبتتعرض 

 يتي.ور الكديناالم اأم
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  مة(تت)  ة المخاطرإدار  30
 

 مة(تت)  السوقمخاطر  30.3
 ةنبيلأجا لاتلعمار مخاط 30.3.3

 :ةتابث ىرخت الأاريمتغ ، مع الاحتفاظ بكافة ال%1 بةبنس ملات  في أسعار الع للتغير  اسيةسحي التالالدول يوضح الج
 
 % 1سبة لزيادة بنا 

 

  ة أعضاءقبل مكافأ رباحر على الأالتأثي
 رائب لضوا ةر داس الإمجل

 2022 2021 
 تي كويدينار  دينار كويتي 
   

 (526,497) (229,381) يكي مرلأار الدولا
 251,602 169,331 وروالي
 (44,167) (311,871) ي نيه المصرجال

 (337) 280 ني الجنيه الاسترلي
 (154,196) (197,602) يلعمانا لياالر

 (1,576) (11,391) نيالدينار الأرد
 

 ية.ساسالأنقاط لفي ا دةالزيا % سيكون مماثلا لتأثير1ة بنسبة لعملاعر ثير النقص في سأإن ت
 

 ل الما رأس ةإدار 31
 
التي    لاعمالأ  عملد  ةدلجيل اماال  ت رأسمعدلاة على  المحافظ  مانض  لمال هورأس ا  ةإدارن  ئيسي موعة الرهدف المجم  نإ

 ض.   وقرروط الكمية لللشام بالتزللمساهم والا بها وتحقيق أعلى قيمةتقوم 
 

  لى افظة ع ة. للمحالاقتصادي  فلظروفي ا  يراتء التغضوي  فيه  للات عتعدي  ءإجراومال  س الة هيكل رأإدارمجموعة بتقوم ال
إلى    رد رأس المالأو    همين المساإلى    احبرت الأعا وزيت  عاتدفوم  يلدعة بتعمجموقوم الله، قد ت عديت  أو  لمالرأس ا  هيكل

الترا  جديدة.  أسهم  ارإصدو  أ  ينالمساهم المالمجموعة رأقب  ً وف  ،ضالاقترا  عدلباستخدام م  س  ض روقللين  دلروط ا لشقا
ً ومسقين مي الدصاف وهو  .لكيةقوق المح جماليإ على  ا

 
ً قة نائداتحمل ف  لتيا  فل والسروض  قالمجموعة ال  جتدُر رأسمال    رةاإد  لغرضصافي الدين.  ضمن  المعادل    دوالنقالنقد    صا

  .الأخرىة كيالمل حقوق  ياطياتتاحة افوك سهمالأر داس المال المصدر وعلاوة اصأرل بنود رأس المامن يتضعة، مجموال
 

 
2022   

 ار كويتينيد
2021   

 ي تكوي ينارد
   

 246,528,083 302,771,297   (11 ضاحإي) ائدحمل فوت فوسل وضقر
 60,000,000  60,000,000 (  12 يضاحإ)سندات 
 (14,197,931) (20,799,397)   (3 إيضاح)ل جالبنوك والودائع قصيرة الأ ىلد  رصدةد والأالنقناقصاً: 

 ─────── ─────── 
 292,330,152 341,971,900 صافي الدين 

 ─────── ─────── 
 184,702,390 188,543,709 ة لكيالم وقحقي إجمال

 ─────── ─────── 
 %158.27 %181.38 الاقتراضمعدل 

 ═══════ ═══════ 
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